These documents contain an outline of your rights as a parent and the district’s attendance policy. It is important that you understand its
contents. If you would like a copy of this information translated in Spanish, Vietnamese or Chinese, please contact the school office.

Estos documentos contienen informacion sobre sus derechos como padres y sobre la politica de asistencia del distrito. Es importante que
usted comprenda su contenido. Si desea una copia de esta informacidn en espafiol por favor acuda a la oficina de la escuela.

Cic tai ligu ndy phic hoa cic quyen lgi cha phu huynh va chanh sdch hién dién ciia hoc smh Piéu quan trr,mg 14 quy vi cin “hidu 16 cdc
néi dung niy. Néo qui vi mudn san dich thong tin ndy bing tiéng Viét Nam, tai trugmg hoe cha con em qui vi.
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Please review all information with your child; sign Form A, Form B and Form C

and return them to the school office.
Dear Parents and : Guardians,
August 2013

The staff of the Berryessa Union School District would like to welcome you to the 2013-2014 school year. We look forward to
partnering with you to ensure your child’s school success.

The Board of Trustees, Superintendent Will H. Ector, JIr., and all district staff are committed to student achievement. Improvement
in your children's achievement starts with daily school attendance, which 15 a shared responsibility. Daily school attendance must
start at home with your own motivation and value of education. We in the school must build on that home value. Education Code
48200 requires compulsory daily school attendance for students six (6) to 18 years of age. Ensuring regular school attendance of
all children in our community is one of our district’s main responsibilities. We are especially committed to making sure all students
are present every day school is in session. We are also committed to ensuring that students arrive on time, attend each instructional
period, and complete the school day.

California Education Code allows excused absernces for the following reasons:
Illness; Funeral services for immediate family;
Medical, dental or optometrical services; and, Quarantine

The parent/guardian of the student must send a note and/or phone the scheol to clear any of these excused absences. Failure to
excuse the absence results in a recorded unexcused absence (truancy} on the student's record.

One way to ensure your child's daily attendance is to review the school district's 2013-2014 calendar and plan family holidays
and vacations to occur on school holidays, Even parent notification to the school of a student absence for a family vacation
results in lost instructional time for the student and is not an excusable reason for absence. Some other examples of reasons that
are unexcused for student absences are: Going shopping: visiting relatives; parent’s medical appeintments; students' birthday;
oversleeping; minor ilinesses; childcare by the student at home; and, family moving from one home to another

Options are available for students in limited cases. Students who are absent for more than ten (10) consecutive days for medical
reasons are eligible for home/hospilal services.

Students will be marked as traant after the third (3rd) unexcused absence and/or tardies of more than 30 minutes. Schools will
be sending formal letters to the parents/guardians of students who accumnulate three (3) days/periods of nnexcused absences or
tardies, or combination thereof. This letter will inform the family of a potential declaration of truant on their child's school record
according to Education Code 48260. Schools may request your attendance at a conference to discuss your child’s attendance.

Berryessa School District, together with the San Jose City Council and the Santa Clara County Board of Supervisors, have
launched a countywide Truancy Abatement Initiative to decrease truancy in Santa Clara County. The State of California also
recognizes the importance of regular school attendance and passed legislation restricting school attendance funding calculations to
those students actually in attendance. Schools no longer receive the state revenue for excused absences, In Berryessa, this results
in a potential loss of revenue each year.

If you know yeur child will be absent for five (5) days or more, you can ask your school office for an independent study. This will
allow your child to have the necessary work to ensure they stay current with their peers.

Berryessa School District's geal for 2013-2014 is to continue to improve our district’s excellent student attendance record. We
appreciate your assistance in this goal since every day of attendance can count towards your child's continued academic success.
Will H. Ector, Jr.

BOARD OF TRUSTEES
Thelma Boac Linda Chen Richard Claspill David Cohen Khoa Nguyen




BERRYESSA UNION SCHOOL DISTRICT

NOTICE TO PARENTS REGARDING FEDERAL LAWS AND EDUCATION CODE EXCERPTS
RELATING TO RIGHTS OF PARENTS OR GUARDIANS OF MINOR PUPILS

IMPORTANT Read, sign, date and return the tast page of this document. School persennel must know if you have received this informa-tion, - EC §48980 1,2

L.

1

ondiseriminatio jey 5145.3 al Ly ¢ L. 92 3 0 - To Prohibit Discrimination - 1t s the policy of the
Berryessa Union School District not to d:suimmatu on the basis of  age, ancestry, color, ethnic group identiffcation, pender t.xpn:ssnon, gender identity,
gender, mental or physical disability, nationality, national origin, race or ethaicity, religion, sex, sexual orientation, or on a persen's association with a
person or group with ene or more of these nctual or perceived characteristics. This requirement not to discriminate extends to employment practices by the
district as well. Parents are urged to address complaints regarding violations of the law to the Education Services Department (923-1830).

Lests op Personal Beliefs (EC §60650) - Tests, questionnaiees, or examinations containing qucs%mns about the shudent's personat beliefs or practices in sex,
family life, morality, and religion may not be given to students unless the pareats or guardian is notified in writing and gives written permission.

Absenges (EC §46010) - Absences from school shall be excused only when the absence is due 1o illness of the student, quarantine, medical appointments,
funeral attendance for a member of the immediate family, or exclusion from school because the student does not have required immunizations.

bsenees (I ) Students, with written parental permission, may be excused from school for justifinble personal ressons.  (2) Notwithstanding
Section 48700 a pupil shall be excused from school when the absence is: (1) Due to his or her illness. (2} Due to querantine under the direction of
@ county or city heslth officer.  (3) For the purpose of having medicat, dental, optumetrical, or chiropractic services rendered.  (4) For the purpose of
attending the funeral services of @ member of his or her immediate family, so long as the absence is not more than one duy if the service is conducted in
California and not more than three days if the service is conducted outside California. (5} For the purpose of jury duty in the manner provided for by law.
(6) Due to the iliness or medical appeintment during school hours of a child of whom the pupil is the custodial parent.  (7) For justifiable personal reasons,
inctuding, but not limited to, an appearance in court, sttendance at a funeral service, observance of a heliday or ceremony of his or her religion, atiendance
at religious retreats, or attendance at an cmployment conference, when the pupil's absence has been requested in writing by the paremt or puardian and
approved by the principal or 2 designated representative pursuant to uniform standards established by the governing board.  (8) For the purposc of serving
as o member of @ precinct beard for an election pursuant to Scction 12302 of the Elections Code. (b} A pupil absent from school under this seetion shall
be allowed to complele ali assignments and tests missed during the absence that can be reasonably provided and, upon satisfactory completion within a
reasonable period of time, shall be given full credit therefor. The teacher of any class from which & pupil is absent shall determine the tests and assignments
shall be reasonably equivalent to, but not necessarily identical 1o, the tests and assignments that the pupil missed during the absence. (c) For purposes of
this section, attendance at religious retreats shall not exceed four hours per semester. (d) Absences pursuant to this section are deemed to be absences in
computing average daily attendance and shall nol generate state apporlionment payments. (g) "Immediate family,” as used in this section, has the same
mezning as {hat set forth in Section 45194, except that references therein to "employee" shall be deemed to be references to "pupil.”

8205) - i ¢ Rensons Board Policy 5 - Verification-Physician Verification Board policy determines that when a student
has absences in excess of 10 percent (10%) of total number of days enrolled for the current year due to illness and verified by methods listed in “method
verification steps”, any further absences for illness must be verified by a physician, school nurse, or other school personnel. Failure to provide verification by
pliysician will result in absences being recorded as unexcused.

Absences (LC 46014) — Pupils, with the written consent of their parents or guardians, may be excused from school in order to participate in religious
exercises ot to receive moral and religious instruction. No pupil shal] be excused from school for such puspose on more than four days per school month.

dentjn icnl Sexvices (EC §46010.1) - By law students, grades 7 and 8, may be excused from school Tor the purpose of obtaining confidential
medical services without the conseat of the student’s parent or guardian. Otherwise, it is the practice of the Berryessa Unjoa Schoo! District not to release
students without parental consent,

SARDB (LC §48320: Board Poljey 5119.1) - Berryessa Union Schoeol District has established a District School Attes-dance Review Board. It is the
purpose of this board to review cases referred by principals for students who are chronically truant ar whose behavior is beyond control of the school.

Students whose attendance problems cannot be resobved or students and parents/guardians who fail to respond to SARB directives to correel the problems
may be referred to the District Attorney's office for prosecution.

Pupil Riscipline (EC §35291; Board Folicy SJ30) - Parents and guardians will be notified in writing of their school's discipline niles and regulations st the

beginning of each school year and to transfer students at the time of enrofiment.

. Duty Concerping Cenduct of Pupils (EC §44807) — Every teacher shall hold pupils nccountuble for their conduct on the way to and from school, and on

the playground.

- Dutjes of Pupils. (5. CCR §308) — Pupils must conform to school regulations, obey all dircctions, be diligent in study, be respectful of teachers and others in

authority and refrain from profane and vulgar language.

. Hi jbit LC §32051) ~ Pupils and other persoas in attendance arc prohibited from conspiring to engage in bazing.
. Dress Code/Gang Apparel (EC 8353183 — The district is authorized 1o adopt a reasenable dress code.
- Rugpil Digeipline (BC §48900(q) and (r} Grounds for Suspension - A pupil may not be suspended from schoal or recommended for expulsion unless the

superintendent or the principal of the school in which the pupil is enroled determines that the pupil has committed an act as defined pursuant to one or more
of subdivisions (q} a pupil who aids or abets, as defined in Section 31 of the Penal Code, the infliction or attempted infliction of physical injury te ancther
person may suffer suspension, but not expulsion, pursuant to the provisions of this section {r) a superintendent or principal may use their diseretion to
provide alternatives fo suspension or expulsion, including, but not limited te, counseliag and an anger management program, for & pupil subject to discipline
under this section.

ttenda uspended Pupil’s Pa D 900.11 — If a teacher suspends a studenl, the teacher may require the child's parent to atiend a portion of
the school day in his or her child’s classes. Employers may not discriminate against parerts who are required to comply with this requirement.



line — Expulsion {EC §48915 (v jev. S - The Board must expel a steedent for the following violations: 1) possession, selling
or furnishing a firearm; 2) brandishing a kaife; 3) selling a controlfed substance; 4) commitling or attempting to commit a sexual assault or committing a
sexual battery. This action removes a child from ail Berryessa Union School District schools for a period of up to one year. The Board may also expel for
weapons, explosives (including firecrackers), damage to property, theft, drug possession, drug pamphernalia, obscenity, vulgarity, and receipt of stolen
property and sexual harassment. (Board Policy 5131)

7. epdatio ulsia oayd Polic - It is the intent of the Board of Trustees to ensure a safe learning environment for alf
smdenls InJunous objects and wenpons {including but not limited to firearms, knives of any size, blackjacks, metal kauckles, and replicas) are prohibited at
scheol, to and from school, or at any scheol spoasored event.

18. ederal Law 99 snd E 8080 H5 apd 49063} - Parents or guardians have the right to (a) be informed of alt

studmt n.cnrds maintained by the dlstru.t and the person responsible for the maintenance of student records, (b) access to student records, (¢) challenge
the content of student records, and (d) full information from a responsible official of all procedures for collecting and maintaining record information for
students. Parents desiring to review student records should submit a written request to the Assistent Superintendent of Education Services that identifies the
record(s) they wish to inspect. The Assistant Superintendent wili make arrangements for access and notify the parent of the time and place where the records
may be inspected. Parents or eligible students may ask Berryessa Union School District to amend a record they believe is inaccurate or misleading. Parents
should submit a written request to the Assistant Superintendent of Education Services, clearly ideatifying the part of the record they wish to change, and
specifying why it is inaccurate or misleading. If the District decides not to amend the record as requested by the parent, the District witl notify the pacent
of the decision and advice of their right to a hearing reparding the request for amendment. Additional information regarding hearing procedures wiit be
previded to the parent when notified of the right to o hearing. Board Policy 5126 states Officinl Pupil Regords "may be used only for the benefit, promonoﬂ.
or welfare of the student” and are accessible to the parent or legal guardian of the studens. Certain groups are pesmitted directory information without prior
consent. Directory information may include the student's name, birthdate, birthplace, address and previous school attendance. Upon written request from
the parent or fegal guardian of a student, the district will withhold directory information.

19. Release of Stndept Recprdys/Complingee with Subpoenn op Court Opder (EC 549076 and 49077) — Districts are required to make a reasonable effort to

notify parents in advance of disclosing student information pursuant to a subpoena or court order.,

20. Parent/Guardinp Linbility (EC §48904) - Parcnts or guardians arc liable for any willful conduct of their minor children which results in injury to another
student or to scheol district personnel, or for any wiltful cutting or defacing of any schoot property Belonging to a school district or to o school district
employce, or for ony property belonging to the school district and loaned o the minor student and wilifully not returned.  Such liability shall not exceed
$7,500. Following duc process procedures, the school district may withhold the grades, diplornas, or transcripts of the student responsible until such
damages are paid or until completion of a volumary work program in licw of payment of monetary damages.

21. Health Checkup (Henlth nnd Safety Code 124090 (TC 4945]) - The District requires a health checkup before entrance into first grade. Califor-nia Law
requires that alf children have a health checkup within 18 months before entering the first grade. The district prefers that alt Kindergarten students have a
health exam prior to their registration date each spring. Parental waivers are available under certain conditions.

22, Immunization for Commupicable Diseases (FC §49403)_ (Health and Safety Code 120325} - Diphtheria, Tetanus, Perlussis (DPT), Poliomyelitis;

Rubeola {(measles), Mumps, Rubella (MMRY; Hepatitis B, Varicella {Chicken Pox {oaly if not exposed)) and a T.B. (Mantoux) skin test, are mandatory for
all students entering kindergarten, 7' grade, or school for the first time. Tdap, Hepatitis B and Rubella booster also is required for all students entering Tih
prade. Measles nssessments are conducted for all students on a continuing basis, Parents, who object to these immunizations for religious reasons or have a
medical exemplion, may sipn a State exemption form.

23, He: d Safely Code 120325 (EC 48216)  Studenis will be prohibited from attendance until required immunizations are completed, unless legally
exempt-ed.
24, Ad stration of Medication (F 9423} — Any pupil who is required to take, dusing the regular school day, medication prescribed for him or her

by a physician and surgeon, may be assisted by the school nurse or other designated school personnel or may carry and self-administer prescription auto-
injectable epinephrine if the school district receives the appropriate written siatements,

25, Notice ta School for Centinvjng Medication (EC §49480) - Parents are to inform the school nurse or other cer-tificated school employees of medication

given to a student on o continuing basis for a non  episodic condition. The type of medication, current desage, and the name of the supervising physician is
to be given to the certificated person,

26. Evaluation of Heari RO §49450, 4945] nnd 45452) - Each student shall be given a screening test in kinder-garten or first grade, and in second, fifth,
and eighth grades. Students may be excluded from the screening test by a writlen request from parent or guardian,

27. ¥ision Evaluation (FC §49435) - Vision screening witl include kindergarten and/or first, fourth and seventl grade smdents. All first grade boys will be
screened for coler perception. The evaluation misy be waived upon presentation of un appropriate certificate from a physician or optometrist.

28. Temporory Disabitity (EC §48206.3. 48207 and 48208) - During the regular school year, individual instrection for one hour per day will be provided to a
student temporarily in & hospital or at home, who has a documented physical or emotional disability and requires such services.

29, Screening for Scoljosis (EC §48452.5) - All female students in Geade 7 and all male students in Grade 8 shall be given examinations for scoliosis lateral
curvature of the spinc. Parcnis may fife a statemceat refusing the examination of the student with the principal of the scheol.

32255-32255.6) — Pupils may choose lo refrain from participating in educational projects involving

the harmfu] or destructive use of amma]q

31 Megan’s Law Notifiention (Pennl Code §290.4) — Parents and members of the public bave the ability to review information regarding registered sex

offenders at the main office of the local law enforcement agency for his school district.
32. Neg-Mapdato ogrems for Parental/Pupil Participati D 18} — Schools may not require a student or student’s family te submit to or

participele in any nssessment, analysis, evaluation, or menitering of the guality or character of studend fiome life, parental screening or testing, nonacademic
home-based counseling program, parent training, or prescribed family educational service plan.

33. Sex Educatjon (EC §51240, 51550 and S1820) - Whenever instruction in health, family life education, or sex education conflicts with the religious training
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and beliefs of the parents, they may request, in writing, that the student be excused from thet part of such instruction. In addition, before sex education may
be taught to a student in school, the parents must be informed and given the opportunity to request, in writing, that their child not attend that postion of class.

Such requests shall be valid for the school year in which they are submitted but may be withdrawn at any time. Parents have the right to inspect/review, in
advance, any pertinent written or audio-visual moterial to be used in such a course. This section does not apply to words or pictures in any science, hygiene
ar health textbook {(EC §51550).

sica inati tj i - A child may be exempt from physical examination whenever the parent files a statement refissing the
examination uf the studcm wnth thc prmmpnl ofthc school in which the student is enrolled. However, whenever therc is good reason to believe the child is
suftering {rom 2 recognized contagious or infections disease, he/she shall be sent home and shall not be permitted to return until the comtagious or infections
disense does not exist in him/her.

Medienland Hospite) Services (EC §49472 74) - Medical and hospital services for students injured af school or school sponsored events, or while baing
transported, may be insured at district or parent expense. Berryessa District does not provide insurance coverage under this code. Insurance information for
students is provided lo parents through the principal's office in each school.

Alternative Scheols (EC §38301) - California State law authorizes ull schoo! districts Yo provide for alternative schools. In the event any parent, student
or teacher is interested in further information conceming alternative schools, the County Superintendent of Schools, the administrative office of this district
and the principal's office in esch attendince wnit huve copies of the law available for your information. This law particulurly muthorizes interested persons to
request the poverning board of the district to establish ahiernative school programs in each district.

Specin} Educatjon Programs or Services (FC §56030) - Programs/services are provided for students with spe-cial needs due to a handicapping condition.

Parents may refer their child for evaluation to determine special needs cither to the child’s teacher, principal, or the district Education Services Department
(923-1830). Additionat information is available upon request from either the school or district.

: H : - The district follows uniform complaint procedures
pursuzmt to state regulations when addressing complaints alleging unlawful dnscrzmmntlon or tmlure lo comply with the {aw in consolidated categorical aid
progeams, migrant education, chitd cace and development programs, child nutrition programs, and special education programs. A copy of this policy will be
provided in the August/Seplember school newsletter,

sspnent (Boapd Poliey 4013/5133; E [} 3. 212.6 EC 48980, - Bexual harassment of any kind is strictly prohibited by policy
of the Berryessa Union School District. Behavior toward any student, employee, of campus visitor which constitutes unwelcome sexual advances, including
but not limited, to request for sexual favors, verbal or physical conduct, the display of derogatory posters, cartoons, photos, or drawings, and other verbal
or physical conduct of a sexual nature will be considered te be sexual harassment when either a complaint is [led by a student, employee, campus visitor
or their representative or such conduct has the purpose or effect of interfering with the individual's performance or puspose. Incidents of sexual harassment
are 10 be immediately reported 1o a teacher, school or District Office administrator. Each incident of sexual harassment will be investigated and appropriate
action taken s necessary. A pupil in grades 4 8 may be suspended from school or recommended for expulsion if the Superintendent or Principal of a
schoot in which a student is enrolled determines that the stud-eat has committed sexual harassment.

obneen-Free Sef : Boa cy, 35133 — The use of tobacco products is prohibited at any time in district owned, or Jensed buildings, or on district
property. Smeking or use of any tobaceo-related products and disposal of any tobacco-related waste are prohibited within the boundaries of any playground
(Health and Safety Code 104495)

ild Abuse Repartj aw H ectio 6} - All employees are to report suspecied child abuse 10 the proper authori-ties. Employees are to
be trained anoually.

- Alternative Attendance Options {FEC 4890(h)) — Parents may submit an “Intra Distriet Transfer Request Form ™ to request that their child attend another

school within Berryessa Union School District that is not their resident home school. Parents may submit a “Request For Interdistrict Attendunce Permit” to
have their child attend a school district othier than Berryessa Union School District. These forms are available at each school site and at the District Office.

Other Interdistrict Transfers (EC§46601.5 — FC §46611} — Allows two or more districts to enter into an agreement for the transfer of one or more

students for s period of up to five years. New apgreements may be eatered into for additional periods of up to five years each. The agreement must specify
the terms and conditions under which transfers are permitted. There are no statutory limitations on the kinds of terms and conditions districts ure ullowed to
place on transfers.

Appeal to County Board of Eduention (EC 46601} — Whenever the District denies o transfer request, whether inde or out of the District, Education

Services Division will notify the parent or guardian filing the request of the right to appeal the District’s decision to the County Board of Education under
Education Code Section 46601. Education Services Division shall provide the parent or guardian with the information specified in that section of the
Education Code.

Schonl Attendance(E 9 - Proof of residency within the district is required at the time of registration. If you own
or rent your home one of the following items must be presented ns proof of residence: Deed of Trust, Grant Deed, property tax bill, morigage statement,
escrow Jetler, tax assessment card, current tease or rental agreement. In addition one of the following ducuments in the parsnt guardian's name must also
be presented to complete the residency requirement: Current P.G.& E bill, utility service contract (or statement/payment receipt), pay stub, W-2 form, voter
registration, or correspondence from a government agency.

Parent Employment in Lieu of Residency (also known ss "Allen Bill Transfers™} (EC §48204(f)) - An elementary school student may be deemed a

- resident of a district in which one or both of the student's parents are employed. Parents miy request a specific school; however, school designation will be

47.
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determined by space availability.

Children in Homeless, Situations — Each local distsivt shall appoint a liaison for homeless children who shall ensure the dissemination of public notice of
the educational rights of stidents in homeless situations.

Students with Disabiljties Sectj of the Rehabilitation Act of 1973 Hicy 6420} - A student who has a physical or mental impairment that
substantially limits one or more major life activities is eligible for modifications of the learing environment. Additiona! information is available at your
school oftice or the Education Services Department (923-1830).

High Schaol Exit Examigatien (EC §60850 and 48980(c)) - Bepinning with the Class of 2006, aff students must pass the CA High School Exit
Examination to earn a high school diploma. Specific defails regarding the examination dates and consequences of aot passing the examination are available
from East Side Union High School District.
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Eruspectus of School Curvicylum (EC §45091.14 and EC 49063K) - The curriculum of every course offered by the schools of the district is compiled

annually by each school in a prospectus. Each school prospectus in available for review upon request at each school site. Copies are available upon request
for a reasonable fee not to exceed the actual copying cost.

Comprehensive School Safety Plan (EC§32280 et seq.) ~ Each school is required to report on the status of its school safety plan, including a description of
ils key elements, in the annual School Accountability Report Card (SARC). The planning committes is required to hold a public meeting to allow members
of the public the opportunity to express an opinion about the school plan. The planning committee shall notify specified persons and entilies in wriling,

ceoyptaly enort Cn EC §35 — Districts are to make o concerted effort to notify parents of the purpose of school accountabifity repart

cards, and ensure that all parents receive a copy.

Accreditation (EC §35] 78,4} - Berryessa Union Schoel District’s Board will notify community in a repular meeting whether a district school choosing
1o be nceredited by Western Associstion of Schools and Collepes loses it accreditation status. If acereditation is lost, the district will notice each parent/
guardian of that school's status, in writing, and note potentinf consequences of loss of status.

Sun. Protective Clothing (FEC §3183.5) - Each school site shall allow for outdoer use during the school day, articles of sun-protective clothing, including,
but not limited to, hats. Each school site may set pelicy related to the type of clothing, including but not limited to: subdivision (a) Specific clothing and
hats determined by the school district or school site to be gang-related or inappropriate appare] may be prohibited by the dress code policy. (See specific
elementary/ middle school handbook dress code-*Sun Protective Clothing—With a docter's recommendation, students may wear articles of sun protective
clothing while ouwtdoors, including hats, for protection sgainst sunfight. To provide & minimum amount of protection, any hat must have at least a 3-inch
wide brim around the circumiference of the head. Any article of sun protective clothing must still be compliant with the school dress code.

ficide § i nirement (EC §48980.3) — Requires district maintenance and operations division to include information regarding pesticide

products applied at school facilities as specified in EC §176121(a). Mandates a 72 hour timeline for notification for specific types of pesticides used in
spraying.

Ashestos {40 CFR 76393} — The district has 2 plan for eliminating health risks that are created by the presence of asbestos in school buildings. It may be
reviewed at the district office.

Minimum.Dav/Student Free Day Notifieation (EC §48980{c)}-- Parents/Guardians will be advised regarding minimum day and student free day schedules

for staff development as early as possible but no later than one month before scheduled minimum or student free day(s).

No Child Left Behind Act {NCLBA) of 200¢ - Federal Government fegislation that mandates what school districts will do to assist/meet needs of low

achieving students and the schools they attend. ldentification based on schools® failure to meet improvement /growth targets for two consecutive years.
Mandates are as follows: School districts must notify parents regarding their rights t¢ know the following: a)Teacher Qualifications, b} Information
regarding English Learners and ¢} Schools in Program Improvement/Correction.
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— Berryessa Union School District is participating with the California School Information Services (CSIS/FCMAT) Program in the e]eclromc lrans{er
of student data for stale reporting to the California Department of Education and to districts an/or public post secondary institutions to which the student
is transferring or applying for admission. All data maintained by the CSIS/FCMAT Program is in compliance with federal and state privacy and
confidentinlity requirements.

The benefits of participation to the student and parent are that student records can be transferred promptly, and that information about student assessment
and acodemic placement will be available at the time of transfer. Schools and districts will benefit fram the streamlining and reduction of required state
reporting.

Pareats have the right to inspect student information maintained by the CSIS Program. Send written request to Education Services Department,

Willinms Act Parent Cao aint Rights (EC 35 — 1. There should be sufficient textbooks and instructional materials. That means each pupil,
inchuding English learners, must have a textbook or instructional materials, or both. to use in the class and io take home lo complete required homewaork
assignments. 2. School facilitics must be clean, safe, and maintained in good repair. 3. A complaint form may be obtained at the school office, district office
or downtoaded from the scheol’s website at (website address). You may also download a copy of the Californiz Department of Education complaint form
from the following website: http://www i

HIV/AIDS Education (EC 51938 & 48908({a)) — A purent or guardian of a pupil has the right to excuse their child from all or part of comprehensive sexual

heaith education, HTV/AIDS prevention education. HIV/AIDS prevention education are available for inspection. Parent or guardinn muy request in writing
that his or her ehild not receive comprehensive sexual health education or HIV/AIDS prevention education.

2. Student Use of Techpology (EC 48980 (h), Si870.5 & Board Policy 6168) — The Board intends that thie Internet and other on-line resources provided by

the district be used to support the instructional program and eshance student learning.

Investing for College (EC 48980(d) — Investing for future college or university education for your children is important. Some appropriate invesiment
options including, but are not limited fo, United States Savings Bonds.

Ora) Health Assessiment (FC 49452.8 (n) A pupil, while enrolled in kindergarien in a public school, or while enrolied in first grade in a public school if
the pupil was not previously enrolled in kindergaren in a public school, no later than May 31 of the school vear, shall present proof of having received an

oral health assessment by a licensed dentist, or other licensed or registered dental health professional operating within his or her scope of practice, that was
performed no earlier than 12 moaths prior to the date of the initial enrollment of the pupil.

Viet Violent ¢ ) offense 992 - If while on school grounds a student becomes a victim of a vielent
criminal offense, as defined by the State Board of Education, or attends a school designated by the Califernia Department of Education as persistently
dangerons, he/she shall be provided an option to transfer to another district school or charter school. (20 USC 7912; 5 CCR 11992) Board Policy 5118

Relense of Studept Directory Information Board Policy 5125.] (RC42073, 206 USC 12325, 7908) — Directory information shall not be released regarding

any student whose pareat/guardian notifies the district in writing that such information not be disclosed withowt the parent/puardian’s prior consent.



BP 6168
INSTRUCTION

Student Use of Technolopy

The Governing Board recognizes that technology provides ways to access the most current and extensive sources of
information. Technology also enables students to practice skills and to develop reasoning and problem-solving abilities.
Every effort shall be made to provide equal access to technology throughout the District’s schools and classrooms. The
District encourages the responsible use by students of its computers, computer networks, and other electronic devices owned
or supplied by the District (collectively, “Technology Systems”} in support of the mission and goals of the District and its
schools.

The Superintendent or designee shall adopt and implement regulations governing the following: (1) access by minors to
inappropriate matter on the internet; (2} the safety and security of minors when using email, chat rooms, and other forms of
direct electronic communications; (3) unauthorized access, including hacking, and other unlawful activities by minors online;
(4) unauthorized disclosure, use and dissemination of personal identification information regarding minors; and (5} measures
designed to restrict minors’ access to materials harmful to minors. The Superintendent or designee shall ensure that all District
computers with Internet access have a technology protection measure that blocks or filters Internet access to visual depictions
that are obscene, child pornography, or harmful to minors and that the operation of such measures is enforced. (20 U.S.C.
6777, 47 U.S.C. 254.) Staff shall supervise students while they are using online services and may have teacher aides, student
aides, and volunteers assist in this supervision.

While the District has barriers and filters in place on the District’s Technology Systems, information available to staff and
students through the internet is difficult to control and third-party sites may contain material that is illegal, defamatory,
inaccurate, or potentially offensive. The District has adopted this Acceptable Use Policy (together with Administrative
Regulation 6168, the “AUP”} in order to provide guidance to individuals obtaining access to these resources through District-
owned equipment or District-affiliated organizations. Before using the Technology Services, each student and his/her parent/
guardian shall sign and return an acceptable use agreement, the form of which will be set forth in Administrative Regulation
6168,

Legat Reference:

EDUCATION CODE 51006 Computer Education and Resources
51007 Programs to Strengthen Technological Skills
51870-61884 Education Technology Act Especially
51870.5 Student Internet Access
60044 Prohibited Instructional Materials

PENAL CODE 313 Harmful Matter

632 Eavesdropping on or recording confidential communications
United States Code, Title 15 6501-6506 Children’s Online Privacy Protection Act
United States Code, Title 20 6777 No Child Left Behind Act

6801-7005 Technology for Education Act of 1994
United States Code, Title 47 254 Universal Service (E-Rate)

Code of Federal Regulations, Title 16  312.1-312,12  Children’s online privacy
protection

Code of Federal Regulations, Title 47  54.520 Internet safety policy and technology protection measures, E-rate discounts
Cross References: Policy 4042 Employee Use of Technology

Policy Adopted: October 25, 1990
Revised Policy Adopted: January 17, 2012



AR 6168
Administrative Guidelines

INSTRUCTION

Student Use of Technology

This Administrative Regulation 6168 (together with Board Policy 6168, the “AUP") governs students’ use of the District’s computers,
computer networks, and other electronic devices owned or supplied by the District (collectively, “Technology Systems™). The District
seeks to maintain an environment that promotes ethical and responsible uses of the District’s Technology Systems by students. The
District permits and encourages the use of its Technology Systems in support of educational objectives that are consistent with the
mission and goals of the District,

At the beginning of each school year, parents/guardians shall receive a copy of the AUP regarding access by students to the Internet
and online sites. The principal or designee shall oversee the maintenance of each school’s technological resources and shall establish
guidelines and limits on their use. He/she shall ensure that all students using these resources are educated about appropriate online
behavior, including interacting with other individuals on social networking websites and in chat rooms and cyberbullying awareness
and response.

The Superintendent or designee shall ensure that all District computers with Internet access have a technology protection measure that
blocks or filters Internet access to visual depictions that are obscene, child pornography, or harmful to minors and that the operation
of such measures is enforced. (20 U.5.C. 6777, 47 U.S.C. 254.) Staff shall supervise students while they are using online services and
may have teacher aides, student aides, and volunteers assist in this supervision.

The following guidelines shall govern student users with regard to the District’s Technology Systems:

1. Students” access to the District’s Technology Systems is a privilege, not a right. If a student user violates this AUP or abuses the
privilege of said access, it may be revoked al the sole discretion of the District or designee.

2. Atany time and without additional notice, the District reserves the right to monitor each student’s use of the Technology Systems
and to review or delete student work on the Technology Systems, at any time and without additional notice, as needed for system
maintenance, to determine if a student is abiding by this repulation, or for other reasonable purposes.

3. The student in whose name an email account is issued is responsible for its proper use at all times. Students shall keep account
information and passwords private. Each student should create a hard copy backup of any important data or documents.

4. Students shall use the Technology Systems safely, responsibly, and for school-related purposes. Students shall have no
expectation of privacy concerning the content of online communications made using the Technology Systems.

5. Asa condition of access to the Technology Systems, the District will from time to time require each student to sign the agreement
below, signifying that such student has reviewed, understands, and agrees to comply with this AUP.

Unacceptable Uses

Students are prohibited from engaging in any of the following acts when utilizing the Technology Systems:

1. Any access, posting, submission, publication, or display of harmful or inappropriate matter that is threatening, obscene,
disruptive, or sexually explicit, or that could be construed as harassment or disparagement of others based on their race/ethnicity,
national origin, sex, gender, sexual orientation, age, disability, religion, or political beliefs. Harmful matter includes matter, taken
as a whole, which to the average person, applying contemporary statewide standards, appeals to the prurient interest and is matter
which depicts or describes, in a patently offensive way, sexual conduct and which lacks serious literary, artistic, political, or
scientific value for minors. (Penal Code 313)

2. Any use that is in violation of federal law, state law, or school regulations, or that polentially or actually causes harm to another
person or another’s property, or that is undertaken for personal financial gain unless otherwise authorized by the District,

3. Unless otherwise instructed by school personnel, the disclosure, use, or dissemination of personal identification information about
the student user or others when using email, chat rooms, or other forms of direct electronic communication. Students also shall be
cautioned not to disclose such information by other means to individuals contacted through the Internet without the permission of
their parents/guardians.

Page 1 of 3
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1.

AR 6168

Except if directed to do so by a supervising teacher or District administrator, use of another user’s password or accessing another
user’s account,

Any use of online or computer games or entertainment unless specifically authorized for educational or professional purposes by
the supervising teacher or District administrator.

Any use that may, in the sole discretion of the District, be reasonably construed as promoting the purchase, sale, or use of illegal
drugs or substances.

Any use that constitutes cyberbullying, including the use of profanity and harassment of others, hate mail, discriminatory remarks,
chain letters, or any act that is within the scope of Section 48900(s) of the Education Code.

Any use that disrupts the use of the Technology Systems by others or undermines the integrity of the Technology Systems or the
technology systems of any other party, and any destruction, modification, hacking or abuse of the District’s computer hardware or
software or the technology systems of any other party, or any unauthorized installation of any software, including shareware,
freeware, or entertainment software, for use on the District’s computers or other District Technology Systems.

Any downloading, copying, or distributing copyrighted materials without the specific written permission of the copyright owner,
except those activities related to educational purposes as permitted under the Fair Use Doctrine of the U.S. Copyright Law.

Any student use of the District’s network outside of school grounds unless supervised by parent or guardian.

Any use of a personal electronic or communication device while on District property (including wireless internet access through
cellular phones and laptop computers} that is otherwise prohibited in this list of Unacceptable Uses.

NSEQUETNCES isuse

Use of the District’s Technology Systems is a privilege, not a right. Misuse of the District’s Technology Systems, including a
violation of this AUP, may result in the restriction or cancellation of a student’s access. Misuse may also lead to disciplinary and/or
legal action against a student, which may include a reprimand, suspension, or expulsion.

Disclaimers

Each student acknowledges the following disclaimers from the District in relation to its Technology Systems:

1.

No Warranties: The District cannot be held accountable for any advice or information that is accessed or retrieved through its
Technology Systems. Advice or information obtained through the District’s websites, email, or other technology should be
independently verified and the District makes no warranty or guarantee regarding the accuracy of such information. Use of
information obtained through the Technology Systems is al a student’s own risk.

No Privacy: The Technology Systems are exclusively District property and students have no expectation of privacy in the
contents of student email and other student data transmitted through or saved upon the District’s Technology Systems.

Release: The District will not be responsible for any damages which a student may suffer, including loss of data resulting from
delays, non-deliveries, or service interruptions caused by the District's actions or employee errors,

Student/Parent Bears Costs of Use: Access to the District’s Technology Systems shall be free of charge to the student, however
each student and his or her parents/guardians shall be responsible for any costs, fines, charges, or damages incurred as a result of
his/her use of the internet or other fee-based services through the District’s Technology Systems.

Approved: November 9, 1999
Revised Regulation Adopted: January 17,2012
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Will H. Ector, Jr.
Superintendent

1376 Piedmont Road
San Jose, CA 95132-2427

Phone: {408} 923-1800
Fax: {408) 923-0623

Healthy Schools Act (AB 2260) Policy Statement
and Annual Parent Notification Letter

In compliance with California State law, Berryessa Union School District will adhere to The Healthy Schools Act of 2000.
Procedures to minimize pesticide exposure to children, staff, and community will be emplaced in all district schools.

Pests such as cockroaches, fleas, fire ants, stinging wasps, termites and rodents are annoying and can disrupt the learning
environment in schools. Pests are known ta bite, sting, or transmit diseases and may also cause allergic responses. It is the policy
of this school district to control pests in the school environment.

Toward this effort:

Non-chemical prevention of pest and weed populations is always preferred using such methods as sanitation, exclusion, and
cultural practices.

The selection and use of the least hazardous methods and materials effective for the control of targeted pests and weeds will
be implemented.

Application of pesticides will only be used “as needed” to correct verified problems.

All parents and statf will be notified annually in writing of the anticipated pesticidesherbicide products and applications to
be regularly used throughout the school year.

A notice will be sent home with your child at least 72 hours prior to a pesticide application.

Warning signs will be posted at all entrances to the School property twenty-four hours prior to regular pesticide/herbicide
applications and will remain posted for seventy-two hours after the application.

Active ingredients of all pesticides used by the School District and/or copies of AB 2260 may be obfained by wrilten request
to Linda Thomas, 1376 Piedmont Road, San Jose, CA 95132 or by contacting the California Department of Pesticide
Regulation website, www.cdpr.ca.gov.

The Healthy Schoels Act of 2000 requires all California school districts to notify parents and guardians of pesticides they expect to
apply during the year. We anticipate the possible use of the following pesticides in our schools this year:

Name of Pesticide Active Ingredient(s)
Roundup-Pro (herbicide) Glyphosate

Ronstar (herbicide) Oxadiazon

Tempo (insecticide) Cyfluthrin

Maxforce G (insect bait) Hydramethylnon
Misty (insecticide-aerosol) Phenyl Methylcarbamate
Wasp Freeze (insecticide-aerosol) Allethrin + Phonothrin
Trimec (tusrf herbicide) Dicamba/2-4D/Mepp
ZP (rodent bait) Zinc Phosphide
Fumitoxin (rodenticide) Aluminum Phosphide
PCQ (rodenticide) Diphacinone

TFalon-G (rodenticide) Brodifacoum

Niban (granular insect bait) Ortho Boric Acid
Turflon Ester (turf herbicide) Triclopyr

Avert (roach bait) Abamectin

Qust (herbicide) Sulfometuron Methyl
Drigne (insecticide) Pyrethrins

Talstar (insecticide) Bifenthrin

You can find more information regarding these pesticides and pesticide use reduction at the Department of Pesticide Regulation’s
Web site at htip://www.cdpr.ca.gov.

If you have any questions, please contact Linda Thomas at (408) 923-1890 or e-mail her at linda.thomas@@berrvessa k12 ea.us

BOARD OF TRUSTEES
Thelma Boac Linda Chen Richard Claspill David Cohen Khoa Nguyen



Release of Student Directory Information

State law requires that you be given the choice whether directory information can be released to the News
Media and Public or Private Non-Profit organizations by the District regarding your child without prior
written consent. State law also gives the District the option of limiting or denying information to any
organization based upon the District’s determination of the best interest of the student.

Directory information may include a student’s name, address, telephone number, date and place of birth,
major field of study, participation in officially recognized school activities and sports, weight and height
of athletic team members, dates of school attendance, degrees and awards received, and most recent
previous schoo! attended (BP 5125.1)

You may opt-out of the release of directory information about your child by informing the principal in
writing at any time during the school year. However, many requests for information are received near
the beginning of the school year, so we urge you to complete and return the form below by October 1st.
Should you decide to opt-out later in the year, you may request a form from the school or district and
have information withheld from that point forward.

Parent Request for Withholding of Student Directory Information
*Please note, this dees not pertain to state and federal reporting information requirements.
I request that Student Directory Information be withheld for my student during the current school year.

Student Name: Grade:

School:

Name of Parent/Guardian Parent/Guardian Signature Date
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These documents contain an outline of your rights as a parent and the district’s attendance policy. It is important that you understand its
contents. If you would like a copy of this information translated in Spanish, Vietnamese or Chinese, please contact the school office.

Estos documentos contienen informacion sobre sus derechos como padres y sobre la politica de asistencia del distrito. Es importante que
usted comprenda su contenido. Si desea una copia de esta informacion en espaiiol por favor acuda a la oficina de la escuela.

Céc tai liéu nay phac hoa cac quyen lgi cua phu huynh va chanh sach hién dién cua hoc sinh. Dic€u quan trong 1a quy vi can hiéu rd cac
ndi dung nay. Neéo qui vi mudn san dich thong tin nay bang tiéng Viét Nam, tai trudng hoc ciia con em qui vi.

o

PLERARRREN AR @ E Y S HRUE - GO TIEFTANE - WRERE(AREE ST R, HHEERIn A Z5HE

Estimados padres y tutores, Agosto 2013

El personal del Distrito Escolar Unido de Berryessa, desea darles la bienvenida a nuestro afio escolar 2013-2014. Esperamos trabajar conjuntamente
con usted para asegurar el éxito escolar de su nifio. La mesa de administradores, el Will H. Ector, Jr., superintendente, y todo el personal del distrito
estamos comprometidos para que los estudiantes logren el éxito. El éxito y mejoramiento de su nifio empiezan atendiendo diariamente a la escuela,
lo cual es una responsabilidad compartida. La asistencia diaria empieza en casa con la motivacion de valorar la educacion. Nosotros en la escuela
debemos de construir basados en los valores del hogar. El Codigo de Educacion 48200 requiere que todos los nifios entre 6 y 18 afios de edad tienen
la obligacién de acudir diariamente a la escuela. Asegurarse que todos los nifios de nuestra comunidad atiendan regularmente a la escuela es una de
nuestras principales responsabilidades. Estamos comprometidos a asegurarnos de que los estudiantes lleguen a tiempo, atendiendo a el periodo de
instruccion escolar completo.

El Cédigo de Educacion de California permite algunas ausencias por las siguientes razones:
Enfermedad, servicios funerarios de un familiar inmediato,
servicios médicos, dentales, optometristas y cuarentena.

Los padres/ tutores de los estudiantes deben de enviar una nota o llamar a la escuela para aclarar la razén de la ausencia. El fallar en hacer esto
ocasionara que la ausencia sea considerada sin excusa. Esta ausencia sera registrada en el expediente de su nifio.

Una forma de asegurarse de que su nifio acuda diariamente es revisando el calendario escolar del distrito para el 2013-2014 y planear sus
vacaciones familiares en épocas de dias feriados de scuela. Aun cuando haya una notificacion de ausencia por vacaciones familiares el resultado
de perder tiempo de instruccion del estudiante no perdona la falta. Otros ejemplos de razones que no son aceptables como ausencias son los
siguientes: Ir de compras; visitar a un pariente; citas médicas de los padres; cumpleafios del estudiante; quedarse durmiente, enfermedades leves,
cuidar a otro nifio en casa y el cambio de domicilio de la familia de una casa a otra.

Hay ciertas opciones limitadas en ciertos casos para los estudiantes. Los estudiantes ausentes por mas de diez (10) dias consecutivos por razones
médicas son elegibles por servicios en hospitales o casa.

Los nifios seran marcados ausentes sin excusa después de la 3era falta sin excusa o por retrasos de mas de 30 minutos. Las escuelas enviaran
cartas formales a los padres/ tutores de los estudiantes que han acumulados tres dias/ periodos sin excusas o retrasos, o la combinacion de ellos.
En esta carta se le informaré a la familia de la declaracion de ausencias injustificadas y la posible declaracién de ausencia en el expediente de la
escuela de su nifio de acuerdo a al Codigo de Educacion 48260. Las escuelas podran solicitar que acuda a una conferencia para discutir la
asistencia de su nifio.

El Distrito Escolar Unido de Berryessa, en conjunto con el Consejo de la ciudad de San Jose y la Mesa de Administracién de supervisores del
Condado de Santa Clara, han lanzado una iniciativa para reducir y combatir las faltas sin justificacion en el condado de Santa Clara. El Estado de
California también reconoce la importancia de acudir a la escuela regularmente, por ello ha pasado una restriccion de fondos solo para los
estudiantes que acuden a la escuela. Las escuelas ya no reciben fondos por los estudiantes con ausencias justificadas. El resultado potencial en
nuestro distrito sera en la perdida de ingresos cada afio.

Si  usted sabe que estard ausente por mas de cinco (5) 0 méas, usted puede solicitar un programa de estudio independiente. Esto permitira que su
nifio tenga el material necesario para estar al corriente con sus comparieros.

La meta del Distrito Escolar Unido de Berryessa para 2013-2014 es continuar mejorando nuestro excelente record de asistencia. Nosotros
agradecemos su ayuda para cumplir con nuestra meta para que nuestros nifios contindien su éxito escolar.

Por favor revise esta informacion sobre asistencia con su nifio, firme y regrese la forma adjunta y regrésela a la oficina de la escuela.

Will H. Ector, Jr.
Superintendent

BOARD OF TRUSTEES
Thelma Boac Linda Chen Richard ClaspilL David Cohen Khoa Nguyen




Berryessa Union School District

20 13-20 14 @ First Day of School New Teachers Report
SCH OO L YEAR CALEN DAR - Last Day of School All Teachers Report
180 Student Days Pupil Holidays () # of Student Days
November 9
M T W T F M T W T F
4 - Fourth of July 1 3 4 5 6 7
4 5 6 7 8 10 11 12 13 14
12 13 14 15| 11 - Veterans' Day 17 18 19 20 21

24 25 26 27 28
25 - 29 Thanksgiving Break | 31

August ®) December (19 April (16)

18 19 20 21 22

M T W T F M T W T F M T W T F
1 2 2 3 4 5 6 1 23 4
5 6 7 8 9 9 10 11 12 13 7 8 9 10 11

14 15 16 17

12 13 14 15 16| 20- New Teachers Report] 16 17 18 19 20
23] 21 - All Teachers Report
30] 26 - First Day of School

23-Jan 3 - Winter Break 18 - 25 - Spring Break

28 29 30

September NEUETRY )
M T WT F M T WT F
3 4 5 6] 2-LaborDay 1 2
9 10 11 12 13 6 7 8 9 10 5 6 7 8 9
16 17 18 19 20 13 14 15 16 17 12 13 14 15 16
23 24 25 26 27 21 22 23 24] 20-Dr. King Day 19 20 21 22 23
30 27 28 29 30 31 (observed) - 27 28 29 30| 26 - Memorial Day
m
M T W T F M T W T F M T W T F
1 2 3 4 2 3 4 5 6
7 8 9 10 11 3 4 5 6 7 9 10 11 12(13] 13- LastDay of School
14 15 16 17 18 10 11 12 13 14
21 22 23 24 25 17-21 - President's Break
28 29 30 31 24 25 26 27 28

Board Approved: March 12, 2013 (This calendar is subject to change with Board approval.)



BERRYESSA UNION SCHOOL DISTRICT is located in the foothills of northeast San Jose. The district is made up of ten elementary (K-5) and three
middle (6-8) schools and has an enrollment of approximately 8,000 students.

Mission Statement

The Berryessa Union School District will strive
to ensure that all students have the skills
necessary to reach high levels of academic
achievement, respect self and others, and become
lifelong learners.

District Goals

e Student Achievement—

All students will succeed when we have high
academic standards and high expectations,
assessed at set intervals for continuous
improvement.

¢ Community Involvement—
All students will succeed when all stakeholders
work together to fully integrate all aspects of
our diverse community into full support and
implementation of the mission of the District.

e Staff Development—
All students will succeed when we have quality
staff who use effective pedagogy and best
practices in all subject areas.

e Communication—

All students will succeed when we have
effective two-way communication, internally
and externally, and authentic dialogue among
all community stakeholders to build support
and understanding.

Berryessa Union School District
Educational Services Center
1376 Piedmont Road, SJ 95132
Phone: 408-923-1800
Fax: 408-259-3869

408-923-1860
408-923-1875
408-923-1828

Business Services

Child Nutrition Services
Curriculum/Staff Development
Education Services 408-923-1830
Maintenance/Buildings/Grounds  408-923-1890
MIS 408-923-1884
Personnel Services 408-923-1850
Superintendent’s Office 408-923-1815
Transportation 408-923-1895

District Administration

Will H. Ector, Jr.
Superintendent
Jack L. Owens
Interim Assistant Superintendent, Personnel
Services
Barbara Johnston
Assistant Superintendent, Education Services
Pam Becker
Assistant Superintendent, Business Services

Board of Trustees
Linda Chen
Richard Claspill
David Cohen
Khoa Nguyen

The Board of Trustees meets typically on the third
Tuesday of each month at 7:00 p.m. at the District
Office located at 1376 Piedmont Road. The public is
welcome to attend these sessions. For more
information call 408-923-1812 or check the website at
www.berryessa.k12.ca.us.

Elementary Schools (K-5)

Brooktree School

1781 Olivetree Drive, SJ 95131
Phone: 408-923-1910

Fax: 408-923-1635

Cherrywood School

2550 Greengate Drive, SJ 95132
Phone: 408-923-1915

Fax: 408-258-8356

Laneview School

2095 Warmwood Lane, SJ 95132
Phone: 408-923-1920

Fax: 408-262-5804

Majestic Way School

1855 Majestic Way, SJ 95132
Phone: 408-923-1925

Fax: 408-254-1315

Noble School

3466 Grossmont Drive, SJ 95132
Phone: 408-923-1935

Fax: 408-937-5006

Northwood School

2760 E. Trimble Road, SJ 95132
Phone: 408-923-1940

Fax: 408-942-9032

Ruskin School

1401 Turlock Lane, SJ 95132
Phone: 408-923-1950

Fax: 408-937-4846

Summerdale School

1100 Summerdale Drive, SJ 95132
Phone: 408-923-1960

Fax: 408-937-4923

Toyon School

995 Bard Street, SJ 95127
Phone: 408-923-1965
Fax: 408-937-4908

Vinci Park School

1311 Vinci Park Way, SJ 95131
Phone: 408-923-1970

Fax: 408-254-3790

Middle Schools (6-8)

Morrill Middle School

1970 Morrill Avenue, SJ 95132
Phone: 408-923-1930

Fax: 408-946-0776

Sierramont Middle School
3155 Kimlee Drive, SJ 95132
Phone: 408-923-1955

Fax: 408-729-5840

Piedmont Middle School
955 Piedmont Road, SJ 95132
Phone: 408-923-1945

Fax: 408-251-2392



DISTRITO ESCOLAR UNIDO DE BERRYESSA
NOTIFICACION DE LOS DERECHOS Y POLITICAS DEL CODIGO DE EDUCACION PARA
LOS PADRES Y TUTORES LEGALES DE ALUMNOS MENORES DE EDAD

IMPORTANTE Lea, firme, feche y regrese la Gltima pagina de este documento. El personal del plantel necesita saber que usted ha recibido
esta informacion- EC 848980 - 1, 2

NO DISCRIMINACION (Politica de la Mesa Directiva 5145.3, Ley Federal (Titulo IX) P.L. 92-318 y EC 840) - Prohibe la
Discriminacion- Es la politica del Distrito Escolar Unido de Berryessa el no discriminar en base edad, linaje, color, identificacion de grupo
étnico, expresion de género, discapacidad fisica, nacionalidad, origen nacional, raza o etnicidad, religién, sexo, orientacidn sexual, asociacion
€ON personas 0 grupos con una 0 Mas de estas caracteristicas actuales o percepciones. También, este requisito de no discriminacion se extiende
a practicas de empleo por parte del distrito. Recomendamos a los padres a abordar las denuncias relativas sobre violaciones de la ley del
Departamento de Servicios Educativos (923-1830).

1. Examenes de Creencias Personales (EC 860650) — No se podran dar a los estudiantes exdmenes, cuestionarios o cualquier otro tipo de
examenes a estudiantes conteniendo creencias personales o practicas de sexo, tipo de vida familiar, moral, y religion a menos de que el padre o
tutor legal hayan sido informados en forma escrita y se haya obtenido el permiso escrito para ello.

2. _Ausencias (EC 846010) — Se permite estar ausente en casos de enfermedad del estudiante, cuarentena, citas médicas, atender al funeral
de un miembro inmediato de la familia, o en el caso de que estudiante no tenga las vacunas requeridas.

3. _Ausencias (EC §48205) - El estudiante puede estar ausente y necesitara una nota con el permiso del padre para justificar la falta por las
siguientes razones. (a) Seccion 48200 de excepciones, si el estudiante esta ausente por las siguientes razones: (1) La enfermedad del alumno.
(2) Por razones de cuarentena bajo la instruccion de un oficial del condado y de la ciudad. (3) Por acudir a citas médicas, dentales,
optometristas o quiropracticos. (4) Por acudir a servicios funerarios de un familiar inmediato, siempre y cuando no sea por mas de un diay no
por mas de tres dias si los servicios son fuera de California. (5) Por atender a una audiencia judicial conforme a la ley. (6) Por enfermedades
o citas médicas durante horario de clases del alumno que el padre tiene custodia. (7) Por razones personales justificables, pero limitandolas a,
presentarse en la corte, observacion de festividades o ceremonias de su propio religion, acudir a un retiro religioso, atender a una conferencia
laboral, cuando el estudiante estara ausente pero se haya pedido la disculpa en forma escrita del padre o tutor legal y siendo esta solicitud
autorizada por el director o el representante designado a los estandares de la mesa directiva (8) Por el propésito de servicio en una eleccion
segun el cadigo 12302 del cddigo de Electoral. (b) Seguln esta seccidn un estudiante puede estar ausente y se le permitird completas las
asignaciones durante su ausencia cuando se ha faltado por un tiempo siempre y cuando se haya hecho un arreglo satisfactorio en el que se le
acreditara sus asignaciones. EI maestro o los maestros de esas clases en la que el estudiante que haya faltado determinara los examenes y
asignaciones que serdn equivalentes pero no necesariamente idénticas a los examenes y asignaciones que él estuvo ausente. (c) Se permite
faltar por asistir a retiros religiosos siempre y cuando no excedan cuatro horas por semestre.  (d) segun esta seccion las ausencias son
estimadas como ausencias cuando no se tiene un promedio de asistencia y no se estimara que estas ausencias puedan generar pago del estado.
(e) "Familia inmediata," esta seccion se refiere también a los significados que tiene en la cuarta parte de la seccién 45194, excepto que la
referencia hecha a empleados, sera referido como “alumno”.

4. Politicas 5113 de la Mesa Directiva sobre razones justificadas Ausencias (EC 848205) - - Verificacion- La politica de la mesa
directiva determina que la verificacion de un médico cuando las ausencias del estudiante exceden el 10 por ciento (10%) del total de los dias
escolares del afio escolar corriente debido a enfermedades y medios de verificacion enlistados y cualquier ausencia por enfermedades
verificado por un médico, enfermera de la escuela u otro empleado de la escuela. La falta sin la verificacion del médico resultard en una
ausencia inexcusable que permaneceré en el expediente del estudiante.

5. _Ausencias (EC 46014) — Los padres o tutores legales podran escribir una nota de consentimiento de que el alumno participaré en un
ejercicio religioso o una instruccion religiosa o recibira algun tipo de instruccion religiosa o moral y no podra ser mas de cuatro dias por mes
escolar.

6. Servicios Confidenciales Médicos (EC §46010.1) — Por ley los estudiantes de 7°. y 8°. Grado no pueden ser disculpados para recibir
servicios médicos sin la autorizacion de los padres o tutores. De otra manera el Distrito Escolar Unido de Berryessa no permitira que los
estudiantes se ausenten sin el permiso de los padres.

7. S.A.R.B.(Comisién encargada de revisar la asistencia escolar estudiantil)AD (EC §48320; Politica de la Mesa Directiva 5110.1) —
El distrito Escolar Unido de Berryessa ha establecido un comité para revisar la asistencia de los estudiantes. EI prop6sito de este comité es
revisar casos presentados por directores sobre estudiantes que han estado ausente consistentemente. Los estudiantes que no han podido resolver
sus problemas de asistencia ya sea que ellos, los padres o tutores legales han fallado en responder a los miembros de SARB para corregir estos
problemas seran referidos a la oficina de Procurador del Distrito para ser acusados juridicamente.

8. Disciplina de los alumnos (EC 835291; Politica de la Mesa Directiva 5130) — Los padres y tutores legales seran informados por escrito
sobre las reglas y regulaciones de disciplina de las escuelas al principio de cada afio y cuando se inscriban estudiantes en cualquier otro tiempo.

9. El deber de comportamiento de los alumnos (EC §44807) — Cada maestro debera de hacer responsable a los alumnos por su
comportamiento en la escuela asi como también en las éreas de recreo.

10. _Cumplimiento de los estudiantes (5 CCR §300) — Los alumnos deberan seguir los reglamentos de la escuela, obedecer en todos
sentidos, ser estudiantes diligentes, respetuosos hacia maestros y otras autoridades y se abstendran de profanidades y lenguaje vulgar.




11. _Prohibidas las novatadas (EC §32051) — Los alumnos y otras personas que atiendan o conspiren, o se involucren en novatadas.
12. _Apelaciones sobre Cédigo de vestuario / pandillas (EC §35183) — EIl distrito esta autorizado a adoptar un cédigo de vestuario
razonable.

13. Disciplina de alumnos (EC §48900(q) v (r) Términos para suspensién — Un alumno podra ser recomendado para ser expulsado si de
acuerdo al director o el superintendente determinen que el alumno ha cometido un acto por una 0 méas de las siguientes situaciones (q) si el
estudiante ayuda o participa en lo previsto en la seccion 31 del Cddigo penal, infligir o el atento de infligir de un dafio fisico a cualquier
persona causara una suspension, pero no-expulsion, sin embargo una expulsion se buscara si hay provisiones de la seccion(r) el superintendente
o el director podran usar su discrecién para buscar alternativas de suspension, o expulsion, incluyendo, pero no se limita a, consejeros, a un
programa para el alumno de como manejar su temperamento, o que este bajo esta seccion sobre disciplina.

14. _La Asistencia del Padre del Estudiante Suspendido (EC §48900.1) — Si un maestro suspende a un estudiante, requerira que los padres
acudan a clase o0 a una porcion del tiempo de escuela de su nifio. Los patrones no podran discriminar a empleados que sean requeridos para
cumplir con este requisito.

15. _Expulsién — Disciplina del alumno (EC 848915 (c)(d))(Politica de la Mesa Directiva 5134) - La mesa debera de expulsar al estudiante
que tenga las siguientes violaciones: 1) posesion, venta o elaboracion de armas de; 2) blandir un cuchillo; 3) vender sustancias prohibidas 4)
cometer o intentar cometer un asalto sexual o cometer una violacion. Esta violacion causa que el estudiante sea removido del Distrito Escolar
Unido de Berryessa por un periodo de hasta un afio. La Mesa Directiva podra expulsar por tener armas, explosivos (incluyendo fuegos
artificiales), dafiar la propiedad, robar, posesion de drogas, substancias parafernalias, obscenidad, vulgaridad, recibir objetos robados y/ o
acosamiento sexual.

16. _Recomendacidn Obligatoria para Expulsién (Politica de la Mesa Directiva 5134) - La intencion de la Mesa de Administradores es
mantener un ambiente seguro para el aprendizaje de los nifios. Objetos que causen dafio y armas ( incluyendo pero no limitando a armas de
fuego, cuchillos de cualquier tamafio, cachiporras, nudillos de metas o replicas) estan prohibidos en las escuelas, de y hacia la escuela, y en
eventos que provee la escuela.

17. _Expediente del estudiante (Ley Federal (FERPA) 34 CFR Parte 99 y EC 848980-85 y 49063) — Los padres o tutores legales tiene el
derecho a (a) ver el expediente completo que mantiene el distrito y las persona responsable del guardar los expedientes del estudiante, (b)
Tener acceso al expediente, (c) cuestionar el contenido del expediente, y (d) recibir la informacién completa por parte de un oficial
responsable sobre los procedimientos para obtener y mantenimiento del expediente del estudiante. El padre puede solicitar la revision del
expediente enviando por escrito su solicitud al Director de los Servicios Educativos indicando el expediente que quiere inspeccionar. El
Director hara los arreglos necesarios para que el padre sea notificado con la fecha, hora y lugar donde podra revisar el expediente. Los padres o
estudiantes elegibles podran solicitar al Distrito Escolar Unido de Berryessa que corrijan el expediente si piensan que es erroneo. Los padres
deberan de enviar una solicitud por escrito al Director de Servicios Educativos, clarificando claramente que parte del expediente desean que se
cambie explicando con exactitud el error o la parte incorrecta. Si el Distrito decide no corregir el expediente que el padre solicita, el distrito le
notificara al padre la decision y le avisaré de los derechos a una audiencia solicitando una correccion. Informacion adicional referente a los
procedimientos para una audiencia sera proveida a los padres cuando se le notifiquen sus derechos a la audiencia.

Politica de la Mesa Directiva 5126 asienta que “ El expediente oficial del alumno” puede ser usado para el beneficio, promocién, y bienestar
del estudiante” y los padres o tutores legales tienen acceso. Hay ciertos grupos que pueden tener acceso a la informacion del directorio sin
previa autorizacion. Informacion de directorio es la que incluye el nombre del estudiante, fecha de nacimiento, lugar de nacimiento, direccion,
y escuelas previas.. Previa solicitud del padre o tutor legal del estudiante, el distrito podra proteger la informacion de directorio.

18. _Cumplimiento de una orden de la Corte o Citacién para hacer publico el expediente del estudiante (EC 849076 y 49077) — Los
distritos deberan hacer un esfuerzo razonable en notificar a los padres con anticipacion de la apertura de la informacién del estudiante debido a
una orden o citacion de la corte.

19. _Responsabilidad de los padres/ tutores legales(EC 848904) — Los padres o tutores legales son responsables de cualquier conducta
malintencionada de sus hijos menores que resulten en la herida de otro estudiante o de cualquier empleado del distrito, o de cualquier cortadura
o desfiguracion o alteracion de cualquier propiedad de la escuela que pertenece al distrito o algun empleado del distrito escolar, o cualquier
propiedad prestada s el menor y malintencionadamente no la regresa. Esta responsabilidad no excedera de $7,500. El distrito mantendra sus
calificaciones, diplomas o transcritos de los estudiantes responsables por el dafio hasta que el dafio haya sido pagado o hasta que se complete el
trabajo voluntario que se le haya impuesto como arreglo del pago por dafios monetarios.

20. _Revisiones médicas (Codigo de Salud y Seguridad 124090 (EC 49451) — El distrito requiere que los estudiantes que entran a
kindergarten tengan una revisién médica (que no se haya hecho antes de marzo del afio corriente). Las leyes de California requieren que todos
los estudiantes tengan una revision médica dentro de los 18 meses antes de entrar al primer grado. Existen algunas excepciones bajo ciertas
circunstancias.

21. _Control de Vacunas de enfermedades contagiosas (EC §49403) (Cddigo de Salud y Seguridad 120325- Las siguientes vacunas son
obligatorias para los alumnos que entran a kindergarten: Difteria, Tétanos, Tos Ferina(DPT), Poliomielitis; Rubéola (Sarampion), Paperas,
Rébela (MMR); Hepatitis B, Varicela (Viruela (si no la ha padecido))y un examen de Tuberculosis TB. (Mantoux) prueba en la piel para la
Tuberculina, los estudiantes de 7%, o que entran por primera vez a la escuela deberan tener las vacunas de refuerzo de Hepatitis B y de Rébela.
Evaluaciones de paperas deberan de hacerse continuamente para todos los estudiantes. Los padres que tienen objecion a vacunas por razones
religiosas o por razones médicas, deberan de obtener una forma de excepcion del Estado.

22. Codigo de Salud y Sequridad 120325 (EC 48216) — Los estudiantes que no tengan completas las vacunas no podran asistir hasta tenerlas
al corriente con cierta excepciones legales.




23. _Administracién de Medicamento (EC 849423) — Cualquier alumno que tenga que tomar medicamentos en forma regular durante dias
regulares de escuela, deberd de tener de tener formas con la prescripcion de su médico o cirujano para que el personal de la escuela o la
enfermera le ayuden a tomar su medicamento o para que pueda traer alguna inyeccion por si mismo para esto también el distrito escolar debera
de tener una comunicacion por escrito con la declaracion apropiada.

24. _Aviso para Continuar con Medicamento en la Escuela (EC 849480) — Los padres deberan de informar a la enfermera o al personal
certificado de la escuela sobre los medicamentos que el estudiante continuard tomando debido a una condicion. La informacion certificada por
el médico sobre el medicamento, modo de tomar, nombre y dosificacién asi como el nombre de la persona que este certificada para darle el
medicamento.

25. _Evaluacién del Oido (EC 849450, 49451 y 45452) — Cada estudiante tendra un examen del oido en kindergarten o en primer grado y en
segundo, quinto y octavo grados. Los estudiantes pueden estar exentos de tener una solicitud por escrito por parte del padre o tutor legal.

26. _Evaluacion de la Vista (EC 849455) — Una evaluacion de la vista se hara a los estudiantes de kindergarten o primer grado, cuarto y
séptimo Todos los nifios varones de primer grado tendran una evaluacion de percepcion de color. La evaluacion podra ser exenta cuando
exista un certificado de un médico o de un optometrista.

27. _Inhabilidad temporal (EC 8§48206.3, 48207 vy 48208) — Si un estudiante esta temporalmente en un hospital o en casa durante un afio
regular escolar, se le debera de proveer instruccion por una hora si cuenta con un documento sobre la incapacidad fisica o emocional y requiere
servicios.

28. Examen de Escoliosis (EC §49452.5) — Todos los estudiantes de 7°. Grado y todos los varones de 8°. Grado seran examinados para ver la
curvatura lateral de escoliosis de la espina. Los padres podran hacer una peticion si desean negar que sus hijos sean evaluados. Esta peticion
tendra que hacerse dirigida al director de la escuela.

29. _Derecho de No Usar Crueldad hacia los Animales (EC §32255-32255.6) — Los alumnos pueden escoger el no participar en proyectos
educativos que involucren el dafio o destruccién de animales.

30. _Notificacion sobre la Ley Megan (Cddigo Penal §290.4) — Los padres y miembros del publico tienen la habilidad de revisar
informacioén referente a delincuentes sexuales en las oficinales locales de la agencia de la policia que corresponda a nuestro distrito.

31. Participacion en Programas no Obligatorios para Alumnos y Padres (EC §49091.18) — Las escuelas no pueden solicitar que la familia
del estudiante participe en cualquier tipo de valoracion, evaluacién, analisis, monitoreo sobre la calidad o personalidad de la vida familiar,
valoracion sobre los padres, no académica por algun programa de consejeros o que se prescriba un plan de servicio de educacion familiar obre
su vida familiar.

32. _Educacion Sexual (EC 851240, 51550 v 51820) — Los padres podran solicitar por escrito que el estudiante no participe en instruccion
sobre salud, educacidn sexual y sobre la vida familiar si estan en conflicto religiosos o de creencias de los padres. Ademas, los padres deberan
de ser informados con anterioridad por escrito para otorgar permiso para que el estudiante acuda a la clase sobre educacion sexual. Tal solicitud
debera de ser valida para el afio escolar en la que la enviemos y podran solicitar que el estudiante no acuda a esa parte de la clase. Podra ser
retirada en cualquier momento. Los padres tienen el derecho a inspeccionar o revisar por adelantado, cualquier material que se vaya a usar para
el curso tanto escrito como audiovisual. Esta seccion no aplica para palabras o fotos en ciencias, educacion higiénica o libro de textos sobre la
salud. (EC §51550)

33. Exencion de un Examen Fisico (EC 8§49451) — Un nifio podra tener la excepcion del examen fisico ya sea cuando los padres del
estudiante hayan presentado un documento al director en el cual se niegan a que el estudiante sea examinado a tiempo de inscripcion. Sin
embargo, cuando hay alguna buena razén para pensar que el estudiante sufre de una infeccion contagiosa facilmente reconocible o de una
enfermedad infecciosa, el o ella seran enviados a casa y nos se les permitira regresar hasta que el contagio o la enfermedad contagiosa haya
desaparecido.

34. Servicios Médicos y de Hospitales (EC 8§49472-74) — Los gastos médicos debido a una herida del estudiante en la escuela o en un
evento auspiciado por la escuela o durante su transportacion deberan ser cubiertos por el distrito o por los padres. El Distrito de Berryessa no
provee cobertura bajo este articulo. La informacion sobre seguros sera dada a los padres por el director de la escuela.

35. _Escuelas Alternativas (EC §58501) — La ley del Estado de California autoriza a que todas las escuelas provean escuelas alternativas. En
el evento, que el estudiante, o el maestro estén interesados en mas informacion sobre escuelas alternativas, el superintendente de las escuelas
del condado, la oficina administrativa del distrito y el director tendran copias disponibles de la ley cada vez que atiendan. Esta ley
particularmente autoriza a las personas interesadas en solicitar a la junta de administradores del distrito para establecer programas alternativos
en cada distrito.

36. _Programas o Servicios de Educacién Especial (EC 856030) — Proveer programas / servicios para estudiantes con una necesidad
especial por una condicién de incapacidad. Los padres pueden referir a una evaluacion de su nifio para determinar las necesidades especiales
ya sea al maestro de su nifio, al director, o al Departamento de Servicios Educativos (923-1830). Informacidn adicional esta disponible previa
solicitud ya sea a la escuela o al distrito.

37. _Politica Uniforme de Quejas (Politica de la Mesa Directiva 1312; (Disponible en cada escuela o en el la Oficina del Distrito
Escolar)) — El distrito sigue un procedimiento uniforme para la investigacion sobre quejas de acuerdo a las regulaciones del estado cuando se
presenta una queja alegando una injusticia de discriminacién o cuando no cumple con la ley en no consolidad programas categéricos de ayuda,




educacién emigrante, guarderias y programas de desarrollo. Programas de nutricion y programas de educacion especial. Una copia de nuestra
politica se le dara con un boletin de la escuela en agosto/ septiembre.

38. _Acosamiento Sexual (Politica de la Mesa Directiva 5132; EC §48900.2, 212.3, 212.6 EC 48980(q)) — EIl acosamiento sexual de
cualquier indole esta estrictamente prohibido en el Distrito Escolar Unido de Berryessa. No se aceptan ningln comportamiento de avance
sexuales, incluyendo pero no limitando, la solicitud de favores sexuales, verbales o conducta fisica, el mostrar carteles derogatorios,
caricaturas, fotos o dibujos, y otra conducta de indole sexual verbal o fisica sera considerada por acosamiento sexual cuando haya una queja en
el expediente del estudiante, empleado, visitante del plantel o de uno de sus representantes o por la conducta tiene un propésito o afecta o
interfiere en el desarrollo individual o su proposito. Los incidentes de acosamiento sexuales deberan de ser reportados inmediatamente al
maestro, escuela o la oficina de Administracion del Distrito Escolar. Cada incidente de acosamiento sexual sera investigado y se tomaran
acciones necesarias al respecto. Un estudiante de los grados 4° a 8° podran ser suspendidos de la escuela o recomendados para ser expulsados
si el superintendente o el director de la escuela a la que el alumno asiste determina que el estudiante cometid un acoso sexual.

39. _Escuelas libre de Tabaco ( Politica de la Mesa Directiva 3513.3 )- El uso de productos de tabaco esta prohibido a cualquier hora en
propiedades del distrito, o edificios rentados. El fumar o usar articulos relacionados con cualquier clase de tabaco y tirar colillas de cigarrillo o
cualquier cosa relacionada con tabaco esta prohibido en cualquiera de los terrenos de la escuela o en areas de recreo. ( Cédigo de Salud y
Seguridad 104495)

40. _Ley para Reportar Abuso a Nifios (Seccion 11166 del Cddigo Penal) — Todos los empleados deben de reportar a las autoridades
apropiadas sospechas de abuso a nifio. Los empleados deben ser entrenados anualmente.

41. QOpcidn alterna de asistencia (EC 4890(h) —Los padres pueden presentar una “Solicitud de Transferencia Intra -distrital” para que su
nifio acuda a otra escuela dentro del Distrito Unido Escolar de Berryessa. Los padres pueden presentar la “Solicitud de Permiso de Asistencia
Interdistrital” para que su nifio acuda a otro distrito afuera del Distrito Escolar Unido de Berryessa. Estos formularios estan disponibles en cada
escuela o en la oficina del distrito.

42. Otra transferencia interdistrital (EC846601.5 — EC 846611) — Se permite incluir dos o méas distritos en un acuerdo de transferencia
para uno o mas estudiantes por un periodo de hasta cinco afios. Debera de presentarse un acuerdo nuevo nuevamente hasta por cinco afios. El
acuerdo debera de aclarar el término y condiciones bajo el cual se da este permiso. No existen limitaciones legales referentes a las condiciones
y términos de las transferencias de los distritos.

43. Apelacidn ante la Mesa Directiva de Educacién del Condado (EC 46601) — Si por algin motivo se niega la solicitud de transferencia,
ya sea hacia el distrito o fuera del distrito, el departamento de servicios educativos informara a los padres o tutores que presentaron la solicitud
de sus derechos para presentar una apelacién ante la mesa de administradores del departamento de educacion del Condado de acuerdo ala
Seccion 46601 del codigo de Educacion. El Departamento de Servicios Educativos deberé de proporcionar a los padres o tutores todos los datos

necesarios sobre esta seccién del Cédigo de Educacion.

44. Requisitos para la asistencia a la escuela de residencia (EC 4890(h))- Si usted posee una propiedad en la que usted vive, necesitaremos
una prueba de residencia como el recibo de energia PG& E junto con pruebas de que usted es el duefio la propiedad, en la que aparece su
nombre y direccién. Si usted renta, necesitara mostrar un contrato de renta y un recibo actual de energia de PG&E a su nombre mostrando la
direccion de la propiedad.

45. Derecho de los padres de acuerdo a la direccion de su empleo (conocido también como transferencia ""Allen Bill ") (EC 848204(f))
— Un estudiante de escuela primaria puede considerar acudir a una escuela en el distrito donde su(s) padre(s) trabaja(n). Los padres podran
solicitar una escuela especifica, sin embargo, la asignacion serd determinada de acuerdo al cupo disponible.

46. Situaciones de Desplazamiento de Nifios en Albergues Cada distrito local deberad de asignar un entrelazo con los albergues para
asegurarse de que conozcan sus derechos a la educacion que tienen los nifios que estan en esa situacion.

47. Estudiantes con Discapacidades - Seccion 504 del Acta de Rehabilitacion de 1973 (Politicas de la Mesa Directiva 6420) — Cualquier
estudiante que tenga impedimentos substanciales ya sean fisico 0 mental que limite una o varios de las actividades diarias es elegible para que
se modifique su ambiente de aprendizaje. Informacion adicional esta disponible en las oficinas de las escuelas o en el Departamento de
Servicios Educativos (923-1830).

48. Examen de Graduacidn de Preparatoria (EC 860850 y 48980(e)) — A partir de la clase del 2006, Todos los estudiantes de preparatoria
deberdn pasar el examen de graduacidn de preparatoria para recibir su diploma. Los detalles especificos sobre el examen , fechas y
consecuencias de no pasarlo estan disponibles en el distrito de East Side Union High School District.

49. _Prospectos del Curriculo Escolar (EC §49091.14, EC 49063(K)) — El curriculo de cada curso es resumido en un folleto ofrecido en las
escuelas de nuestro distrito anualmente en cada escuela. Las copias estaran disponibles previa solicitud y tendran un costo que no excedera del
costo mismo de las copias.

50. _Plan de Sequridad Comprensivo de las Escuelas (EC832280 et seq.) — Se requiere que cada escuela reporte al estado del plan de
seguridad, incluyendo la descripcion de los elementos claves, en el reporte anual de responsabilidad (SARC). El comité de planificacion
requiere tener una junta pablica para que todos los miembros del pdblico tengan la oportunidad de expresar su opinién acerca del plan escolar.
El comité de planificacion debera de notificar por escrito a las personas y entidades.

51. _El Reporte de Rendimiento de las Escuelas (EC §35256) — Los distritos deberan de hacer un esfuerzo para informar a los padres del
proposito del reporte de rendimiento de la escuela y asegurarse de que todos los padres reciban una copia.




52. _Acreditacidon (EC 835178.4) — La mesa Directiva del Distrito notificara en una junta regular si es que el distrito escogera ser acreditado
por la Asociacion de Escuelas y Universidades del Oeste o si pierde su acreditacion. De perder la acreditacion el distrito informara por escrito a
cada padre o tutor del estado de la escuela y mencionara las posibles repercusiones de esto.

53. _Ropa de Proteccién Contra el Sol (EC §3183.5) — Cada escuela permitira el uso de ropa de proteccion contra el sol, incluyendo, pero no
limitando sombreros. Subdivisién (a) Especificando el codigo de vestuario y uniforme apropiado. El distrito y las escuelas prohiben el uso de
ropa y sombreros relacionadas con pandillas o inapropiadas. Algunas escuelas secundarias tienen un cddigo de uniforme especifico. Un médico
podra proporcionar una recomendacién de que el estudiante use para su proteccion cierta ropa o sombrero contra el sol. Para que un
sombrero brinde proteccion contra el sol debera de tener 3 pulgadas del ala alrededor del sombrero. Cualquier articulo de proteccion
contra el sol deberd cumplir con el cédigo de vestuario o uniforme.

54. _Requisitos de Exposicién de Pesticidas (EC 848980.3) — De acuerdo al cddigo EC 8176121, el departamento de mantenimiento y la
divisidn de operaciones deberan de informar sobre los productos pesticidas que aplicaran en los planteles como se especifica en el cddigo (a)
Es obligatorio notificar con 72 horas de antelacidn del tipo de pesticidas que seran aplicados.

55. _Asbestos (40 CFR 763.93) — El distrito tiene planes de eliminar riesgos a la salud que son debido a la presencia de asbestos en los
planteles. Esto puede ser revisado en las oficinas del distrito.

56. _Dia Minimo y Notificacidn de Dias Libres (EC 848980 (C)- Los padres y tutores legales seran informados de los dias minimos y de
los dias en que no habré clases debido a entrenamiento del personal. Este aviso se hace lo antes posible pero no se podra hacer con menos de
un mes antes de que se asigne el dia (s) minimos.

57. Declaracidon “Ningun Nifio se Quede Atras” (HR 1 No Child Left Behind Act) (NCLBA) del 2001 - La legislacion del Gobierno
Federal dicta que los distritos escolares hardn todo lo posible para ayudar a cumplir con las necesidades de los estudiantes que acuden a
escuelas de bajo rendimiento. La identificacion de las escuelas esta basada en la inhabilidad en el incumplimiento de las metas de crecimiento
por dos afios consecutivamente. Los mandatos son los siguientes: Los distritos escolares deberan de notificar a los padres referente a los
derechos que tienen sobre lo siguiente: (a) La acreditacion de los maestros (b) Informacion relacionada con estudiantes en vias de aprender
inglés y (c) Los programas de mejoramiento y correccion de la escuela.

58. _Servicios de Participacion y Procedimientos de Confidencialidad para las escuelas de California de Reportes para el Estado y
Registros de Transferencia .— El Distrito Escolar Unido de Berryessa esta participando con los Servicios Escolares de California (California
School Informacion Services (CSIS)). Este es un programa de transferencia electrénica de informacion del estudiante para que el Departamento
de Educacion del Estado y los distritos o instituciones secundarias en las que el estudiante esta aplicando para transferencia o de admision.
Toda esta informaciéon es mantenida por el programa CSIS cumpliendo de los requisitos de la ley federal y estatal de privacidad y
confidencialidad. La informacién del estudiante esta en clave para que esta informacion no sea identificada y sea guardada por CSIS.

Los beneficios de la participacion de informacion de los estudiantes y padres son que la informacion se transfiere inmediatamente y estard
disponible para transferencias. Las escuelas y los distritos se benefician al reportar al estado.

Los padres tienen el derecho de inspeccionar la informacién que se mantiene en el programa CSIS. Debera enviar su solicitud por escrito al
departamento de servicios educativos.

59. _El Decreto Williams o Derecho de los Padres para Presentar Quejas (EC 35186) — 1. Debera de haber suficientes libros de textos y
materiales de instruccién. Esto quiere decir, que cada alumno, incluyendo aquellos que aprenden inglés, deberan de tener libros de texto y
materiales de instruccion, o ambos para que puedan usarlos en la clase como en el hogar para poder terminar con las asignaciones de tarea. 2.
Los planteles deberan de estar limpios, seguros y mantenidos con buen mantenimiento de las instalaciones. 3. Un formulario de queja podra
obtenerse en la escuela, el distrito o en la direccion en el Internet copiandolo del Departamento de Educacion en:
http://www.cde.ca.gov/eo/ce/wc/index.asp.

60. Sida HIV/AIDS Educacion (EC 51938 & 48908(a)) — Los padres o tutores legales de los estudiantes podran excluir a su nifio de todos
o0 parte de la educacién de salud sexual, de educacién de prevencion del Sida HIVV/AIDS. El material de educacion de prevencion del Sida (
HIV/AIDS) esta disponible para su inspeccion. Los padres o tutores legales pueden solicitar por escrito si no quiere que su nifio reciba este
tipo de educacidn sexual o prevencion del Sida.

61. _El Uso de Tecnologia por el Estudiante (EC 48980 (h), 51870.5 & Politica de la Mesa Directiva 6168). La mesa directiva del distrito
desea que el uso de la red del Internet sea para apoyar la instruccion y el aprendizaje.

62. _Invertir para la Universidad (EC 48980(D). — El invertir para la educacion universitaria para su nifio es muy importante. Existen
algunas opciones de inversion, pero no se limitan a Bonos del Ahorro de Los Estados Unidos (United States Savings Bonds).

63. Examen de salud bucal (EC 49452.8 (a) Los estudiantes que se encuentran matriculados en kindergarten en las escuelas publicas asi
como los estudiantes de primer grado que no acudieron a escuelas publicas en kindergarten, deberan de presentar prueba de haber tenido un
examen bucal hecho por un dentista con licencia o por un profesionista dental con permiso de practicar este examen debera de haberse hecho
no antes de un afio antes de que el alumno se haya matriculado.

Estos documentos contienen informacion de sus derechos como padres y las politicas de asistencia del distrito.

Revision 6/13
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INSTRUCCION

Uso de tecnologia por los estudiantes

La mesa directiva reconoce que la tecnologia provee vias para un mayor acceso actualizado y extenso de recursos de
informacidn. La tecnologia permite también, que los estudiantes practiquen destrezas y desarrollen su razonamiento y las
habilidades para resolver problemas. Se hara todo el esfuerzo posible para proveer un acceso igualitario a la tecnologia a través
de las escuelas del distrito y los salones de clase. El distrito alienta a los estudiantes a usar responsablemente las
computadores, las redes de computadoras o cualquier otro aparato propiedad o proveido por el distrito (colectivamente llamado
“Sistema Tecnoldgico”) para apoyar la mision y los objetivos del distrito y sus escuelas.

El superintendente o persona designada debera de adoptar e implementar reglamentos pertinentes a lo siguiente: (1) acceso
inapropiado a material en el Internet por menores; (2) la seguridad y la proteccion de menores cuando se utilicen el correo
electronico, las salas de Chat y cualquier otra forma de comunicacion electronica directa; (3) el acceso no autorizado, incluyendo
la pirateria y otra comunicacion ilegal; (4) divulgacién no autorizada, uso o diseminacion de informacién de identificacion personal
referente a menores; y (5) medidas disefiadas para restringir acceso de los menores a materiales perjudiciales a menores. El
superintendente o encargado debera de asegurar que las computadoras de todo el distrito con acceso al Internet cuenten con las
medidas tecnoldgicas para la proteccion que bloguee o filtre el acceso al Internet a descripciones visuales que sean obscenas,
pornografia de nifios, o dafios a menores y de que la operacion de tales medidas sea esforzada. (20 U.S.C 6777, 47 U.S.C. 254.)
El personal debera supervisar a los estudiantes mientras ellos estén usando los servicios en linea 'y podran tener ayudantes de
maestros, estudiantes ayudantes, y voluntarios ayudaran en esta supervision.

Mientras que el distrito tenga implementado barreras y filtros en el Sistema Tecnologico del distrito, la informacion disponible
para el personal y los estudiantes a través del Internet es dificil de controlar y plataformas de terceros podran contener
materiales que pueden ser ilegal, difamatorio, incorrectos, o potencialmente ofensivos. El distrito ha adoptado este politica de
uso aceptable (junto con la regulacion administrativa 6168, llamada “AUP”) para que pueda proveer una guia a individuos
obteniendo accesos a estos recurso a través del equipo propiedad del distrito o por organizaciones afiliadas al distrito. Antes de
hacer uso del servicio tecnoldgico, cada estudiante y su padre o tutor deberan de firmar y regresar la aceptacion del acuerdo de
uso, este papel sera enviado de acuerdo al Reglamento Administrativo 6168.

Referencia legal:

EDUCATION CODE 51006 Computer Education and Resources
51007 Programs to Strengthen Technological Skills
51870-61884 Education Technology Act Especially 51870.5 Student Internet Access
60044 Prohibited Instructional Materials

PENAL CODE 313 Harmful Matter
632 Eavesdropping on or recording confidential communications
United States Code, Title 15 6501-6506 Children’s Online Privacy Protection Act
United States Code, Title 20 6777 No Child Left Behind Act
6801-7005 Technology for Education Act of 1994
United States Code, Title 47 254 Universal Service (E-Rate)
Code of Federal Regulations, Title 16 312.1-312.12 Children's online privacy protection
Code of Federal Regulations, Title 47 54.520 Internet safety policy and technology protection measures, E-rate discounts
Cross References: Policy 4042 Employee Use of Technology

Politica aprobada: Octubre 25, 1990
Revisién de la politica aprobada: Enero 17, 2012

Student Use of Technology - Spanish
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Guia administrativa

INSTRUCCIONES

Uso de tecnologia por los estudiantes

Este reglamento administrativo 6168 (junto con la politica de la mesa 6168, el “AUP”) que
regula el uso de las computadores, redes y otros aparatos electrénicos proveidos o propiedad del
Distrito por los estudiantes, (colectivamente llamados Sistemas de Tecnologia/ “Technology
Systems™). EIl Distrito busca mantener un ambiente que promueve el uso ético y responsable de
los Sistemas de Tecnologia del Distrito por los estudiantes. El Distrito permite y fomenta el uso
de sus Sistemas de Tecnologia en apoyo de los objetivos educativos que sean consistentes con la
mision y las metas del Distrito.

Al inicio de cada afio escolar, los padres o tutores recibiran una copia de la politica sobre el uso
aceptable en relacién al acceso de los estudiantes al Internet y sitios en linea. EIl director o
persona asignada deberd supervisar el mantenimiento de los recursos tecnologicos de cada
escuela y establecera las directrices y limites de su uso. El/ella deberd asegurar que todos los
estudiantes que utilicen estos recursos sean instruidos sobre el comportamiento apropiado en
linea, incluyendo la interacciéon con otros individuos en sitios Web de redes sociales y en las
salas de Chat y sobre el acoso cibernético y la toma de conciencia y de respuesta.

El superintendente o persona designada debera asegurarse de que todas las computadores con
acceso al Internet tengan una tecnologia de proteccion que bloguee o filtre el acceso a
plataformas con descripciones visuales que son obscenas, de pornografia infantil o dafiina a
menores y que la operacion de tales medidas sean aplicadas (20 U.S.C. 6777, 47 U.S.C. 254.) El
personal debera de supervisar a los estudiantes mientras estan enlazados a los servicios de linea y
los ayudantes de maestros, maestros en entrenamiento y voluntarios deberan ayudar a esta
supervision.

Las siguientes directrices deberan regir el uso relacionado a los Sistemas de Tecnologia del
Distrito por los estudiantes:

1. El acceso de los estudiantes a los Sistemas de Tecnologia del Distrito es un privilegio, no
un derecho. Si un estudiante usuario viola este AUP o abusa del uso de este privilegio
como tal, sera revocado a plena discrecion del Distrito o persona designada.

2. En cualquier momento y sin previo aviso, el Distrito se reserva el derecho de checar el
uso de cada estudiante de los Sistemas de Tecnologia y de revisar o eliminar el trabajo de
los estudiantes hecho en los Sistemas de Tecnologia, segin sea necesario para el
mantenimiento del sistema, para determinar si el estudiante esta cumpliendo con este
reglamento, o por otros motivos razonables.

3. El estudiante en cuyo nombre se emite una cuenta de correo electronico es responsable en
todo momento de su uso adecuado. Los estudiantes deberan mantener la informacion de
sus cuentas y contrasefias privadas. Cada estudiante debe crear una copia de seguridad,
copia de datos o documentos importantes.
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Los estudiantes deberan usar los Sistema de Tecnologia en forma segura, responsable y
para propositos relacionados a la escuela. Los estudiantes deberan de no esperar
privacidad concerniente al contenido del contenido de comunicaciones hechas en linea
usando los Sistemas de Tecnologia.

Como condicidn para tener acceso a los Sistemas de Tecnologia, el Distrito requerira que
de vez en cuando cada estudiante firme el acuerdo al final de este documento, aceptando
que ha revisado, entendido y se compromete a cumplir con este AUP.

Usos Inaceptables

Los estudiantes tienen prohibido en entablar cualquiera de los siguientes acciones cuando estén
usando el Sistemas de Tecnologia:

1.

Cualquier acceso, publicacion, sumision, adicion o exposicion de material dafiino o
inapropiado que sea amenazante, obsceno, perturbador, o sexualmente explicito, o que
pueda interpretarse como acosamiento 0 menosprecio 0 amenazante a otros basado en su
raza/ origen étnico, nacionalidad, sexo, género, orientacién sexual, edad, discapacidad,
religion o creencias politicas. Material dafiino incluye material tomado como total, en la
que una persona promedio aplicandolos estandares contemporaneos de todo el estado,
apela al interés mas lascivo y es materia que representa o describe, o describe en una
forma patentemente ofensiva, conducta sexual y que carece de serio valor literario,
artistico, politico o cientifico para los menores. (Codigo penal/Penal Code 313)

Cualquier uso que se encuentra en violacion de la ley federal, ley estatal, o de los
reglamentos escolares, o que potencial o efectivamente cause dafio a otra persona o
propiedad de otra persona, o que se lleve a cabo con fin de lucro personal, a menos de
que sea autorizado de otra manera por el Distrito.

A menos de que se indique lo contrario por el personal de la escuela, la divulgacién, uso,
o difusion de la informacion de identificacion personal sobre el estudiante usuario otros
cuando use el correo electronico, salas de Chat, u otras formas de comunicacién
electrénica. Los estudiantes también deberan ser cuidadosos de no revelar dicha
informacion por otros medios a individuos contactados a través del Internet sin el
permiso de los padres o tutores.

Excepto si se dirige a hacerlo por un maestro supervisor o administrador del Distrito, el
uso de la contrasefia de otro usuario o acceder a la cuenta de otro usuario.

Cualquier uso de los juegos en linea o un ordenador o de ocio a menos que
especificamente autorizados para fines educativos o profesionales por el profesor
supervisor o administrador del Distrito.

Cualquier uso que pueda, a la sola discrecion del Distrito, ser razonablemente
interpretada como la promocion de la compra, venta o uso de drogas o sustancias ilegales.



10.

11.
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Cualquier uso que constituye el acoso cibernético, incluyendo el uso de la blasfemia y el
acoso de otros, cartas de odio, comentarios discriminatorios, cartas en cadena, o cualquier
acto que esta dentro del alcance de la Seccion 48900 (s) del Cddigo de Educacion.

Cualquier uso que interrumpa el uso de los Sistemas de Tecnologia por otros o que
socave la integridad de los Sistemas de Tecnologia de cualquier otra parte y toda
destruccion, modificacion de hacking, o el abuso de hardware de la computadora del
Distrito o de software o los Sistemas de Tecnologia de cualquier otro partido, o de
cualquier instalacion no autorizada de cualquier software, incluyendo shareware,
freeware o software de entretenimiento, para su uso en las computadoras del Distrito o de
otros Sistemas de Tecnologia del Distrito.

Cualquier acceso, publicacion, transmision, publicacion o exhibicion copia o distribucién
de materiales con copyright sin el permiso expreso y por escrito del propietario del
copyright, excepto aquellas actividades relacionadas con los propdsitos educativos segun
lo permitido bajo la doctrina de uso justo de la Ley de Copyright de EE.UU..

Cualquier uso de los estudiantes de la red del Distrito fuera de la escuela a no ser
supervisados por sus padres o tutores.

Cualquier uso de un dispositivo electronico personal o de la comunicacion, mientras que
en la propiedad del Distrito (incluyendo acceso inaldmbrico al Internet a través de
teléfonos celulares y computadoras portatiles) que sea prohibido en esta lista de usos
inaceptables.

Consecuencias por el mal uso

El uso de Sistemas de Tecnologia del Distrito es un privilegio, no un derecho. EI mal uso de los
Sistemas de Tecnologia del Distrito, incluyendo una violacion de esta politica de uso aceptable,
pueden dar lugar a la restriccién o cancelacion del acceso de un estudiante. EI mal uso también
puede dar lugar a una accion disciplinaria y/o legal en contra de un estudiante, que podrian
incluir amonestacion, suspension o expulsion.

Exencién de responsabilidad

Cada alumno reconoce las siguientes renuncias del Distrito en relacion a sus Sistemas de
Tecnologia:

1.

Ausencia de garantias: El Distrito no puede ser considerado responsable de cualquier
consejo o informacion que se accede o se recupera a traveés de sus Sistemas de
Tecnologia. Asesoramiento o informacion obtenida a través de sitios Web del Distrito,
correo electronico, u otra tecnologia debe ser verificada independientemente y el Distrito
no hace ninguna garantia o garantia con respecto a la exactitud de dicha informacion. El
uso de la informacidn obtenida a través de los Sistemas de Tecnologia es responsabilidad
del estudiante.
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2. No Privacidad: Los Sistemas de Tecnologia son exclusivamente propiedad del Distrito y
los estudiantes tienen ninguna expectativa de privacidad en el contenido de correo
electrénico del estudiante y otros datos transmitidos a través de los estudiantes o se
guardan en los Sistemas de Tecnologia del Distrito.

3. Publicacion: El Distrito no sera responsable por cualquier dafio que pueda sufrir un
alumno, incluyendo la pérdida de datos resultado de demoras, no entregas, o
interrupciones del servicio causadas por las acciones del Distrito o errores de los
empleados.

4. Responsabilidad del Estudiante / Padre por los costos de uso: El acceso a los Sistemas de
Tecnologia del Distrito estaran libres de cargo alguno para el estudiante, sin embargo
cada estudiante y sus padres o tutores seran responsables por cualquier costo, multas,
cargos o dafios incurridos como resultado del uso de Internet u otros servicios basados en
honorarios a través de los Sistemas de Tecnologia del Distrito.

Aprobado: 09 de noviembre 1999
Reglamento revisado adoptado: 17 de enero 2012
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Acuerdo del estudiante

He leido, entendido y cumpliré con el reglamento AUP del Distrito (Politica del Distrito/Board
Policy 6168 y Reglamento administrativo/ Administrative Regulation 6168) cuando este usando
los Sistemas de Tecnologia del Distrito. Si violo este AUP, entiendo que el Distrito revocard mis
privilegios para tener acceso a los Sistemas de Tecnologia del Distrito, podran tomarse acciones
disciplinarias, y o podran iniciarse acciones legales contra mi.

Nombre del usuario

Firma del usuario Fecha

Acuerdo del padre/tutor (para estudiantes menores de 18 anos de edad)

Como padre o tutor , he leido y entendido las politicas de la mesa
directiva/ Board Policy 6168 y el reglamento administrativo/ Administrative Regulation 6168 (el
“AUP”). Entiendo que el acceso de los Sistemas de Tecnologia del Distrito (termino definido
como AUP) que tiene mi nifio mi nifio esta disefiado con el propdsito educativo, y que el Distrito
ha tomado los controles razonables para controlar el acceso al Internet. Ademas entiendo que el
Distrito no puede garantizar que toda la informacion controversial sea inaccesible por el
estudiante usuario Es mas, acepto la completa responsabilidad de supervisar a mi nifio, y cuando
el/ella use los Sistemas de Tecnologia del Distrito cuando no este en el ambito escolar. Por la
presente, doy permiso de que mi nifio use los Sistemas de Tecnologia incluyendo el Internet.

Nombre del padre

Firma del padre Fecha



Will H. Ector, Jr.
Superintendent

1376 Piedmont Road
San Jose, CA 95132-2427

Phone: (408) 923-1800
Fax: (408) 923-0623

Bin Tuyén Bo Chinh Sach Pao Luit Truong Hoc Lanh Manh (AB 2260) va La Thu
Thong Bao Phu Huynh Hang Nam

Pé tuan theo luat Tiéu Bang California, Khu Hoc Théng Nhat Berryessa s& ton trong Pao Luat Truong
Hoc Lanh Manh (The Healthy Schools Act) ctia nam 2000. Nhimng thu tuc dé gitp tré em, nhan vién va
cong dong giam sy tiép xuc véi nhitng chat thude hoa hoc diét con tring s& dugc thyc hién tai tat cac cac
truong trong khu hoc.

Nhimg loai vat gay hai nhu gian, bo chet, kién Itra, ong d6t, mbi va cac dong vat gim nhém gay phién
phtre va chia tri dén moi truong hoc hanh trong truong. Nhimg loai véat nay thuong hay can, d6t chich,
hoidc lan truyén bénh va c6 thé gy ra di ung. Chinh sach ciia khu hoc 1a kiém soat nhimg loai vat pha
hoai nay trong trudng hoc.

Pé dat muc tiéu nay:

e S& ludn chon va str dung nhitng phuong phap ngin ngira loai vat pha hoai va co dai ma khong can
dung dén chat hoa hoc nhu h¢ thong vé sinh, loai trir va cach thirc trong trot.

e S& chon va ding cic phuong phap it nguy hiém nhat va cac vat lidu hitu hiéu dé kiém soat loai vat
phé hoai va co dai.

e Chi st dung cac chét thude diét loai vat phé hoai tuy theo “nhu cAu” dé stra chira van dé.

e Tt ca phu huynh va nhén vién s& duoc cho biét hang ndm qua vin thu vé nhimg thudc diét loai
vat pha hoai va cd ma sé dugc thuong xuyeén sir dung trong sudt nién hoc.

e TO thong bao s& duoc glri vé nha qua con em quy vi it nhét 1a 72 tiéng ddng hd trude khi thude
diét loai vat phé hoai dugc mang ra su dung.

e Nhimng td canh céo s& dugc dan trén tt cac chd ra vao truong hoc hai muoi bén tiéng trude khi
nhirng thudc diét loai vat pha hoai va co dugc mang ra sir dung va s€ duoc ti€p tuc dan bay muoi
hai tiéng sau khi nhitng thudc nay da duogc dung.

e (6 thé nhan mot ban sao AB 2260 va danh sach nhitng chét hoat t6 trong tat ca thude diét loai vat
pha hoai ma Khu Hoc dung, bang cach viét 1 thu yéu cau dén Linda Thomas, 1376 Piedmont
Road, San Jose, CA 95132 hoac 1én mang ludi cia California Department of Pesticide Regulation,
www.cdpr.ca.gov.

BOARD OF TRUSTEES
Thelm Boac Linda Chen Richard Claspill David Cohen Khoa Nguyen



Pao Luat Truong Hoc Lanh Manh (The Healthy School§ Act of 2000) dpi hoi tat ca khu hoc cua
California phai bao cho phu huynh va nguoi giam hg biet vé nhiing thude diét loai vat pha hoai
ma s€ dugc dung trong ndm. Chung t61 udc dodn 1a nhiing loai thudc di¢t sau day cé thé s€

duoc dung trong cac truong hoc trong ndm nay:

Tén cia Thuoc Diét

Hoat T6 (Active Ingredient(s))

Roundup-Pro (thudc diét co) Glyphosate

Ronstar (thudc diét co) Oxadiazon

Tempo (thudc trir sdu) Cyfluthrin

Maxforce G (moi bat siu bo) Hydramethylnon
Misty (thudc phun trir su) Phenyl Methylcarbamate
Wasp Freeze (thudc phun trir sdu) Allethrin + Phonothrin
Trimec (thudc diét co) Dicamba/2-4D/Mepp
ZP (mdi bit loai vat gim nhim) Zinc Phosphide
Fumitoxin (thuéc diét loai vat gdm nhém) Aluminum Phosphide
PCQ (thudc diét loai vat gam nham) Diphacinone

Talon-G (thuéc diét loai vat gdm nhém) Brodifacoum

Niban (hot by bat siu bo) Ortho Boric Acid
Turflon Ester (thudc diét co) Triclopyr

Avert (m0i bat gién) Abamectin

Oust (thudc diét co) Sulfometuron Methyl
Drione (thudc trir sau) Pyrethrins

Talstar (thudc trir sau) Bifenthrin

Quy vi c6 thé biét thém thong tin vé nhitng loai thudc diét nay va cach giam sir dung nhiing loai
thudc di¢t nay tai mang ludi cia Department of Pesticide Regulation http://www.cdpr.ca.gov.

Néu quy vi co bat ctr thic mic ndo, xin lién lac voi Linda Thomas tai (408) 923-1890 hoic gti e-
mail dén c0 ay tai linda.thomas@berryessa.k12.ca.us




Divulgacion de Informacion del Directorio Estudiantil

La ley estatal requiere que se le de a usted la posibilidad de elegir si la
informacion del directorio puede ser divulgada a los medios de noticias y
organizaciones publicas o privadas sin fines de lucro por el distrito con respecto
a su hijo sin el previo consentimiento por escrito. La ley estatal también le da al
Distrito la opcion de limitar o negar la informacién a cualquier organizacion
basada en la determinacién del Distrito del mejor interés del estudiante.

La informacion del directorio puede incluir el nombre del estudiante, direccion,
numero de teléfono, fecha y lugar de nacimiento, area principal de estudio,
participacion en actividades y deportes de la escuela oficialmente reconocidos,
peso y estatura de miembros de equipos atléticos, fechas de asistencia escolar,
titulos y premios recibidos y lo mas reciente de la escuela que asistié (BP
5125.1)

Usted puede optar por no liberar la informacién del directorio acerca de su hijo,
informandolo al director por escrito en cualquier momento durante el afio
escolar. Sin embargo, muchas solicitudes de informacion se reciben cerca del
comienzo del afio escolar, por lo que le recomendamos que complete y envie el
siguiente formulario antes del 1lero de octubre. Si usted decide darse de baja a
finales de afo, puede solicitar un formulario en la escuela o en el distrito y desde
ese punto en adelante la informacion sera retenida.

Peticion de los Padres para la Retencion de Informacion del
Directorio Estudiantil

* Por favor, tenga en cuenta, que esto no se refiere a los requisitos de
informacion de informes estatales y federales.

Solicito que la informacion de mi estudiante del directorio del estudiante sea
retenida durante el afio escolar actual.

Nombre del estudiante: Grado:

Escuela:

Nombre del padre/tutor Firma del padre/tutor Fecha

06/12/2013es



Apelaciones al Departamento de Educacion del
Estado de California

Si no esta satisfecho con la decision del distrito, el
demandante puede apelar por escrito al Departamento de
Educacién de California dentro de los 15 dias de haber
recibido la decision del distrito. Por una buena causa, el
Superintendente de Instruccion Publica puede otorgar una
prérroga para la presentacion de apelaciones.

Cuando presente su apelacion al Departamento de
Educacion de California, el demandante debe especificar
los motivos por los cuales apela la decisién del distrito y
debe incluir una copia de la queja presentada asi como de
la decision del distrito.

Solucion de la Ley Civil

Nada en esta politica detiene al demandante el buscar
cualquier solucion civil disponible fuera del proceso de
quejas del distrito. Tales soluciones pueden incluir centros
de mediacion, abogados privados o de interés publico,
orden juridica, 6rdenes de restriccion, etc.

BASES PARA LA INTERVENCION DIRECTA
DEL DEPARTAMENTO DE EDUCACION
DEL ESTADO

Son enlistadas bajo el Titulo 5, Seccion 4650

Sin embargo, para las quejas de discriminacion, el
demandante debe esperar que hayan pasado 60 dias de
que se presento la apelacion ante el Departamento de
Educacion del Estado de California antes de buscar una
solucién de la ley civil. La moratoria no aplica a una
solucién de orden juridica y se aplica solamente si el
distrito ha informado a la persona que presenta la queja
sobre sus derechos de presentar una queja con
suficiente tiempo y adecuadamente. Para mayor
asistencia, usted puede comunicarse con;

+ LaOficina de Educacion del Condado

+ LaAlianza sobre Leyes Asiaticas

+ La Asociacion de Abogados del Condado de Santa
Clara Fundacion de Leyes
(Oficina de Leyes de Interés Publico)

Oficial de Quejas

La Mesa Directiva designa al siguiente oficial encargado
para recibir e investigar quejas y asegura que el distrito
cumpla con la ley:

Director de Educacion Especial y Servicios Estudiantiles

1376 Piedmont Road
San José, CA 95132-2427
408-923-1810

NOTIFICACION

La notificacién anual sera diseminada a los siguientes

grupos sin costo alguno:

*  Alos Padres/Tutores: La notificacion sera parte del
paquete de matriculacion con el boletin informativo
de agosto o septiembre.

+ Alos Estudiantes: La notificacion sera por

medio del paquete de inscripcion.

+  Empleados: La notificacion sera por medio del
boletin interno de agosto o septiembre, en nuestra
red (The Network)

« AlDistrito y a los Comités Escolares: La informacion
sobre el Proceso de Quejas Estandarizado sera
parte de la agenda de la junta de septiembre y de
octubre.

2013-2014

PROCEDIMIENTO

UNIFORME

DE QUEJAS

Distrito Escolar Unificado de Berryessa

1376 Piedmont Road
San José, CA 95132-2427
408-923-1810

PROCEDIMIENTO UNIFORME DE QUEJAS




La Mesa Directiva de Administradores reconoce que el
distrito tiene la responsabilidad principal de asegurarse que
se cumplan las leyes y regulaciones estatales y federales
que gobiernan los programas educativos. El distrito debe
investigar y tratar de resolver las quejas a nivel local. El
distrito debera seguir el Procedimiento Uniforme de Quejas
(UCP) cuando se trate de quejas alegando lo siguiente:
Discriminacion ilegal, acoso, intimidacion o amenaza
basadas en cualquiera de las caracteristica actuales o de
percepciones por edad, linaje, color, identificacién de grupo
étnico, expresion de género, discapacidad fisica,
nacionalidad, origen nacional, raza o etnicidad, religion,
sexo, orientacion sexual, asociacion con personas o0 grupos
con una 0 mas de estas caracteristicas actuales o
percepciones. El distrito también debera seguir los
procedimientos uniformes de quejas cuando se trata de
quejas alegando cobro ilegal de cuotas a estudiantes
(BP6145 y BP 3260) y fallas para cumplir con leyes
estatales y/o federales en  educacion para adultos,
programas de ayuda consolidada categdricos, educacion
migrante, educacion vocacional, educacion indigena,
programas de cuidado y desarrollo infantil, programas de
nutricion infantil, y programas de educacién especial.

La mesa Directiva reconoce y respeta los derechos de
privacidad de los estudiantes y los empleados. Las quejas
de discriminacion deben ser investigadas de tal manera
que la confidencialidad de las personas y los hechos sean
protegidos. Esto incluye el mantener la identidad de los
demandantes confidencial excepto al grado que sea
necesario para llevar a cabo la investigacién como sea
determinada por el superintendente o su designado basado
en casa caso.

El Superintendente debe asegurarse que los empleados
que han sido designados para investigar las quejas tienen
amplio conocimiento sobre las leyes y los programas por
los cuales son responsables. Estos empleados pueden
tener acceso a asesoria legal segun sea determinado por
el Superintendente o su designado.

La Mesa Directiva reconoce que un mediador neutral puede
sugerir en muchos casos un acuerdo entre ambas partes para
resolver la disputa. El Superintendente debe asegurarse que los

resultados de la mediacién estén dentro de las leyes y
regulaciones tanto estatales como federales.
PROCESO

El siguiente proceso debe ser utilizado para tratar
con todas la quejas que aleguen que el distrito ha
violado leyes o regulaciones tanto estatales como
federales gobernantes en los programas educativos.
Los oficiales de quejas deben mantener archivos de
cada queja como se requiere en el cumplimiento con
el Codigo de Regulaciones de California, Titulo 5,
Seccion 4632.

1ER PASO: PRESENTACION DE LA QUEJA
Cualquier individuo, agencia publica u organizacion
puede presentar una queja alegando no cumplimiento
por medio del distrito. Las quejas deben ser
presentadas por una persona quien alega que él/ella
ha sufrido personalmente discriminacion ilegal o por
una persona quien cree que otro individuo o grupo de
personas han sufrido discriminacién ilegal. La queja
debe ser presentada en menos de 6 meses del acto
de discriminacion alegado 0 que se tuvo
conocimiento de tal acto.

2° PASO: MEDIACION

Dentro de 3 dias de haber recibido la queja, el oficial
de quejas puede discutir con el demandante la
posibilidad de utilizar a un mediador. Si el
demandante esta de acuerdo, el oficial de quejas
debe hacer todos los arreglos para llevar a cabo este
proceso.
Antes de inicial la mediacion, el oficial de quejas debe
asegurarse de que todas las personas afectadas
estan de acuerdo de que el mediador sea parte del
grupo y entregarle toda la informacién confidencial
relacionada. El uso de un mediador no extiende el
tiempo limite que tiene el distrito para investigar y
resolver la queja a menos que el demandante este de
acuerdo y que haya una extension y lo haga por
escrito.

3° PASO: INVESTIGACION DE LA QUEJA
El oficial de quejas llevard a cabo una junta
investigativa dentro de 5 dias de haber recibido la
queja o después de no haber llegado a un acuerdo
de mediacion. Esta junta debe proveer la oportunidad

para que el demandante y/o su representante repitan

la queja oralmente.

El demandante y/o su representante también tendran

la oportunidad de presentar informacion relevante a la

queja. Los participantes de la disputa pueden discutir
la queja y hacerse preguntas entre ellos y a sus
testigos.

4° PASO: RESPUESTA DEL DISTRITO

Dentro de 60 dias de haber recibido la queja, el oficial

de quejas preparara y enviara un reporte por escrito al

demandante sobre la investigacion y la decision del

distrito segun se describe en el Paso 5.

5° PASO: DECISION FINAL ESCRITA

El reporte sobre la decision del distrito debe ser escrito

en inglés y en el idioma del demandante siempre y

cuando sea posible o requerido por la ley. Si no es

posible, el distrito debe organizar una junta en el cual
un miembro de la comunidad interpretard para el
demandante. El reporte debe incluir

a)  Las investigaciones y la decision de la queja,
incluyendo accion de correccion si la hay.

b) El razonamiento de la decisién tomada

C) Notificacion sobre los derechos de la apelacion
del demandante al Departamento de Educacion
del Estado de California y el proceso a seguir
para inicial tal apelacion.

d)  Un reporte detallado de todas las quejas
presentadas durante la investigacion y la
extension de la resolucion de estas quejas.

Si un empleado ha sido disciplinado como
consecuencia de esta queja, este reporte debe indicar
simplemente que se ha tomado accion y el empleado
ha sido notificado sobre las expectativas del distrito. El
reporte no debe dar explicaciones mas amplias sobre
la accién disciplinaria.

Referencia; Politica administrativa 1312.3
Revision: Enero 22,2013



DISTRITO ESCOLAR UNIDO DE BERRYESSA
1376 Piedmont Road, San Jose, CA 95132

Notificacion para padres y tutores — Cadigo de Educacion Seccion §48981—Notificacion de horarios y
propésitos

La forma resumida para los padres sobre las leyes federales y del Codigo de Educacion relacionadas a los
derechos de los padres o tutores de un alumno menor puede ser enviadas en el momento de inscripcion para el
primer trimestre, semestre, o del cuarto termino regular escolar. El aviso puede ser enviado por correo regular
o0 por cualquier otro medio normalmente por la comunicacion escrita a padres y tutores.

El siguiente acuse de recibo debera ser incluido como parte del expediente escolar del nifio. Por favor llene
esta forma y regrésela a la escuela

ACUSE DE RECIBO DE LOS PADRES

a He recibido y leido la informacion sobre la asistencia y haré el maximo esfuerzo posible para
asegurarme de que mi nifio/ nifios acudan a la escuela todos los dias en que la escuela este en sesion.

a He recibido y leido el extracto de las leyes federales y del Codigo de Educacion, relacionado con los
derechos de los padres y tutores de alumnos.

Fecha Firma del padre
Mi nifio (a)
Atiende a la escuela ( nombre de la escuela) Grado

ACUSE DE RECIBO DE LAS RECOMENDACIONES OBLIGATORIAS SOBRE EXPULSION
(EC §48915(C)(1) AND (2), EC §48915(a)(2)

Mi firma y la firma de mi padre abajo indican que ellos y yo entendemos las recomendaciones de expulsion
obligatorias. Acepto que no traeré ninguna sustancia o cualquier tipo de armas incluyendo cualquier tamafio de
cuchillo, cuchillo encadenado, cuchillo Suizo militar, armas o cualquier otro tipo de artefacto que pueda usarse
como arma, en la propiedad del plantel. Yo/ nosotros entendemos que esa violacion a este reglamento resultara
en una recomendacion para expulsion. Reglamento de la mesa directiva 5131.

Firma del estudiante Firma del padre
ACUSE DE RECIBO DEL CODIGO DE CONDUCTA

Mi padre y yo hemos revisado el Cddigo Escolar de Conductay Uniforme (La reglamentacion de uniforme es
Unicamente para la escuela Cherrywood, Morrill, Northwood, Piedmont, Sierramont y Summerdale). Entiendo
gue yo soy responsable de las respetar las guias y reglamentos que estan en vigor. Si tengo dudas puedo llamar
para pedir una cita con el director o con el subdirector.

Firma del estudiante Firma del padre

POR FAVOR FIRME Y REGRESE ESTA FORMA A LA ESCUELA



NOTICIA IMPORTANTE PARA TODOS
LOS ESTUDIANTES DE GRADQOS 7°

La vacuna de Pertussis (Tdap) es requerida
de todos los estudiantes que van entrando al grado 7°.

Todos los estudiantes entrando al grado 7°
no podran acudir a la escuela si no tienen la
verificacion de la vacuna Tdap contra la tos ferina.

La siguiente pagina del Internet provee la informacion
general sobre la enfermedad de Pertusis y la inmunizacion:

www.cdph.ca.gov/HealthInfo/discond/Pages?Pertussis.as
pX

Para mas informacion referente a la vacuna Tdap y para
el horario de administracion de vacuna, por favor llame
a la linea de informacion de salud publica al 408-885-
3980.



BERRYESSA UNION SCHOOL DISTRICT
1376 Piedmont Road, San Jose, CA 95132

Berryessa, en cooperacion con el Departamento de Servicios y Educacion de California, ha empezado un
programa que permite que el distrito sea reembolsado con dinero federal de Medicaid por ciertos servicios
seleccionados para estudiantes que son elegibles para servicios proveidos por Medicaid. La oficina escolar de
servicios comerciales de California estan ayudando al distrito en el proceso de facturacion de acuerdo con las
reglamentaciones de este programa, para recibir estos ddlares federales, el distrito debe de hacer un intento de
cobrar por los servicios proveidos por medio de seguros de salud por organizaciones de salud privados mediante
la autorizacion o consentimiento previo de los padres previa y tutores para que sean facturados estos gastos.

Si su estudiante tiene un Plan Individual Educativo (IEP) o un Plan Individualizados de Servicios Familiares
(IFSP), la escuela no intentara facturar a la compafiia privada de seguros cuando se hayan dado servicios de
acuerdo con los planes IEP o IFSP.

Casi todos los servicios ofrecidos por medio del distrito escolar no sera reembolsados por planes de seguros
privados y el distrito espera poco ingreso de las compafiias de seguros privadas.

U No, doy permiso. (Por favor llene el nombre de su nifio y la fecha de nacimiento)

U Si, doy autorizacion para que se facture a mi compafiia privada de seguros y complete lo siguiente.

Nombre del estudiante: Fecha de nacimiento

INFORMACION DEL SEGURO

Nombre del Padre / tutor (persona quien tiene la péliza)

Direccion del estudiantes:

Ciudad Caodigo Postal

Nombre de la compafiia de seguros del estudiante

Poliza # Grupo # Teléfono #

Doy autorizacion para enviar cargos al seguro de mi nifio por servicios que se le provean. Autorizo a que la
compariia de seguros del estudiante se comunique directamente para hacer pagos al distrito escolar o su agencia
de cobros.

Firma de padre/ tutor Fecha




These documents contain an outline of your rights as a parent and the district’s attendance policy. It is important that you understand its
contents. If you would like a copy of this information translated in Spanish, Vietnamese or Chinese, please contact the school office.

Estos documentos contienen informacion sobre sus derechos como padres y sobre la politica de asistencia del distrito. Es importante que
usted comprenda su contenido. Si desea una copia de esta informacion en espaiiol por favor acuda a la oficina de la escuela.

Cac tai liéu nay phac hoa cac quyen loi cua phu huynh va chanh sach hién dién cua hoc sinh. Diéu quan trong 1 quy vi can hiéu 15 cac
n6i dung nay. Néo qui vi muén san dich thong tin nay bang tiéng Viét Nam, tai truong hoc ctia con em qui vi.

DLERARRREN AR @ E Y S TRUE - OH TEFTANE - WRERE—AREE ST O, FHUESrm A =5HE -

Kinh Thua Phy Huynh va Giam Ho, Thang Tam 2013

Cac nhan vién cua Khu Hoc Thdng Nhét Berryessa xin dén chao quy vi dén voi nién hoc 2013-2014. Chuing tdi tréng mong dirgc cong tac véi quy
vi dé bao dam sao con em quy vi dat duoc su thanh cong trong hoc duong.

Ban Hoi Dong Quan Tri, Tong Giam Déc Hoc Vu & Will H. Ector, Jr., va tit ca nhan vién khu hoc déu cam két gitp hoc sinh dat dugc thanh tich.
Thanh tich caa con em quy vi s& kha hon véi bat dau viéc di hoc mdi ngay, d6 1a trach nhiém chung. Viéc di hoc mdi ngay phai dwoc khai su tir
nha vai sy thiic day va gia tri ciia quy vi ddi véi nén gido duc. Ching toi tai trrdng hoc s& xay trén sy gid tri d6. B Luat Gido Duc 48200 bat bude
cac hoc sinh tir sau (6) dén 18 tudi phai di hoc mdi ngay. Trach nhiém chinh cua khu hoc 13 bao dam sao tat ca tré em trong cong ddng ching ta
d&u dan di hoc. Chung toi dac biét tan luc cb gang sao tt ca hoc sinh di hoc mai ngay trong nién hoc. Chung toi ciing tan huc bao dam sao cac hoc
sinh dén truong dang gio, tham du mdi phién hoc, va hoc tron bo ca ngay trong truong.

Bo Luat Gido Duc California cho phép nghi hoc véi ly do chinh dang sau day: ) 7
Om bénh; Tang I& cho nguoi than nhat trong gia dinh; Dich vu kham stic khoé, kham rang hoac kham mat va, Kiém dich

Phu huynh/giam hd cua hoc sinh phai gui to ghi chii va/hodc goi dén nha truong dé giai thich nhiing cudc nghi hoc véi nhiing ly do chinh dang
nay. Néu nghi hoc ma khdng xin phép s& dan dén hau qua la duoc ghi vao ho so cia hoc sinh 1a nghi hoc khdng dugc xin phép (trén hoc).

Mot cach dé bao dam sao con em minh di hoc mdi ngay 1a xem lai lich di hoc cho ndm 2013-2014 cuia khu hoc va ké hoach nhirng cudc di nghi mat
gia dinh vao nhiing dip I& nghi hoc ctia nha trrong. Ngay ca néu phu huynh bdo cho nha truong biét Ia hoc sinh s& ving mat dé di nghi mét voi
gia dinh ma khién hoc sinh danh mat thoi gian hoc trong trurang thi ly do nghi hoc d6 s& khong dugc xem la chinh dang. Mot vai thi du khéc vé
nhitng Iy do nghi hoc khdng chinh dang cho hoc sinh 1a: Di shopping; Di tham ho hang; Di kham stic khoé cua phu huynh; LE sinh nhat cua hoc
sinh; Day tr&; Om nhe; Hoc sinh phai & nha dé trong em; va, gia dinh don tir nha nay sang nha khac.

Trong nhfrng truong hop gidi han, hoc sinh ¢4 nhiing sy lya chon khac. Hoc sinh nao nghi hoc hon muai (10) ngay lién tuc vi Iy do stc khoe thi
hoi du diéu kién dé nhan dich vu nha/nha thuong.

Hoc sinh s& bi danh dau 1a trén hoc sau an tht ba (3) nghi hoc khdng xin phép va/hay di hoc tré hon 30 phit. Nha truong s& guri 14 thu chinh thic
dén phu huynh/giam ho cta nhitng hoc sinh ndo tich Iuy ba (3) ngay/lan nghi hoc khéng xin phép hoic di hoc tr&, hodc phdi hop ca hai. L& thu nay
s& bao cho gia dinh biét 1a hd so cua con em minh s& ¢d thé bi ghi chép bén trong Ia trdn hoc chiéo theo B Luat Gido Duc 48260. Nha trudng co
thé s& yéu cau quy vi tham du cudc hop dé thao luan vé van dé di hoc ciia con em minh.

Khu Hoc Théng Nhat Berryessa, cuing véi Hoi Dong Thanh Phd San Jose va Hoi Dong Giam Sat Quan Santa Clara, da tién hanh Dot Cham Dut
Nan Trén Hoc (Truancy Abatement Initiative) trong quan dé giam bt nan trén hoc trong Quan Santa Clara. Tiéu Bang California ciing ¥ thirc tam
quan trong cuia viéc déu dan di hoc va da thong qua luat han ché cip sé tién cho nha trudng tinh theo sb hoc sinh ma that su di hoc. Truong hoc
s& khong con nhan duoc s tién trg cap tir tiéu bang cho nhitng hoc sinh nghi hoc ngay ca ¢d Iy do chinh dang. Trong khu Berryessa, didu nay s&
dan dén hau qua 1a treong hoc s& cé thé mat di ngudn thu thap mdi nam.

Néu quy vi biét 1a con em minh s& nghi hoc nam (5) ngay hoac nhiéu hon, quy vi céﬂthé yéu cau van phong truong hoc dia phuong cho phép con
minh dugc hoc tu lap. Diéu nay sé cho phép con em quy vi nhan dugc cac bai tap dé bao dam sao ching theo kip vai ban hoc cua ching.

Muc tiéu cua Khu Hoc Thong Nhét Berryessa cho nam 2013-2014 Ia tiép tuc néng cao thanh tich xuét sic di hoc cua nhitng hoc sinh trong khu
hoc. Ching tbi biét on su gilip d& cua quy vi trong muc tiéu nay vi mdi ngay ma con em quy vi di hoc s& gop phan vao su thanh céng hoc hanh
cua ching.

Xin xem lai tor thong tin di hoc nay voi con em minh, ky tén vao ban thoa thudn duoc kém theo va ngp lai cho van phong nha trirong.

Will H. Ector, Jr.
Superintendent

BOARD OF TRUSTEES
Thelma Boac Linda Chen Richard Claspill David Cohen Khoa Nguyen




Berryessa Union School District

20 13-20 14 @ First Day of School New Teachers Report
SCH OO L YEAR CALEN DAR - Last Day of School All Teachers Report
180 Student Days Pupil Holidays () # of Student Days
November 9
M T W T F M T W T F
4 - Fourth of July 1 3 4 5 6 7
4 5 6 7 8 10 11 12 13 14
12 13 14 15| 11 - Veterans' Day 17 18 19 20 21

24 25 26 27 28
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BERRYESSA UNION SCHOOL DISTRICT is located in the foothills of northeast San Jose. The district is made up of ten elementary (K-5) and three
middle (6-8) schools and has an enrollment of approximately 8,000 students.

Mission Statement

The Berryessa Union School District will strive
to ensure that all students have the skills
necessary to reach high levels of academic
achievement, respect self and others, and become
lifelong learners.

District Goals

e Student Achievement—

All students will succeed when we have high
academic standards and high expectations,
assessed at set intervals for continuous
improvement.

¢ Community Involvement—
All students will succeed when all stakeholders
work together to fully integrate all aspects of
our diverse community into full support and
implementation of the mission of the District.

e Staff Development—
All students will succeed when we have quality
staff who use effective pedagogy and best
practices in all subject areas.

e Communication—

All students will succeed when we have
effective two-way communication, internally
and externally, and authentic dialogue among
all community stakeholders to build support
and understanding.

Berryessa Union School District
Educational Services Center
1376 Piedmont Road, SJ 95132
Phone: 408-923-1800
Fax: 408-259-3869

408-923-1860
408-923-1875
408-923-1828

Business Services

Child Nutrition Services
Curriculum/Staff Development
Education Services 408-923-1830
Maintenance/Buildings/Grounds  408-923-1890
MIS 408-923-1884
Personnel Services 408-923-1850
Superintendent’s Office 408-923-1815
Transportation 408-923-1895

District Administration

Will H. Ector, Jr.
Superintendent
Jack L. Owens
Interim Assistant Superintendent, Personnel
Services
Barbara Johnston
Assistant Superintendent, Education Services
Pam Becker
Assistant Superintendent, Business Services

Board of Trustees
Linda Chen
Richard Claspill
David Cohen
Khoa Nguyen

The Board of Trustees meets typically on the third
Tuesday of each month at 7:00 p.m. at the District
Office located at 1376 Piedmont Road. The public is
welcome to attend these sessions. For more
information call 408-923-1812 or check the website at
www.berryessa.k12.ca.us.

Elementary Schools (K-5)

Brooktree School

1781 Olivetree Drive, SJ 95131
Phone: 408-923-1910

Fax: 408-923-1635

Cherrywood School

2550 Greengate Drive, SJ 95132
Phone: 408-923-1915

Fax: 408-258-8356

Laneview School

2095 Warmwood Lane, SJ 95132
Phone: 408-923-1920

Fax: 408-262-5804

Majestic Way School

1855 Majestic Way, SJ 95132
Phone: 408-923-1925

Fax: 408-254-1315

Noble School

3466 Grossmont Drive, SJ 95132
Phone: 408-923-1935

Fax: 408-937-5006

Northwood School

2760 E. Trimble Road, SJ 95132
Phone: 408-923-1940

Fax: 408-942-9032

Ruskin School

1401 Turlock Lane, SJ 95132
Phone: 408-923-1950

Fax: 408-937-4846

Summerdale School

1100 Summerdale Drive, SJ 95132
Phone: 408-923-1960

Fax: 408-937-4923

Toyon School

995 Bard Street, SJ 95127
Phone: 408-923-1965
Fax: 408-937-4908

Vinci Park School

1311 Vinci Park Way, SJ 95131
Phone: 408-923-1970

Fax: 408-254-3790

Middle Schools (6-8)

Morrill Middle School

1970 Morrill Avenue, SJ 95132
Phone: 408-923-1930

Fax: 408-946-0776

Sierramont Middle School
3155 Kimlee Drive, SJ 95132
Phone: 408-923-1955

Fax: 408-729-5840

Piedmont Middle School
955 Piedmont Road, SJ 95132
Phone: 408-923-1945

Fax: 408-251-2392



BERRYESSA UNION SCHOOL DISTRICT

THONG BAO CHO PHU HUYNH VE PHAN TRiCH DAN CUA LUAT LIEN BANG VA BOQ
) ) LUAT GIAO DUC LIEN o
QUAN PEN QUYEN PHU HUYNH HOAC GIAM HQ CUA HQC SINH O TUOI VI THANH NIEN

QUAN TRONG Doc, ky tén, dién ngay thang va ndp lai trang cudi cta van thu nay. Nhan vién nha truong cin phai biét néu qui vi da nhan
duoc thong tin nay chua. - EC §48980 - 1, 2

Cém ky thi (Board Policy 514.3, Federal Law (Tiltle IX) P.L. 92-318 and EC §40) - CAm ky thi déi xir - "DAy la chinh sach ciia
Cong Doan Gido Duc Hoc Khu Berryessa 1a khong duoc ky thi ddi xtr dya trén gidi tinh, tudi tac, ton giao, chung tdc, ngdn ngfr, nguén

gbc quéc gia, hodc chuwong trinh gido duc cho ngudi khuyét tat hay cac sinh hoat twong ty, hodc trong viée tuyén dung nhan vién vao lam
viéc.

1. Khong Phin Biét Chiing Toc (Board Policy 2600, Federal Law (Title IX) P.L. 92-318 va EC §40) - CAm Phan Biét Chung Toc -
“Chinh sach ciia Khu Hoc Thong Nhat Berryessa la khong ky thi dua trén cin ban gidi tinh, tudi tac, ton gido, chung toc, ngdn ngit, ngudn gdc
dan toc, hodc bi tan tat trong cac chwong trinh gido duc va sinh hoat, hay trong pham vi tuyén hay muén nhan vién.” Chinh sach khong ky thi
nay ciing lién quan dén cach khu hoc thué nhan vién. Phy huynh duoc khuyén khich nén trinh sy vi pham chinh sach nay dén Ban Dich Vu
Giao Duc (923-1830).

2. Cac Cude Thi Tric Nghiém vé Tin Ngwong C4 Nhan (EC §60650) — Céc bai thi, ban cau hoi, hay bai thi cir ¢6 nhitng cau hoi vé tin
ngudng hay thoi quen ca nhan cia hoc sinh lién quan dén tinh duc, doi song gia dinh, luén ly dao dire, va ton gido khong duge cho hoc sinh
ngoai trir khi phu huynh va giam h dugc cho biét qua van thu va ho da ky don cho phép.

3.  Ving Mt (EC §46010) - Hoc sinh chi dugc phép Véng mat vi ly do bénh hoan, kiém dich, kham sirc khoe, di du 18 tang cho nguoi than
trong gia dinh, hodc nghi hoc vi hoc sinh chua chung ngira.

4. Ving Mit (EC §48205) - Hoc sinh, v6i gidy phép cua phu huynh, c6 thé dwoc nghi hoc voi nhitng 1y do ca nhan chinh déng. (a) Bat ké
Diéu Luat 48200, hoc sinh dwoc ving mat khi ly do vang matla vi: (1) Bibénh. (2) Bi kiém dich du6i sy chi dan cua nhan vién y t& quan
hodc thanh phé. (3) Véi muyc dich lién quan dén y khoa, nha khoa, nhin khoa va nan khop xuong. (4) Bi du 18 tang ctia nhiing nguoi than
trong gia dinh ctia minh, mién 13 sy ving mat khong kéo dai hon mét ngay néu 12 tang dién ra trong California va khong qué ba ngay néu dién
ra ngoai tiéu bang California. (5) Phuc vu trong hoi thdm doan theo luat doi hoi. (6) Ly do bénh tat hodc c6 hen bac si ciia dira con ma hoc
sinh la bac phy huynh trong s6c dira con do. (7) Ly do ca nhan chinh dang gdm c6, nhung khong chi gidi han, ra toa, phuc vu tai mot 18 tang,
gilr ngay 1& hodc nghi 18 ciia ton gido minh, di dy mdt cude tinh tim ton gido, hodc tham dy mot cuge hoi nghi lién quan dén viéc lam, khi su
vang mét ciia hoc sinh da dugc yéu cau trude qua la thu ciia phy huynh hodc nguoi giam ho va da dugc vi hiéu truong hodc mot ngudi dai dién
do ban quan tri chi dinh chap thuan. (8) Ly do phuc vu véi tu cach 1a mot thanh vién ctia ban khu vyre bau ctt chiéu theo Piu Luat 12302 ctia
Luat Bau Cu. (b) Hoc sinh nghi hoc dudi didu luat nay s& duoc cho phép hoan tAt ca bai tap va bai thi ma da thiéu trong ky ving mat mién la
nhitng bai tap va bai thi 4y c6 thé dugc phan phat ra, va mot khi hoc sinh hoan tat xong trong khoang thoi gian hop 1y, thi s& duoc cho du diém
credit. Gido vién cua nhiing 16p ma hoc sinh vang mét s& quyét dinh giao nhiing bai thi va bai tap ma gin giong, nhung khong nhét thiét phai
gidng y hét nhitng bai thi va bai tap ma hoc sinh dabo 1 trong thoi gian vang mat. (c) Vimuc dich cua diéu luat nay, viéc tham du cude tinh
tam ton gido khong dugc kéo dai hon bbn tleng cho mdi hoc ky. (d) Viéc vang mat chiéu theo diéu luat nay s& duoc xem nhu ving mat khi
tinh s6 trung binh ctia s hoc sinh hién dién mdi ngay va s& khién mét di sb tién ma tiéu bang tra. (¢) "N guo’l than," nhu dugc dung trong phan
nay, c6 ciing ¥ nghia vdi chit trong Diéu Luat 45194, ngoai trir khi dugc dung trong ciu néi vé "nhan vién" thi chir iy s& 4m chi v& "hoc trd."

5. Ving Mt (EC §48205) - Nhirng Ly Do Chinh Ding theo Chinh Sach cua Hoi Pong 5113 — Xac Minh-Theo Chinh Sach Bac ST Xéac
Minh H¢i Pdng, khi mot hoc sinh vang mit hon 10 phan tram (10%) tong so ngay ghi danh cho ndm hoc hién tai vi Iy do bénh hoan va da
dwoc xac minh theo phuong phap dugc liét ké trong “nhirng bude phuong phap dé x4c minh”, su vang mdt thém vi bénh hoan s& can phai duoc
béc si, y ta cia nha trueong, hay nhan vién khéc ciia nha trudng xac minh. Néu khong co to gidy bang chimg cta béc si thi két qua 1a sy ving
mat s& duoc ghi xubng 1a nghi hoc khong ¢6 1y do chinh dang.

6. Ving Mt (EC 46014) - Hoc tro, vdi sy thoa thuan cua cuia phy huynh va nguoi giam ho, co thé dugc phép nghi hoc dé tham du sinh hoat
t6n giao hogc nhén gido hudn vé dao dirc va ton gido. Khong hoc trd nao dugc phép nghi hoc hon bdn ngay trong mdi thang hoc vi muc dich
nhur thé.

7. Dich Vu Y Khoa Bdo Mit (EC §46010.1) — Theo ludt thi hoc sinh, & 16p 7 va 8, c6 thé xin Véng mat vily do la cAn nhén dich vu y khoa
bao mat ma khong can su thod thuan cua phu huynh hay gidm hd cuia hoc sinh. Ngoai truong hop do ra, Berryessa Union School District ¢6
thong 1€ 1a khong cho hoc sinh nghi néu khong c6 su dong y cua phu huynh.

8. S.A.R.B.(EC §48320; Board Policy 5110.1) - Berryessa Union School District da thiét 1ap District School Attendance Review Board.
Muc dich ctia hoi déng ndy la duy@t lai nhiing vu ma do hiéu trudng chuyén dén lién quan t6i nhirg hoc sinh hay c¢6 thoi quen trén hoc hodc
¢6 hanh kiém ngoai tim kiém soat cia nha truong. Nhitng hoc sinh ndo ¢6 van dé hay véng mét ma khong thé giai quyet hodc nhitng hoc sinh
hay phu huynh/giam ho nao khong chiu huéng tmg trude su chi thi cia SARB dé stra chita van dé thi c6 thé bj chuyén dén van phong chuéng




ly quan (District Attorney) dé bi truy t6.

9. ThiHanh Ky Luat Hoc Sinh (EC §35291; Board Policy 5130) - Phy huynh va gidm h¢ s& duoc thong bao qua van thu vé cac luat 18 va
qui dinh ky luét ctia nha trudng vao ngay khai giang cia mdi nim hoc va vao lic ghi danh cho nhitng hoc sinh chuyén trudng.

10. B6n Phan Lién Quan dén Hanh Kiém ciia Hoc Sinh (EC §44807) — M3i giao vién s€ bugc hoc tro phai chiu trach nhiém v& hanh kiém
clia chung trén dudng vé va di dén truong, va tai san choi.

11. B6n Phan ciia Hoc Sinh (5 CCR §300) — Hoc siph phai tuan theo cac diéu 1é cua nha truong, vang theo tht ca su chi din, cAn man trong
viéc hoc hdi, ton trong thay cd va nhitng ngudi cé tham quyén va tranh dung ngdn ngit tuc tiu va tho bi.

12. Cim Bt Nat (EC §32051) — Hoc sinh va nhitng nguoi khac tai truong hoc cAm khong duge am muu dé bt nat.

13. Quy Tic An Mic/Quin Ao Biing Pang (EC §35183) — Khu hoc ¢6 quyén dua ra quy tic an mic hop ly.

14. Ky Luit Hoc Sinh (EC §48900(q) va (r) Ly Do dé Pudi Hoc Tam Thai - Hoc tro khong thé bi dudi hoc tan thdi hay bi d& nghi truc
xudt ngoai trir khi vi tong giam dbc khu hoc hodc hiéu truong cua nha trudng ma hoc sinh ghi danh xac dinh rang hoc sinh da vi pham hanh vi
ma da dugc dinh nghia chiéu theo mot hodc hai cua phan ludt (q) hoc sinh nao gitip hodc xti, nhu duge dinh nghia trong Diéu Luét 31 ciia Bo
Luat Hinh Sw, gdy ra hay dinh gay su t6n thuong vé mat than thé cho mot nguoi khac thi co thé chiu hau qua bi dudi ra khéi truong, nhung
khong phai bi truc xuét, chiéu theo diéu khoan cta myc ndy (r) vi tong giam doc hoc vu hodc vi hidu trudng c6 thé suy xét dé dua ra cach trimg
phat khac thay thé cho viéc bi dudi hay truc xudt khoi truong, bao gdm, nhung khong nhét thiét chi giéi han, cd van va ghi tén vao chuong
trinh khong ché con gian, cho hoc sinh bi hinh phat ky luat dudi muc nay.

15. Sw Hién Dién ciia Phu Huynh c6 Con bi Duéi (EC §48900.1) — Néu gido vién dudi hoc tro, gido vién c6 thé doi hoi phu huynh cua dira
bé hién dién trong 16p ciia con minh mot phan ctia ngay. Chu khong thé ky thi cha me nao bi budc phai tuan theo sy doi hdi nay.

16. Ky Luat Hoc Sinh — Truc Xuét (EC §48915 (c)(d))(Board Policy 5134) - Hoi Dong phai truc xuét hoc sinh vi nhitng vi pham sau day:
1) s& hiru, budn ban sung cam tay; 2) khua vung con dao; 3) budn ban chat thuéc bi kiém soat; 4) vi pham hodc muu toan vi pham toi cudng
hiép hay t6i cudng dam. Hanh dong nay | khién dura tré bi truc xuat ra khoi tht ca cac truong hoc thude Berryessa Union School District trong
quang thoi gian 1én dén mot nam. Hoi Pong cling ¢6 thé truc xudt vi toi s& hitu vii khi, thube nd (bao gdm phao dot) gdy thiét hai dén tai san,
trom cép, oa trir ma tay, vat dung lién quan dén ma tay, khiéu dam, tyc tiu, nhan tai san bi trom cu6p, va sach nhidu tinh duc. (Board Policy
5134)

17. D& Nghi Budc Truc Xuét (Board Policy 5134) - Myc tiéu cua Ban Quan Tri 1a bao dam mot m6i truong an toan cho tat ca hoc sinh hoc
tap. Nhimng do vat va vii khi gy ton thuong (gém ¢ nhung khong nhét thiét chi gi¢i han sting, dao du ¢& loai, diii cui, ca d4m, va nhimg mo
hinh) déu bi cAm mang véo trudong, hodc mang theo dén va tir truong, hay tai nhitng cude trinh didn do nha trudng béo tro.

18. Hd So Hoc Sinh (Federal Law (FERPA) 34 CFR Part 99 va EC §48980-85 va 49063) - Phu huynh va giam ho ¢6 quyén dugc (a) cho
biét vé tit ca hd so ciia hoc sinh do khu hoc Iuu trit va ngudi ¢6 trach nhiém duy tri hd so cua hoc sinh, (b) xem hd so cta hoc sinh, (c) phan
d6i nhirng diéu dugc luu trit trong ho s0, va (d) biét rd moi didu tir nhén vién c6 trach nhiém vé nhiing thu tuc thu thap va duy tri tai liéu hd so
cua hoc sinh. Phu huynh nao mubén xem hd so cta hoc sinh nén viét thu va gui den Giam Péc Dich Vu Gido Duyc (Director of Education
Services) va cho biét (nhitng) hd so nao ma ho mudn xem xét. Giam Pdc s& sap xép va bao cho phu huynh biét gior gide va noi phu huynh co
thé xem xét hd so. Phu huynh va nhitng hoc sinh nao du diéu kién c6 thé yéu ciu Berryessa Union School District diéu chinh hd so ma ho nghi
1a sai va khong chinh xac. Phu huynh nén viét 1a thu dén Giam Déc Dich Vu Gigo Duc, néu rd phan nao trong hd so ma ho mubn thay ddi, va
ghird ly do tai sao nd sai hodc khong chinh xac. Néu Khu Hoc quyét dinh khong diéu chinh hd so ma phu huynh yéu céu, Khu Hoc s& bao cho
phy huynh biét vé quyet dinh nay va cho phy huynh biét 13 ho c6 quyén yéu cau xét Xt lién quan dén sy doi hoi didu chinh hd so. Phy huynh
s& duoc cp thém chi tiét vé thu tuc xét xir khi Khu Hoc bao cho phu huynh biét vé quyén nay cia ho.

Board Policy 5126 viét raing Ho So Chinh Thirc ctia Hoc Sinh "chi c6 thé ding nham mang lai 1gi ich, va an sinh cho hoc sinh" va phu huynh
va gidm ho cua hoc sinh co thé xem n6. Mot sé nhom dugc phép dé xem tin tirc danh ba ma khong cén giéy phép trude. Tin tirc danh ba co
thé gém 6 tén tudi cua hoc sinh, ngay sanh, noi sanh, dia chi, va nhitng truong hoc du trude day. Voi 14 thu yéu clu cua phu huynh hoac
giam h¢ cta hoc sinh, khu hoc s& ngén giit khong phat ra tin tirc danh ba.

19. Ding Ho So ciia Hoc Sinh/Lam Theo Poi Héi ciia Toa An (EC §49076 and 49077) — Khu hoc bi doi hoi phai tim moi cach hop ly dé
bao cho phu huynh biét trude khi phdi tiét 10 tin tirc ciia hoc sinh theo 1€nh cuia toa.

20. Trach Nhiém Phap Ly ciia Phu Huynh/Giam Ho (EC §48904) - Phy huynh hay giam h¢ chiu trach nhiém vé hanh kiém cb y ctia con
c4i minh duéi tudi vi thanh nién ma d3 gay ra thuong tich cho hoc sinh khac hoac nhén vién cua khu hoc, hoac cb tinh pha hoai bét cr tai san
nao cua nha truong thude vé khu hoc hoac thudc v& tai san ctia nhan vién, hay bét cir tai san nao thudc vé khu hoc ma da cho hoc sinh muon
nhung c6 tinh khong chiu tra lai. S6 tién phai tra s& khong qua $7,500. Sau khi lam theo dung thu tuc, van phong khu hoc c6 thé giit lai diém,
giéy chung chi hoac ban sao hoc ba ctia hoc sinh do cho dén khi nao sb tién thiét hai di duoc tra xong hodc sau khi da hoan tét xong chuong
trinh tinh nguyén lam viéc dé thay thé cho viéc tra s tién thiét hai.

21. Kham Sirc Khoé (Health & Safety Code 324.2 va 325.5; EC §3389) — Khu Hoc doi hoi hoc sinh phai kham strc khoé trude khi vao 16p
mau giao (khong sém hon thang 3 ciia ndm hién tai). Luat California doi hoi tat ca tré em phai dugce kham sire khoé trong vong 18 thang trude
khi vao 16p 1. Trong vai truong hop, phy huynh c6 thé xin phép mién.




22. Chung Ngira Nhirng Bénh C6 Thé Lay (EC §49403) - T4t ca hoc sinh vao 16p mau gido, 16p 7, hodc nhap hoc 1in dAu tién déu phai thir
nghiém bénh bach hau, uén van, ching ho (DPT), nhiém khuén; rubéon (s61), quai bi, séi Pirc (MMR); viém gan B, thay d4u (bénh trai ra (chi
khong phat ra)) va lao phdi. Tét ca hoc sinh vao 16p 7 déu bi doi héi phai chich ngira cho Hepatitis B va bénh soi Buc. Cac hoc sinh s& bi
thuong xuyén kham vé bénh soi. Phu huynh nao phan déi ching ngira vi 1y do t6n gido hodc dugc mién khoa, c6 thé ky don xin mién cia tiéu
bang.

23. Luit Sitrc Khoé va An Toan 3389 - Hoc sinh bi cAm di hoc cho dén khi da chiing ngira xong theo sy doi hoi, ngoai trir da dugce mién theo
phap 1y.

24. Ubng Thudc (EC §49423) — Bit cir hoc sinh nio trong gio hoc can phai ding thudc toa ma béc si da phat c6 thé nhd y té nha truong hodc
nhirng nhan vién nha truong da chi dinh gitp gium hodc c6 thé ty minh dung thudc hodc thudce tu ddng chich epinephrine néu van phong khu
hoc nhén dugc giay phép.

25. B#o Truong Hoc Biét vé Viée Tiép Tuc Udng Thudc (EC §49480) - Phu huynh nén cho y ta hodc nhiing nhan vién hdi du diéu kién ctia
nha truong bict vé thuéc men hoc sinh can cé thuong xuyén cho bénh khong phai thudc dong kinh. Cho nhéan vién biét vé loai thudc men,
Iugng thuoc va tén cia bac si trong soc.

26. Thir Nghiém Thinh Giac (EC §49450, 49451 and 45452) - Mdi hoc sinh s& dugc thir nghiém & 16p mau gido hodc 16p mét, va 16p hai,
16p nam, va 16p tam. Hoc sinh ¢6 thé mién thir nghiém néu c6 14 thu yéu cau vé dieu do tir phu huynh va giam ho.

27. Thir Nghiém Thi Giac (EC §49455) - Hoc sinh 16p mAu gido va/hodc 16p mot, 16p bbn va 16p bay s& duoc thir nghiém thi giac. Tét ca
em trai & 16p mdt s€ dugce thir nghiém vé nhan thirc mau sac. Cudc thir nghiém nay c6 thé dugce mién mét khi trinh giay chirng nhén thich hop
tir bac si gia dinh hodc bac si nhdn khoa.

28. Tan Tat Tam Thoi (EC §48206.3, 48207 and 48208) — Trong ndm nién hoc thuong, hoc sinh nao tam thoi ndm nha thuong hoac ¢ nha
vi bi tan tat vé thé xac hodc tdm than va co6 giay chirng nhan s€ nhén dugc gido huan mét tieéng moi ngay néu can dich vu ay.

29. Thir Nghiém Chimg Veo Xuong Séng (EC §49452.5) - Tét ca nit hoc sinh Lép 7 va tét ca nam hoc sinh Lop 8 s& dugc kham nghiém
chirng veo xuong song mot bén. Phu huynh cé thé viét don dén hi¢u trudng ctia nha trurong dé xin mién kham nghiém cho con em minh.

30. C6 Quyén Tir Chéi Gay Hai trong viéc dung Siic Vat (EC §32255-32255.6) — Hoc sinh c6 thé chon khong tham gia vao nhitng dy 4n
¢6 tinh cach gido duc ma lién quan dén viéc hai hodc diét stc vat.

31. Khai Bso Lut Megan (Penal Code §290.4 — Phy huynh va quan ching c6 quyén xem thong tin lién quan dén nhitng ké xAm pham tinh
duc c6 dang ky. Thong tin c6 thé dugc xem tai van phong chinh cua co quan hanh luat cua khu hoc nay.

32. Nhitng Chwong Trinh Phu Huynh/Hoc Sinh Khéng Budc Phai Tham Gia (EC §49091.18) — Nha Truong khong thé bude doi hoi hoc
sinh hoic gia dinh cua hoc sinh phai tham gia vao nhimg cudc thir nghiém, phén tich, danh gia, hodc giam sat pham chat hodc nhan cach doi
séng gia dinh cta hoc sinh, thir nghiém cach 1am cha me, chuong trinh ¢b vAn tai nha ma khong lién quan dén hoc vén, dao tao 1am cha me,
hodc dua ra bién phép ké hoach dich vu cho sy hoc van cta gia dinh.

33. Gifo Duc Gi6i Tinh (EC §51240, 51550 and 51820) - Bat ctr khi nao viéc gido duc vé strc khoé va doi séng gia dinh, hodc gido duc giéi
tinh xung dot voi su day do cua ton gido va tin ngudng cua phy huynh, ho c6 thé Viét 14 thu va yéu ciu cho phép con ho duge mién hoc phin
giao dyc nhu thé trong 16p. Hon nira, trude khi co thé day hoc sinh trong truong vé gidi tinh, phy huynh phai duoc bao trude va dugc cho co
hoi dé viét thu yéu cau con ho khong hién dién trong 16p cua phin day dd 4y. Su yéu cdu d6 c6 hiéu luc trong sudt ndm nién hoc ma 14 thu
nim trong hd so, nhung phu huynh c6 thé rat ra bét cir lac nao. Phu huynh cé quyén thanh tra/duyét xem trude bét cir tai liéu sach vé hodc hoc
lidu thinh-thi ma duoc dung trong trong mén hoc d6. Tuy nhién, phan ludt nay khong ap dung cho cac tir ngit hodc hinh anh trong bt cir
nhitng sach gido khoa vé khoa hoc, vé sinh hoic strc khoé (EC §51550).

34. Mién Kham Sitc Khoé Téng Quat (EC §49451) - Ptra bé ¢ thé duge mién khoi viée kham ste khoé tdng quat bat cir khi nao phu
huynh viét thu cho vi hiu truéng cua trudng hoc ma hoc sinh ghi danh, yéu cau tir chdi khong cho phép con ho kham bénh. Tuy nhién, bt cir
khi nao ¢6 1y do chinh déng dé nghi rang dira bé dang bj dau vi méc bénh 1ay hodc d& lay, n6 s& bi giri v& nha va s& khong dwoc cho phép di
hoc cho dén khi né hoan toan hét bénh d& lay do.

35. Dich Vu Y Khoa va Bénh Vién (EC §49472-74) — Khu hoc hodc cha me c6 thé phai tra tién bao hiém cho nhing dich vu y khoa va bénh
vién cho hoc sinh bi thuong tai trudng hoc hodc tai nhirng hoat dong do nha trudng bao trg, hodc trong luc chuyén cho. Khu Hoc Berryessa
khéng cung cép bao hiém dudi dao luat nay. Tin tirc vé& bao hiém ciia hoc sinh duoc dua cho cha me qua van phong hiéu truéng cua mdi
truong.

36. Truwong Hoc Khic (EC §58501) - Luét Tiéu Bang California cho phép tit ca khu hoc cung cép loai trudng khac. Trong trudng hop bét
¢tr phu huynh, hoc sinh hodc gido vién nao mudn biét thém thong tin vé nhitng loai trudng khac, thi Téng Giam Pc Hoc Vu ciia Quén, van
phong quan ly ciia khu hoc ndy va van phong hiéu trudng cua moi trudng 6 ban sao ciia dao ludt nay cho quy vi. Ludtnay cho phép nhing ai
muén yéu ciu ban quan tri cia khu hoc thiét 1ap chwong trinh cta loai trudong khac trong mdi khu.

37. Chuwong Trinh hoac Dich Vu Giao Duc D;'w Biét (EC §56030) - Nhirng chuong trinh/dich vu da dugc thiét 1ap cho nhitng hoc sinh ¢6
nhu cau déc biét vi tat nguyén. Phu huynh c6 thé dan con minh dén thay c6 ctia no, hi¢u tredng, hodc Ban Dich Vu Gido Duc (923-1830) cia




khu hoc dé xac dinh xem nhu cu dic biét 1a gi. Néu duge yéu cau, truong hoc hay khu hoc c6 thé cung cép thém chi tiét.

38. Chinh Sich Thwa Kién Pong Nhit (Board Policy 1312; (C6 thé nhén tai mi truong hodc Khu Hoc)) — Khu hoc phai tuan theo thu
tuc thwa kién ddng nhét chiéu theo diéu khoan cua tiéu bang khi c¢6 sy thua kién lién quan dén viéc ky thi trai phép hodc nhiing didu trai voi
luat phap trong nhirng lanh virc nhu chwong trinh phu gitip, chwong trinh gido duc di tri, chuong trinh git tré va phat trién, chwong trinh dinh
dudng tré em, va chuong trinh gido duc déc biét. Ban sao cta chinh sach nay s€ dugc phan phat vao Thang 8/9 trong ban tin thu ciia nha
truong.

39. Sich Nhiéu Tinh Duc (Board Policy 5132; EC §48900.2,212.3,212.6 EC 48980(g) ) — Chinh séch ctia Berryessa Union School District
1a tuyét ddi cAm bAt ky moi hinh thtrc sach nhidu tinh dyc. Nhiing cach cu xir ddi v6i hoc sinh, nhan vién, hodc nhirng quan khach ¢ san
trudng ma duoc xem nhu hanh vi tan tinh khong ¢6 su déng tinh cta déi twong, bao gdm nhung khong nhit thiét chi gii han, yéu ciu ai dn
ndm véi minh, cach dn néi hodc ctr chi, trung bay nhitng birc tranh, biém hoa, btrc hinh hodc hinh vé& bay ba, va nhitng cach cu xir qua 101 noi
hodc ctt chi ¢6 tinh cach nhuc duc va khién cho hoc sinh, nhan vién, va nhirng quan khach hay nguoi dai dién ctia ho phai thua kién thi cach cu
xtr d6 s& duge xem nhu t6i sach nhidu tinh duc hodc hanh vi nhu thé ¢6 muc tiéu hodc gdy trd ngai cong viéc hay muc ti€u clia ca nhan ngudi
4y. Khi nhitng vu sach nhidu tinh dyc xay ra thi 14p ttrc phai bao cho gido vién, nha trudng, hodc Vin Phong Khu Hoc biét. Mdi vu sach nhiéu
tinh duc s& dugc diéu tra va nhirng bién phap thich hop s€ dugc thi hanh. Hoc sinh tir 16p 4 dén 16p 8 s€ bi dudi hoc tam thi hodc bi dé nghi
truc xuét néu Téng Giam Déc Hoc Vu hoic Hiéu Truong cua truong hoc ma hoc sinh ghi danh xéac dinh réng hoc sinh da vi pham tdi sach
nhiéu tinh duc.

40. Truong Hoc Khéng C6 Thube La; Board Policy 3513.3-Viéc dung céc san phém thudc 14 diéu bi cAm vao moi luc tai cAc co s&, toa nha
ma Khu Hoc s6 hitu hay mudn hay thude vé tai san cua khu hoe. Hut thudc 14 hay dung cac san pham lién quan dén thudc 14 va vit thay nhitng
thuoc 14 da dugc dung trong ranh gidi cua san choi déu bi cam (Health and Safety Code 104495)

41. Luit Bao Cao Hanh Ha Tré Em (Penal Code Section 11166) - TAt ca nhan vién déu c6 bdn phén phai bao cao vu hanh ha tré em kha

nghi dén nha cAm quyén. Nhan vién phai dugc hudn luyén mdi nam.

42. Chuyén Truwong - Phy huynh c6 thé yéu cdu chuyén con em minh ra ngoai khu hoc Berryessa Union School District & dén khu hoc khac.

43. Chon Trudng (EC §35160.5) - Phu huynh c6 thé yéu cau xin cho con em minh chuyén dén truong hoc khac ndm cung trong khu hoc.

44. Chuyén Trudng Giira Khu Hoc Khac (EC§46601.5 — EC §46611) — Cho phép hai khu hoc hodc nhiéu hon dé thoa thuan viée chuyén
trudng cua mot hoc sinh hay nhiéu hon trong khoang thoi gian 5 ndam. C6 thé ky két mot ban hop ddng méi dé gia han thém 5 nam nira. Ban
hop ddng phai ghi 0 nhirng didu khoan va diéu kién ma viéc chuyen treong duogc cho phép. Khong c6 luat phap qui dinh gidi han nhitng loai
didu khoan va diéu kién ma khu hoc dugc phép dit ra lién quan dén viéc chuyén truong.

45. Noi Viéc Lam Thay Cho Chd Cu Tru (ciing dwoe biét dén 12 " Allen Bill Transfers") (EC §48204(f)) - Hoc sinh thudc truong tiéu
hoc c6 thé dugc xem nhu nguoi thuong trii ciia khu hoc néu mét hodc ca hai phu huynh lam viéc trong khu d6. Phuy huynh c6 thé dac biét yéu
cau mot trrong nao do; tuy nhién, trudng hoc dugc chi dinh s€ tuy thude viéc con cho hay khong.

46. Tré Em trong Hoan Céinh V6 Gia Cu— MB&i khu hoc dia phuong s& bd nhiém ngudi lién lac cho nhitng tré em vo gia cu. Nhan vién ndy
s€ bao dam phd bién nhirng thong bao cong khai vé quyen gido duc ctia nhitng hoc sinh trong hoan canh vé gia cu.

47. Hoc Sinh bi T4t Nguyén - Section 504 of the Rehabilitation Act of 1973 (Board Policy 6420) - Hoc sinh nao bi suy yéu ning vé mit
thé xac hodc tinh than dén noi bi han ché tham gia mdt hay hai sinh hoat chinh trong doi song c6 thé hoi du diéu kién dé stra d6i moi trudng
hoc hanh. Van phong truong hoc hoac Ban Dich Vu Gido Duc (923-1830) c6 thém thong tin vé di€u nay.

48. Cudc Thi Ra Trudng Trung Hoc (EC §60850 and 48980(e)) - Bit dau tir Lép niim 2006, tht c4 hoc sinh phai thi dau CA High School
Exit Examination thi mai c6 thé nhan bang tot nghiép trung hoc. Qui vi c6 thé bict thém ngay thang ctia cudc thi va hau qua cia viéce thi rot tir
East Side Union High School District.

49. To Quéing Cdo cia Chwong Trinh Gidng Day (EC §49091.14) — Chuong trinh giang day cua mdi mon hoc clia nha truong trong khu
hoc da dugc mdi trudng hoc bién soan hang ndm va dang trong t' quang cao. Tai mdi noi hoc duong, qui vico thé yéu ciu duyét xem nhimng
ban quang cdo nay cua mdi trudng. Qui vi ¢6 thé xin mot ban sao véi sb tién 18 phi khong virot qua sb tién in cia ban sao.

50. Ké Hoach An Toan cia Nha Truong (EC§32280 et seq.) - Mai trudng hoc phai bao cdo vé trang thai ké hoach an toan cta minh, bao
gdm viéc miéu ta nhiing yeu t6 then chdt cua ké hoach, trong ban trach nhiém giai trinh bao cdo hang ndm cua truong hoc (SARC). Uy ban ké
hoach dugc doi hoi phai td chire bu01 hop cong khai dé quén chung c6 co hdi phat biéu y kién vé k& hoach an toan cua nha truong. Uy ban ké
hoach s& béo cho nhiing ngudi iy va t chirc qua van thu.

51. Ban Trich Nhiém Gisi Trinh Bio Cdo Hang Nim ciia Truong Hoc (EC §35256) — Khu hoc s& cb gang sap xép dé thong bao cho phy
huynh biét v& muc dich cua ban trach nhiém giai trinh béo cao hang nam cua truedong hoc, va bio dam sao dé tat ca phu huynh déu nhan dwoc
mot ban.

52. Sw Chinh Thirc Cong Nhén (EC §35178.4) — Ban Quan Tri cua Berryessa Union School District s& thong bao cho cong ddng tai nhitng
buoi hop thudng 1€ bict vé viée truong hocnao d6 trong khu da chon dé dugc Western Association of Schools and Colleges chinh thitc cong
nhan ma nay khong con dugccong nhan. Néu da bi mat sy cong nhan nay, khu hoc s€ thong bao qua van thu cho moi phu huynh/giam ho cia




truong hoc do biét vé tinh trang 4y va luu y vé tiém nang hau qua cta viéc do.

Ouan Ao Che Niing (EC §3183. 5) - MOi truong vao gio hoc s& cho phép viée dung ngoai troi nhiing dd mic che ning, gom c6 nhung
khong nhét thiét chi gisi han, mil che dau. Mai trudng co thé dwa ra chinh sach lién quan dén loai quan 40, gdm c6 nhung khong nhét thiét chi
gi6i han: phin (a) Nhitng quan 40 va mii nén cu thé ma khu hoc hodc trudng hoc di xac dinh lién hé dén bang dang hodc khong thich hop thi
¢6 thé bi cAm dudi chinh sach cua quy téc an méc. (Xin xem sb tay hwéng din vé cach in mic ciia trudng tiéu/trung cip -*Sun Protective
Clothing—With a doctor’s recommendation, students may wear articles of sun protective clothing while outdoors, including hats, for
protection against sunlight. To provide a minimum amount of protection, any hat must have at least a 3-inch wide brim around the
circumference of the head. Any article of sun protective clothing must still be compliant with the school dress code.’

54. Luét Phun Thudc Diét Trung (EC §48980.3) — Luat nay doi hoi don vi bao tri va didu hanh phai bao gdm thong tin lién quan dén nhimng
thudc diét trang ma da dung cho co s6 truong hoc nhu da dugc ghi trong EC §176121(a). Doi hoi phai cho biét trude 72 tiéng vé loai thude
diét trung ma s€ dugc dung dé phun.

55. Chét Asbestos (40 CFR 763.93) — Khu hoc co ké hoach dé loai trir mdi nguy hiém dén strc khoé do sy hién dién cta chat asbestos trong
nhirng bindinh cta trudng hoc. Qui vi ¢6 thé xem ké hoach nay tai van phong khu hoc.

56. Thong Bio vé Ngay Hoc Riit Ngz‘ln/Ngz‘lv Nghi ciia Hoc Sinh (EC §48980(c))- Phu huynh/Giam hg s€ duoc bao cho biét cang som cang
tt vé khoa biéu cuia nhitng ngay hoc riit ngan va ngay nghi ctia hoc sinh dé phat trién kha ning ctia nhan vién. Qui vi s& dugc bao tré nhat 1a
trude mot thang trude khi hoc sinh dugce cho nghi.

57. HR 1 Dao Luét Quan Tém T¢i Moi Tré Em (NCLBA) ciia Nim 2001 - Ludt ctia Chinh Phu Lién Bang qui dinh khu hoc x4 phai lam gi
dé giup/dap ing nhu cau ciia nhitng hoc sinh c6 thanh tich thap va cac nha truong ma chung di hoc. Nhan dién nhimg trudng hoc khong dat
duoc muc tiéu cia murc cai thién/tang trudng trong hai nam lién. Pao luét nay dugc qui dinh nhu sau: Khu hoc phai bao cho phu huynh biét
vé quyén ciia ho dé dugc biét nhimng diéu nhu sau: a) Nang Khiéu cua Gido Vién, b) Thong Tin vé ngudi dang Hoc Tiéng Anh va ¢) Nhitng
truong hoc dang nam trong Chwong Trinh Cai Thién/Sira Chita.

58. Tham Gia Chinh Sach Giit Kin ciia Dich Vu Théng Tin Trudng Hoc California va Thii Tuc Gii Kin khi lim B4o Co cho Tiéu
Bang va H6 So Chuyén Trudng ciia Hoc Sinh — Berryessa Union School District dang tham gia vao California School Information Services
(CSIS) Program (Chuong Trinh Dich Vu Thong Tin Truong Hoc California) khi chuyén qua dién tir nhitng ban bao cdo cac dir li€u hoc sinh
dén Bo Gido Duc California va dén khu hoc va/hodc cac truong cao déng hoac dai hoc ma hoc sinh chuyén dén hay ndp don dé nhép hoc. Tét
ca dit liéu do Chwong Trinh CSIS duy tri s& tuan theo doi hoi cua lién bang va tiéu bang vé viée giit kin va bao mat. Thong tin ciia hoc sinh s&
dugc mi hoa dé khong tai liéu ca nhan nao dugc CSIS giir lai.

Loi ich cta sy tham gia nay cho hoc sinh va phu huynh la hd so ctia hoce sinh ¢6 thé duge chuyén di mot cach nhanh chong, va thong tin cta
hoc sinh lién quan dén trach nghiém va cap bac hoc hanh ctia hoc sinh s€ c6 san vao lic ho so dugce chuyén di. Truong hoc va khu hoc s€ duge
loi ich tir viéc bot giay to khi lam bao cdo doi hoi cua tiéu bang.

Phu huynh c¢6 quyén kiém tra thong tin ctia hoc sinh duge Chuong Trinh CSIS duy tri. Viét va giri 4 thu yéu cau dén Ban Dich Vu Giao Duc.

59. Pao Luat Williams vé Quyén Thua Klen cia Phu Huynh (EC 35186) — 1. Phai c6 du sach gido khoa va tai liéu giang day. Diéu d6 co
nghia la mdi hoc tro, ké ca nhitng em hoc tiéng Anh, phai c6 sach gido khoa hodc tai li¢u giang day, hoac ca hai, dé dung trong 16p va mang vé
nha dé 1am xong bai tap dugc giao. 2. Co sé ctia nha trudng phai sach s&, an toan, va duge bao tri tot. 3. Pon thua kién c6 thé dugc lay tai vin
phong truong hoc, van phong khu hoc, hay downloaded tir website ciia nha truong (website address). Qui vi ciing c6 thé download ban don
thua kién cua B Giao Duc California tir website: http://www.cde.ca.gov/eo/ce/wc/index.asp.

60. Gio Duc V& HIV/AIDS (EC 51938 & 48908(a)) — Phu huynh hay giam ho c¢6 quyén cho phép con em minh mi&n tham dy tt ca hodc
mdt phan nao do tir chwong trinh gido duc strc khoé gidi tinh, gido duc ngin ngira HIV/AIDS. Qui vi ¢6 thé kiém tra chuong trinh gido duc
ngan ngira HIV/AIDS. Phy huynh hogc gidm hé ¢6 thé yéu cdu qua 14 thu 1a khong muén con em minh nhén gido duc strc khoé gii tinh hay
giao duc ngan ngira HIV/AIDS.

61. Hoc Sinh Sir Dung Céng Nghe (EC 48980 (h), 51870.5 & Board Policy 6168) — Ban Quan Tri muén Internet va nhitng nguon tai liéu
on-line khac ma do khu hoc cung cép nén dugc sir dung dé ung ho chuong trinh giang day va nang cao viée hoc tap ciia hoc sinh.

62. Piu Tu Hoc Dai Hoc (EC 48980(d) - Dau tu cho viéc hoc hanh tuong lai vao dai hoc hay trudng cao dang cho con em qui vi 1a diéu rat
quan trong. Mgt s6 dau tu thich hop ma qui vi c6 thé chon, gom c6 nhung khong nhat thiét chi gidi han, United States Savings Bonds.

Céc van kién ndy néu ra cac quyén lgi ctia phu huynh va chinh sach di hoc ciia hoc sinh. Diéu quan trong 1a qui vi hiéu rd ndi dung nay.

Revised 1/95; 2/97; 3/98; 7/99, 8/00, 8/01, 7/03, 7/04, 7/05. 7/06, 7/07




L BP 6168
HUGNG DAN

Hoc sinh dung Ky Thuat Cong Nghé

Ban 1anh dao nhan th&y réng ky thuét cdng nghé cung cip nhiéu cach dé truy cdp va mé réng hau hét cho su két
nGi vao cac ngudn thdng tin hién tai. Ky thudt cdng nghé cling cd thé cho hoc sinh tap luyén, phat trién kha nang
va giai quyét van dé. Moi ¢ géng cd thé thuc hién dé cung cdp cong bang quyén truy cip bang cdng nghé ky
thuat cho tat ca trudng va I6p hoc trong hoc khu. Hoc khu khuyén khich hoc sinh c6 trach nhiém vai may vi tinh,
lan cac hé thng két ndi, va cac thiét bi dién tr khac thudc s¢ hitu bai hoc khu (goi chung la “Hé Théng Ky Thuat”)
nhdm ho trg cac nhiém vu va muc dich cda hoc khu va trudng hoc.

Giam dbc hoac ngugi chi dinh phai thuc hién va lam theo nhitng ndi qui sau day: (1) tré vi thanh nién truy cap
cho nhitng van dé khong phu hop; (2) an toan va bdo mat cua tré vi thanh nién khi sir dung email, chat, va cac
hinh thdc khac cua thong tin truc ti€p, (3) khéng dugc phép truy cap , bao gom dot nhap, va cac hoat dong bat
hgp phap khac cla tré vi thanh nién online; (4) khong dugc phép tiét 16, dung va truyén thong tin ca nhan lién
quan dén tré vi thanh nién; va (5) su thiét k& nay dé han ché tré vi thanh nién truy cp vao céc vat liéu cd hai cho
tré em. Giam d6c hodc ngudi chi dinh phai dam bao rang tat ca cac may vi tinh cta hoc khu truy cap vao mang
phai cd mét ky thudt cdng nghé bao vé& ngdn chan hoéc loc luge khi truy cdp vao internet d€ xem hinh anh khiéu
dam tré em, hodc cé hai cho tré vi thanh nién va nhitng bién phap ay can dugc thi hanh. (20 U.S.C. 6777, 47
U.S.C. 254.) Nhan vién phai gidm sat hoc sinh trong khi cac hoc sinh st dung dich vu online hodc cé thé cac phu
ta gido vién, trg ly hoc sinh, hodc thién nguyén vién trong vi€c giam sat nay.

Trong khi hoc khu I3p rép thiét bi ngén chan hay loc Iugt vao Hé Théng Ky Thuét cong nghé clia hoc khu, théng tin
¢4 san cho nhan vién va hoc sinh qua internet la khé khdn dé kiém soét cac trang web th(r ba c6 thé chira dung
nhitng tai liéu bat hgp phap, phi bang, khong chinh xac, hodc c6 kha nang tan cong. Hoc khu da lam theo Chinh
Sach Chap Thuén S Dung (cung vdi Nbi Qui Quan Ly 6168, goi la “AUP”) dé& cé hudng dan cung cdp quyén ca
nhén truy cdp vao cac tai nguyén ndy qua cac thiét bi chti quyén bdi hoc khu hodc cac to chirc ciia quan huyén.
Trudc khi s dung Dich Vu Ky Thuat Cong Nghé&, moi hoc sinh va phu huynh/ nguGi giam hé ¢ trach nhiém ky tén
va gdi lai mau chap nhan thda thuan, hinh thirc nay da dugc quy dinh trudc cta NO6i Qui Quan Ly 6168.

Tai Liéu Phap Ly:

EDUCATION CODE 51006 Computer Education and Resources
51007 Programs to Strengthen Technological Skills
51870-61884 Education Technology Act Especially 51870.5 Student
Internet Access
60044 Prohibited Instructional Materials

PENAL CODE 313 Harmful Matter
632 Eavesdropping on or recording confidential communications
United States Code, Title 15 6501-6506 Children’s Online Privacy Protection Act
United States Code, Title 20 6777 No Child Left Behind Act
6801-7005 Technology for Education Act of 1994
United States Code, Title 47 254 Universal Service (E-Rate)
Code of Federal Regulations, Title 16 312.1-312.12 Children's online privacy protection
Code of Federal Regulations, Title 47 54.520 Internet safety policy and technology protection measures,

E-rate discounts
Cross References: Policy 4042 Employee Use of Technology
Policy Adopted: October 25, 1990
Revised Policy Adopted: January 17, 2012
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AR 6168

Chi Dan cua Ban Diéu Hanh
Hudng Dan
Hoc Sinh S Dung Ky Thuat

Day la quy dinh 6168 ctia ban Diéu Hanh (cung vdi Chinh Sach B6 6168, la “AUP") Ngudi chi
dinh hoc sinh s dung cac may vi tinh, networks, va cac thiét bi dién tir khac thudc quyén sg
hitu hodc cung cap bdi Hoc Khu (goi chung la “Hé Théng Ky Thuét”). Hoc khu tim kiém dé duy
tri mot méi trudng phat huy vé dao dic va hoc sinh cé trach nhiém khi st dung Hé Thong Ky
Thuat nhdm muc dich ho trg gido duc phu hgp véi trach nhiém va muc tiéu cia Hoc Khu.

Vao ngay dau clia mdi ndm hoc, phu huynh/ ngudi gidm hd nhan dugc mét ban copy clia AUP
lién quan vé hoc sinh truy cap vao mang Internet va online. Hiéu trudng hay ngudi chi dinh
thay rang viéc bao tri tai nguyén ky thudt cia moi trudng phai dugdc thiét 1ap cac hudng dan va
han ché viéc st dung. Nhiing ngudi chi dinh 8y phai dam béao rang tat ca hoc sinh sir dung cac
tai nguyén ky thuét phai dugc gido hudn cho cac hanh vi thich hgp khi online, k& ca viéc tiép
xUc v@i nhitng ngudi khac trén mang xa hoi, trong phong chat va hdm doa trén mang
(cyberbulling) bi€t nhan thirc va &'ng pho.

Vi gidm ddc hay ngudi chi dinh phai chdc chdn réng tat ca may vi tinh ciia Hoc Khu khi truy cap
vao Internet phai cd6 mot bién phap ky thuat bao vé nhu la bd loc Iugt hay ngan chdn nhu cac
hinh anh khiéu dam, néi dung khiéu dam tré em, hay cé hai cho tré vi thanh nién va thuc hién
nhitng diéu cam trén sé cb cac bién phap tring phat. (20 U.S.C. 6777, 47 U.S.C. 254). Nhan
vién phai giam sat tat ca hoc sinh khi chdng sir dung dich vu online, hay cd su’ giam sat bdi cac
phu ta gido vién, trg ly hoc sinh, hay thién nguyén vién gilp dé trong viéc giam sat nay.

Céc chi dan sau day 1a trach nhiém cta hoc sinh khi st dung lién quan dén Hé Théng Ky Thuat
clia Hoc Khu:

1. Hoc sinh dugc dung Hé Théng Ky Thuét dé truy cap la su vu dai, khdng phai 1a quyén.
Néu hoc sinh sir dung ma vi pham AUP hodc lam dung cho su’ uu d&i da néu, thi cd thé
bi thu h6i su vu dai ay bdi Hoc Khu hay ngudi chi dinh.

2. Bat c(r Iic nao va khdng can thong bdo trudc, Hoc Khu c6 quyén giam sat va han ché
moi hoc sinh khi st dung Hé Théng Ky Thudt dé xem xét hodc xda bo cac bai lam cua
hoc sinh trong H& Thdng Ky Thudt ma khdng can théng béo trudc, khi can dé bao tri hé
théng, dé€ xac dinh néu hoc sinh ¢d tudn thu theo quy dinh nay, hay hdp véi muc dich.

3. Hoc sinh dirng tén trén truong muc email dugc cap cho thi phai luén ludn cé trach
nhiém s dung mdt cach thich hgp. Hoc sinh ciing phai cé trach nhiém cat gilr cac
thong tin truong muc va s6 mat ma cho riéng minh.  Moi hoc sinh nén in ra mot ban
copy dé€ luu lai nhitng dif liéu hodc tai liéu quan trong khi can thiét.

4, Hoc sinh st dung Hé Thdng Ky Thuat phai dudc an toan, cé trach nhiém, va nhdm cho
muc dich hoc tap. Hoc sinh cling khong hy vong cho su riéng tu' vé ndi dung thong tin
lién lac online khi stir dung Hé Thong Ky Thuat. N

5. Nhu la mot diéu kién truy cap dung dén Hé Thong Ky Thuat, Hoc khu sé yéu cau moi
hoc sinh phai ky tén dong y dudi day, diéu dé co nghia rang hoc sinh dd dugc xem xét,
hi€u rd, va chdp nhan déng y tudn theo AUP nay.
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Cach St Dung Khong Chap Nhan

Hoc sinh cam khong dugc tham gia vao bat c nhitng hanh dong sau day khi sir dung Hé
Thong Ky Thuat:

1.

Bat ky moi truy cap vé, dang tai, nOp trinh, xuat trinh hay trung bay ma cd hai hoac
khdng phlu hgp cé tinh cach de doa, tuc tiu, pha rdi, hay vé tinh duc, hodc dé cd thé
phén giai la sach nhiu hodc phi bang ngudi khac dua trén ching tdc/séc tdc, ngudn
gdc qudc gia, gidi tinh, khuynh hudng tinh duc, tudi tac, tan tét, tin ngudng ton gido,
hay chinh tri cia ho. K& ca van dé cd hai, dai dién cho moi ngudi, du dé 1a ngudi binh
thudng, ap dung cac tiéu chuan hién tai trén toan ti€u bang, c6 y kéu goi vé dam duc va
cé tinh cach miéu ta, hay dién ta, ranh rang co tinh céng kich, cé hanh vi tinh duc va dé
la rat nghiém trong thi€u van hda, thuan phong my thuat, chinh tri, hodc gia tri khoa
hoc cho tré vi thanh nién. (Penal Code 313)

B4t ky moi sir dung trai phép cla luét lién bang, Iuét ti€u bang hodc cac quy dinh cua
trudng, hay dé o thé hodc that su cé hai cho ngudi khac, hodc gay thiét hai tai san cho
ngudi khac, hodc thuc hién thu doan chi€m doat tién bac cho riéng minh ngoai trir khi
c6 su déng y cua Hoc Khu.

Trir khi néu cd dugc su chi dinh bdi nhan vién nha trudng, cho tiét 16, si dung, hodc
phd bién thdng tin cd nhan vé ngudi sir dung vé hoc sinh hodc ngudi nao dé khi sir
dung email, phong chat, hodc cac hinh thirc truc ti€p khac cia thong tin dién tr. Hoc
sinh cling phai chu y la khéng dugc tiét 10 nhitng thong tin lién lac cd nhan nao khac
gua phuang tién Internet ma khong cé su cho phép hay dong y cla phu huynh/ ngudi
giam ho.

Ngoai trir néu cd su’ chi dao cia mot gido vién giam sat, hodc ngudi quan ly vién lam
theo viéc sir dung mat ma cua ngudi khac hodc truy cap vao chuong muc clia ngudi
khac.

Bat ky moi str dung online cho cac trd chdi games hodc tro giai tri trén may vi tinh, phai
dugdc cho phép cu thé nhdm cho muc dich gido duc hay nghiép vu véi su’ gidm sat cla
gido vién hodc quan ly vién clia Hoc Khu.

Bat ky moi str dung cd thé, duy nhat tly quyén quyét dinh cia Hoc Khu, dugc ly do,
phan tich la quang cdo hay cho viéc mua xam, giam gia, hoac str dung ma tdy hodc cac
loai bat hgp phap khac.

B&t ky moi sif dung nao ma tao nén ham doa trén mang (cyberbulling), ké ca viéc thd
tuc va sach nhiéu ngugi khac, gdi thu thu ghét, phan biét doi xur, chuyén dat thu vdi
nhau, hodc nhiing hanh ddéng nao d6 nam trong pham vi Khodng diéu & 48900 (s) cla
B6 Luét Gido Duc.

Bat ky moi s dung nao ma gay gian doan cho viéc sir dung Hé Thong Ky Thuat cho
ngudi khac hodc khong dung dao ly vé phan stir dung Hé Thong Ky Thuat, hodc cho bat
ky ngudi khac, hodc bat ky pha hoai, sra di, hacking hodc lam dung nhiing phan
hardware hodc software cla Hoc Khu, hay phan Hé Théng Ky Thuat software clia nhirng
ndi khac, hodc bat ky 18p rdp tradi phép hay cho bat ky phan software nao, ké ca
shareware, freeware, hodc software giai tri, cho viéc sir dung may vi tinh cia Hoc Khu
hay Hé Thong ky Thuat clia Hoc Khu khac.

Bat ky moi download, copy, hodc phan phat tai liéu ban quyén ma khong cé su dong y
cho phép cu thé bang van ban cua ngudi chi quyén 13 trai phép, trir khi cac hoat ddng
lién quan dén muc dich gido duc dugc cho phép dudi Fair Use Doctrine cia U.S. la Luat
Ban Quyén Tac Dung.
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Bat ky hoc sinh nao st dung network clla Hoc Khu ma ngoai pham vi trudng hoc thi
phai co su giam sat cla phu huynh hay ngugi giam ho.

Bat ky moi str dung vdi cac thiét bi dién tlr ca nhan hoac thong tin lién lac trong pham vi
clia Hoc Khu (k€ ca truy cdp vao Internet wireless, dién thoai di ddng va may laptop)
néu nhu diéu dé khong bi cdm trong danh sach cta Cach S Dung Khong Chap nhan.

Hau Qua cho viéc Sir Dung Sai

Viéc st dung Hé Théng Ky Thuat cla Hoc Khu la diéu uu dai, khong phai la quyén. SUr dung
sai hay lam dung khi dung dé cia Hoc khu, la vi pham trong phan AUP, c6 thé dan dén han
ché& hodc hly bd quyén truy cdp cta hoc sinh. Lam dung ciing c6 thé dan dén ky luét va/hoéc
vé phap ly bat Igi cho hoc sinh, hay cd thé bi khién trach, dinh chi, hodc bi truc xuét.

TU Chdi

Mdi hoc sinh phai biét réng su tir chéi tir Hoc Khu lién quan dén viéc st dung Hé Thdng Ky
Thuat nhu sau:

1.

Khdng Bao Hanh/Warranties: Hoc Khu khdng thé chiu trdch nhiém cho bat ky nhiing
thong cao hay thong tin truy cap thu thap dudc qua Hé Thong Ky Thuat. Nhitng thong
cao hay tin tdc thu thap dudc qua trang web cta hoc khu, nhu email, hoac cac ky thuat
khac can phai tu kiém chirng va Hoc Khu khdng bao hanh hay dam bao vé tinh chinh
Xac cla cac thong tin. Viéc st dung nhiing thong tin qua Hé Théng Ky Thuat la quyén
rui ro riéng cua hoc sinh.

Khong riéng tu/Privacy: Hé Thong Ky Thuat la tai san doc quyén s& hru cla Hoc Khu
va hoc sinh khéng cé trong mong cho su riéng tu' cla cac ndi dung email va cac dir liéu
tUr nhitng hoc sinh khac géi truyén tin cho hodc dugc luu tr lai trong Hé Thong Ky
Thuat cta Hoc Khu.

Thong Cao/release: Hoc Khu sé khong chiu trach nhiém cho bat ky nhitng hu' hai nao
ma hoc sinh than van mat mac, ké ca su mat bai hay di liéu cho ly do tré ndy, khdng
giao-ndp, hodc dich vu bi gian doan gay ra bdi may mdc, hay hanh dong ctia Hoc Khu
hodc su sai sot cila nhan vién.

Hoc Sinh/Phu Huynh chiu trach nhiém cho chi phi thiét hai: Truy cap dung Hé Th6ng Ky
Thuat clia Hoc Khu la mién phi cho hoc sinh, tuy nhién moi hoc sinh va phu huynh phai
chiu trach nhiém cho bat ky céc phi ton, tién phat, 1€ phi, hodc hu hai ma hoc sinh Iam
khi str dung Internet hodc I€ phi dich vu can ban khac cia Hé Théng Ky Thuat cla Hoc
Khu.

D& Chdp Thuan: Ngay 9 Thang 11, 1999
Da Chinh Stra Ap dung Quy Dinh: Ngay 17 Thang 1, 2012
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Hoc Sinh Péng Y

T6i da doc, hi€u, va sé tuén theo AUP clia hoc khu (Chinh Sach Bd 6168 va Quy Dinh Ban Diéu
Hanh 6168) khi sir dung Hé Théng Ky Thuat cla Hoc Khu. NEu toi vi pham AUP nay, t6i cling
hiéu rang Hoc Khu c¢d thé rit lai quyén truy cap H& Thdng Ky Thuét, nhitng bién phap ky luét
cd thé dugc thuc hién, va/hodc cd thé tién hanh nhitng hanh déng phap ly thich hdp chdng lai
toi.

Tén Ngugi Sir Dung

Chtr Ky Ngugi stir Dung Ngay

Phu Huynh /Ngudi Gidm H Dong Y ( cho nhitng hoc sinh dudi 18 tudi)

La phu huynh hodc ngudi giam ho cla , t6i da doc va hi€u Chinh Séch
B6 6168/Board Policy va Quy Pinh Hanh Chanh 6168/Administrative Regulation (“la AUP") tGi
hi€u réng con toi truy cdp vao Hé Théng Ky Thuét ctia Hoc Khu (thuét nglt dudc dinh nghia 13
AUP) dugc thiét k€ nham muc dich gido duc, va Hoc Khu dua ra nhitng budc hgp ly dé kiém
soat truy cdp vao Internet. Hon nifa tdi cling hiéu rang Hoc Khu khéng thé dam bao cho tat ca
théng tin gy tranh ludn va hoc sinh ciing sé khdng dugc cung cp dé truy cap. Tdi dong y rang
Hoc Khu cling khong chiu trach nhiém doi v8i nhitng do vat mua trén network hodc Hé Théng
Ky Thuat. Hon nira, t6i hoan toan chiu trach nhiém cho su’ giam sat con em chdng t6i néu va
khi, cdc em ay dung Hé Thong Ky Thuat ma ngoai khu vuc trudng hoc. Toi day cho phép con
toi dugc st dung Hé Théng Ky Thut, k& ca Internet.

Tén Phu Huynh

Chtr Ky Phu Huynh Ngay
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Will H. Ector, Jr.
Superintendent

1376 Piedmont Road
San Jose, CA 95132-2427

Phone: (408) 923-1800
Fax: (408) 923-0623

Bin Tuyén Bo Chinh Sach Pao Luit Truong Hoc Lanh Manh (AB 2260) va La Thu
Thong Bao Phu Huynh Hang Nam

Pé tuan theo luat Tiéu Bang California, Khu Hoc Théng Nhat Berryessa s& ton trong Pao Luat Truong
Hoc Lanh Manh (The Healthy Schools Act) ctia nam 2000. Nhimng thu tuc dé gitp tré em, nhan vién va
cong dong giam sy tiép xuc véi nhitng chat thudc hoa hoc diét con tring s& dugc thyuc hién tai tat cac cac
truong trong khu hoc.

Nhimg loai vat gay hai nhu gian, bo chet, kién Itra, ong d6t, méi va cac dong vat gim nham gay phién
phtre va chia tri dén moi truong hoc hanh trong truong. Nhimg loai vat nay thuong hay can, d6t chich,
hodc lan truyén bénh va c6 thé gy ra di ung. Chinh sach ciia khu hoc 1a kiém soat nhimng loai vat pha
hoai nay trong trudng hoc.

Pé dat muc tiéu nay:

e S&ludn chon va sur dung nhitng phuong phap ngan ngura loai vat pha hoai va c6 dai ma khong can
ding dén chit hoa hoc nhu hé thong vé sinh, loai trir va cach thirc tréng trot.

e S& chon va ding cic phuong phap it nguy hiém nhat va cac vat lidu hitu hiéu dé kiém soat loai vat
phé hoai va co dai.

e Chi st dung cac chét thude diét loai vat phé hoai tuy theo “nhu cAu” dé stra chira van dé.

e Tt ca phu huynh va nhén vién s& duoc cho biét hang ndm qua vin thu vé nhimg thudc diét loai
vat pha hoai va cd ma sé dugc thuong xuyén sir dung trong sudt nién hoc.

e TO thong bao s& duoc glri vé nha qua con em quy vi it nhét 1a 72 tiéng ddéng hd trude khi thude
diét loai vat pha hoai dugc mang ra st dung.

e Nhimng to canh cdo s& dugc dan trén tit cac chd ra vao trudng hoc hai muoi bén tiéng trude khi
nhirng thudc diét loai vat pha hoai va c6 dugc mang ra sir dung va s€ duoc ti€p tuc dan bay muoi
hai tiéng sau khi nhitng thudc nay da duogc dung.

e (6 thé nhan mot ban sao AB 2260 va danh sach nhitng chét hoat t6 trong tat ca thude diét loai vat
pha hoai ma Khu Hoc dung, bang cach viét 1 thu yéu ciu dén Linda Thomas, 1376 Piedmont
Road, San Jose, CA 95132 hoac 1én mang ludi cia California Department of Pesticide Regulation,
www.cdpr.ca.gov.

BOARD OF TRUSTEES
Linda Chen Richard Claspill David Cohen David Neighbors Khoa Nguyen



Pao Luat Truong Hoc Lanh Manh (The Healthy School§ Act of 2000) dpi hoi tat ca khu hoc cua
California phai bao cho phu huynh va nguoi giam hg biet vé nhiing thude diét loai vat pha hoai
ma s€ dugc dung trong ndm. Chung t61 udc dodn 1a nhiing loai thudc di¢t sau day cé thé s€

duoc dung trong cac truong hoc trong ndm nay:

Tén cia Thuoc Diét

Hoat T6 (Active Ingredient(s))

Roundup-Pro (thudc diét co) Glyphosate

Ronstar (thudc diét co) Oxadiazon

Tempo (thudc trir sdu) Cyfluthrin

Maxforce G (moi bat siu bo) Hydramethylnon
Misty (thudc phun trir su) Phenyl Methylcarbamate
Wasp Freeze (thudc phun trir sdu) Allethrin + Phonothrin
Trimec (thudc diét co) Dicamba/2-4D/Mepp
ZP (mdi bit loai vat gim nhim) Zinc Phosphide
Fumitoxin (thuéc diét loai vat gdm nhém) Aluminum Phosphide
PCQ (thudc diét loai vat gam nham) Diphacinone

Talon-G (thuéc diét loai vat gdm nhém) Brodifacoum

Niban (hot by bat siu bo) Ortho Boric Acid
Turflon Ester (thudc diét co) Triclopyr

Avert (m0i bat gién) Abamectin

Oust (thudc diét co) Sulfometuron Methyl
Drione (thudc trir sau) Pyrethrins

Talstar (thudc trir sau) Bifenthrin

Quy vi c6 thé biét thém thong tin vé nhitng loai thudc diét nay va cach giam sir dung nhiing loai
thudc di¢t nay tai mang ludi cia Department of Pesticide Regulation http://www.cdpr.ca.gov.

Néu quy vi co bat ctr thic mic ndo, xin lién lac voi Linda Thomas tai (408) 923-1890 hoic gti e-
mail dén c0 ay tai linda.thomas@berryessa.k12.ca.us




Tiét L6 Thong Tin Hoc Sinh
(Release Of Student Directory Information)

Luét tiéu bang doi hoi phu huynh cé thé phai cho phép tiét 16 thdng tin ctia hoc sinh cho gidi
truyén théng hay cac té chiic bat vu Igi cdng cdng hay tu’ nhan (Public or Private Non-Profit
Organizations) ma khéng can cé su’ dong y trudce trén van ban. Tiéu bang con cho phép bd
gido duc hoc khu c6 quyén han ché& hodc pht nhan cung cdp thdng tin cho bét ky td chifc nao
dua trén quyét dinh Igi ich t6t nhat cho hoc sinh.

Tiét 16 thdng tin hoc sinh c6 thé gdm tén ho, dia chi, s& dién thoai, ngay va nai sinh, hoc vé
nganh nao, tham gia mén sinh hoat thé thao clia trudng nao, cdn néng va chiéu cao trong
ddi thé thao, ngay dén trudng, bang cép, cac giai thudng, hodc hau hét tat ca nhiing trudng da
theo hoc trudc day (BP 5125.1)

Quy vi ¢ thé tir chéi cho viéc tiét 16 thong tin ciia con em minh bang cach viét thu théng bao
dén cho hiéu trudng trudng con em minh bat ky lic nao trong ndm hoc. Tuy nhién, c6 rat
nhiéu giay td can phai n0p vao dau nam hoc, vi vay chidng toéi mong quy vi hoan thanh va nép
lai mau yéu cau dudi day han chét 1a Ngay 1st Thang Mudi. Néu quy vi cd quyét dinh thay d6i
sau nay, thi cling cé thé yéu cau cho mau yéu cau hodn tiét 16 thdng tin nay tU trudng hoc,
hodc tai phong gido duc hoc khu (District Office), va cac thdng tin sé dudc hoan lai tir thdi diém
do.

Phu Huynh Yéu Cau Hoan Tiét Lo Thong Tin Cua Hoc Sinh
(Parent request For Withholding Of Student Directory Information)

*Xin luu y, day khong lién quan dén viéc bao cdo thdng tin yéu cau cla ti€u bang va lién bang.
TOi yéu cau Cac Thong Tin Cua Hoc Sinh dugc hoan lai cho nam hoc hién tai.

Tén Ho Hoc Sinh: LSp:

Hoc Sinh Trudng:

Tén Phu Huynh/Nguai Giam HO Chir Ky Phu Huynh/Ngugi Giam HO Ngay



Khiéu Nai Ién
Bo Giao Duc California

Néu khéng hai long voi quyet dinh cula
khu hoc, ngwdi khiéu nai c6 thé lam don
khiéu nai l1&én B6 Giao Duc trong vong 15
ngay ké tir khi nhan dwoc quyét dinh cta
khu hoc. V@i ly do chinh dang, B Truéng
Gido Duc c6 thé gia han viéc nép don
khiéu nai.

Khi khiéu nai Ién Bo Gido Duc California,
nguoi khiéu nai can néu rd (cac) ly do
khleu nai viéc quyét dinh cia khu hoc va
can dinh kém ban sao don khiéu nop tai
dia phwong va quyét dinh cia khu hoc.

Bién Phap Stra Chira Bang Luat Dan
Sw

Chanh sach nay khéng ngan can ngudi
khiéu nai c6 quyén theo dudi cac bién
phap slra chira theo luat dan sy ngoai thu
tuc khiéu nai cla khu hoc. Cac phwong
cach stra chi*a nay bao gém trung tam
hoa gidi, luat sw cong/tw, 1énh tda, ménh
Iénh gi&i han, van van.

CAN BAN CUA VIEC CAN THIEP TRUC
TIEP CUA BO GIAO DUC TIEU BANG
duwoc liét ké noi Muc 5, Poan 4650.

Tuy nhién, dbi véi don khiéu nai ky thi, nguoi

khiéu nai can phai doi 60 ngay ké t ngay ndp

don khiéu nai lén Bo Giao Duc California maoi

dwoc quyén theo dudi vé luat dan sw. Viéc tam

ngwng nay khong ap dung cho sy clu van cla

Iénh toa va chi ap dung khi khu hoc da théng bao

mot cach thich tng va dung luc cho ngudi khiéu

nai biét v& quyén ndp don khiéu nai. Muén nhan

dwoc sy giup d&, qui vi cé thé tiép xuc voi:

e S& Giao Duc Quan Hat

e Lién Minh Luat A Chau

e T Hop Luat Sw Poan Hat Santa Clara (T
Hop Luat Quyén Loi Cong Cong)

Vién Chirc Giai Quyét Khiéu Nai

Ho6i Bdng Quéan Tri chi dinh vién chirc gidi quyét
khiéu nai sao day nhan don va diéu tra cac don
khiéu nai va bao dam rang khu hoc lam dung theo
v@i luat phap:
Trwdng Khu Hoc Chanh
1376 Piedmont Road
San Jose, CA 95132-2427
408-923-1810

_ THONG BAO o
Théng B4do Hang Nam sé& dwoc phan phoi mién
phi cho cac nhéom sau day:

e Phu Huynh/Giam HO: Théng bdo xuyén qua

tap hd so ghi danh va qua ban thw tin cGa nha

trwdng thang Tam va thang Chin

Hoc Sinh: Théng bao qua tap ho so ghi danh

e Nhan Vién: Thong bao xuyén qua ban thw tin
ndi bd thang Tam va thang Chin, The Network

e Céac Uy Ban Cb Van Co S&/Khu Hoc: Tin tic
vé Tha Tuc Khiéu Nai Déng Nhat sé cé trén
nghi trinh phién hop thang Chin hay thang
Muwoi.

THU TUC
KHIEU NAI

PONG NHAT

Khu Hoc Théng Nhét Berryessa

1376 Piedmont Road
San Jose, CA 95132-2427
408-923-1810



Thu Tuc Khiéu Nai Dong Nhat

Hoi Bdng Quan Tri xac nhan rang khu hoc cé
trach nhiém chinh d& bao dam khu hoc lam
dung theo v6i cac luat 1é cla lién bang va tiéu
bang dwoc ap dung cho cac chuwong trinh giao
duc. Khu hoc sé& diéu tra va tim cach giai quyét
céac khiéu nai tai cp dia phwong. Khu hoc sé
tuan theo cac Tha Tuc Khiéu Nai Béng Nhét khi
giai quyét cac khiéu nai lién quan dén:

Hoi Bdng Quan Tri cong nhan va ton trong qKy
thi 1a bat hop phap, quay nhiéu, hdm doa, hay
hiép dap dua trén béat ky d&c diém thuc té hay
nhan thire nhw: tudi tac, 6 tién, mau da, quéc
tich, dan toc, biéu hién gidi tinh, xac dinh gioi
tinh, tam than hay thé chat khuyét tat, quéc tich,
ngudn géc qubc gia, chiing toc hay tén gido,
gi®i tinh, khuynh huwéng tinh duc véi mét hoac
nhém hay nhiéu hon clia nhirng dac diém thuwc
t& hodc nhan thrc. Hoc khu ciing thyc hién
theo dung tha tuc kién céo hay vé khiéu nai
ddng phuc (Uniform Complaint Procedures) khi
giai quyét cho viéc tinh phi trai phép ctia hoc
sinh (BP 6145 va BP 3260), va khéng thyc hién
dung luat cla tiéu bang va lién bang cho céac
chwong trinh hd tro phan loai gido duc cho
nguoi Ion, giao duc cho ngudi nhap cw, giao
duc nghé nghiép, gido duc cho ngudi Da D9,
chuwong trinh git tré, hay chwong trinh dinh
dwdng tré em, va cac chuwong trinh giao duc
dac biét.

Trwdng Khu Hoc Chanh can phai bdo dadm rang
nhan vién dwoc chi dinh diéu tra cac don khiéu
nai can co suw hiéu biét v& cac luat 1é va cac
chwong trinh ma ho chiu trach nhiém. Cac
nhan vién nay cé 1& can tiép xic vdi cd van
phap ly nhw dwgc Triwdng Khu hodc nguwoi dai
dién xac dinh.

Héi Péng Quén Tri nhin nhan rdng mét ngudi hoa
gidi trung 1ap cé thé dé nghi mét cudc dan xép sém
stia ma tat cd céc nguoi lién hé trong cudc tranh
chdp déu déng y. Truwéng Khu cén phai bdo ddm
réng céc két qua hoa gidi nay can phai phu hop véi
céc luét Ié cda lién bang va tiéu bang.

CAC THU TUC

Cac tha tuc sau day sé dwoc ap dung dé dap tng
Vi tAt ca cac khiéu nai ma cho rang khu hoc d3 vi
pham céc luat & cla lién bang va tiéu bang dwoc ap
dung cho cac chuwong trinh giao duc. Vién Chirc
Giai Quyét Khiéu Nai sé& lwu gitr mot hd so clia méi
ngudi khiéu nai theo ddi héi ctia Luat Lé California,
Muc 5, Poan 4632.

Bwéc 1. Nop Don Khiéu Nai

Bat cir c4 nhan, co quan hay t chirc cong cong
nao déu co6 thé ndp don khiéu nai t& cao khu hoc
khong tuan theo luat 1&. M6t ngudi cé thé nép don
khiéu nai cho rang c4 nhan minh da héng chiu sw
ky thi bat hop phap hay ngwdi nao tin rang mot ca
nhan hay bat ci tap thé nao da la muc tiéu cla sw
ky thi bat hop phap. Pon khiéu nai can duwoc dé
nap khéng qua sau thang ké tu ngay co s ky thi
xay ra hodc khi nguoi khiéu nai biét dwoc cac sw
viéc vé viéc ky thi.

Bwé&c 2: Hoa Giai

Trong vong ba ngay sau khi nhan dwoc don khiéu
nai, Viéen Chirc Gidi Quyét Khiéu Nai c6 thé thao
luan khéng chinh thirc véi ngwdi khiéu nai vé viéc
x& dung viéc hoa gidi. Néu nguoi khiéu nai dong ys
thi Vién Chirc Gidi Quyét Khiéu Nai s& sap xép tién
hanh thad tuc nay.

Trwde khi khéi dau viéc hoa gidi, thi Vién Chuc Giai
Quyét Khiéu nai can bao dam rang tat cd moi nguoi
lién hé déu déng y rang ngudi hoa giai sé biét dwoc
cac tin tire kin dao lién hé.

Viéc x&r dung hoa giai khdng gia han th&i biéu cla
khu hoc dé diéu tra va giai quyét viéc khiéu nai trir
khi ngudi khiéu nai dong y bang don viét vé viéc gia
han nay.

Bwéc 3: Diéu Tra Don Khiéu Nai

Vién Chirc Gidi Quyét Khiéu Nai sé& td6 chirc mot
bubi hop diéu tra trong vong nam ngay khi nhan
dwoc don khiéu nai hay khi cb géng hoa giadi don
khiéu nai khéng thanh céng. Budi hop nay sé tao
co hdi d& nguoi khiéu nai va/hay nguoi dai dién
nhé&c lai viéc khiéu nai badng miéng.

Péng thoi nguoi khiéu nai va/hay ngudi dai
dién s& cé co hoi trinh bay tin tirc lién quan dén
viéc khiéu nai. Cac ngudi lién hé trong viéc
tranh chép c6 thé thdo luan vé viéc khiéu nai va
chat van 1&n nhau hay chéat van cac nhan ching
I&n nhau.

Bwéc 4: Khu Hoc Tra Lovi

Trong vong 60 ngay sau khi nhén dwoc don
khiéu nai, Viéen Chirc Gidi Quyét Khiéu Nai sé
soan thao va gt cho ngudi khiéu nai mot ban
bao céo vé viéc didu tra va quyét dinh cia khu
hoc, nhw dwgc mo ta trong Bwéc 5.

Bwéc 5: Quyét Pinh T6i Hau Bang Van Thw
Ban bao cao quyét dinh cla khu hoc sé& duwoc
viét bang tiéng Anh va bang ngén ngi cua
ngudi khiéu nai néu c6 thé dwoc hay do luat
doi hoi. Néu diéu d6 khong thuc hién duorc, thi
khu hoc sé sap xep mot budi hop cé théng dich
vién cho ngudi khiéu nai. Ban bao cdo sé gdbm
céac diéu sau day:

a) Céac didu tim dwoc va viéc dan xép cla viéc
khiéu nai, k& ca cac bién phap sira chira néu
co;

b) Ly do can ban cla viéc dan xép néu trén;

c) Théng bao cho nguoi khiéu nai cé quyén
khiéu nai quyét dinh dén B® Gido Duc
California va cac tha tuc tiép theo dé khéi dong
cho viéc khiéu nai dé;

d) Mot ban van chi tiét vé tat ca cac van dé cu
thé dwoc néu ra trong cudc diéu tra va mrc do
ma cac van dé nay da dwoc gidi quyét.

Néu mét nhan vién bj ky luat do két qua cla
viéc khiéu nai, thi ban bao cao chi tuyén bb
rang bién phap da dwoc thi hanh va rang nhan
vién da dwoc théng bao vé nhirtng gi ma khu
hco mong doi. B&o cdo nay sé& khong cho biét
tin tiec gi thém vé tinh chét cta bién phap ky
luat.

Reference Board Policy 1312.3
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BERRYESSA UNION SCHOOL DISTRICT
1376 Piedmont Road, San Jose, CA 95132

Théng Bio cho Phu Huynh hay Nguoi Giam H$ -- Bo Luat Giao Duc Poan §48981-- Gid Gidc &
Phuong Tién Thong Béo

Ban thong bao cho phu huynh lién quan dén luat lién bang va phan trich dan bo luat gido duc vé& quyén han cua
phu huynh hay nguoi glam ho cua hoc sinh ¢ vi thanh nién s€ duge giri di vao luc ghi danh cho khoa hoc ky,
tam cd nguy¢t, hay quy ba thang dau tién ciia khoa hoc thudng 18. Ban thong bao duoc viét c6 thé s& duoc gm
qua buu dién, hodc bat ctr phwong tién nao ma thuong duoc dung dé lién lac voi phu huynh hay nguoi giam
ho.

Ban thira nhdn sau day sé phai nam trong ho so nha truong cua con em quy vi. Xin dién mau nay va nop tra
lai cho nha truong.

PHU HUYNH THUA NHAN

Q T6i da nhan va doc thong tin lién quan dén viéc di hoc va t6i s€ lam moi co gang dé bao dam sao
(cac) con toi di hoc moi ngay ma truong hoc mo cua.

a T6i da nhén va doc ban thong bao cho phu huynh lién quan dén luat lién bang va phan trich dan bo
ludt gido duc vé& quyén han cua phy huynh hay nguoi giam ho cta hoc sinh & vi thanh nién.

Ngay Chit Ky Phy Huynh

Tén con toi la

Con t6i di hoc (tén truong hoc) Lop

THUA NHAN VIEC PE NGHI BUQC TRUC XUAT KHOI TRUONG (EC §48915(C)(1) AND (2),
EC §48915(a)(2)

Chir ky ctia em va ctia cha me em ¢ dudi cho thiy rang em/chung toi hiéu Viéc D& Nghi Budc Truc Xuat Khoi
Truong. Em dong ¥ em s& khong mang bat ctr cac chat liéu kiém soat hay bét ctr loai vil khi nao ké ca dao
nhip bat ctr ¢d nao, dao deo trong chia khoa, dao Swiss Arrny, sung hodc bat cir dung cu ndo ma co thé dugc
dung dé 1am vii khi, dén truo‘ng hoc. Em/chiing t6i con hiéu rang viéc vi pham chinh sach nay s& dem lai hau
qua 1a bi d& nghi budc truc xuit khoi truong. Chinh Sach Ban Quan Tri 5131.

Chir Ky Hoc Sinh Chir Ky Phu Huynh
THUA NHAN QUY TAC HANH KIEM

Cha me cua em va em déa xem lai ban Quy Tic Hanh Kiém va Quy Téc An Mic cua nha truong (Chinh Sach
Dong Phuc — Truong Cherrywood Morrill, Northwood, Piedmont, Sierramont va Summerdale Tho6i). Em
hleu rang em chiu trach nhiém vé nhimg nguyén tic chi dao va dleu 1¢ nam trong d6. Néu em co cau hoi nao
vé Quy Téc Hanh Kiém va/hay Quy Tac An Mic (Chinh Sach Pong Phuc), em biét em c6 thé goi nha truong
hoic 1ay hen dé gap Hiéu Trudong hay Phé Hiéu Trudng.

Chir Ky Hoc Sinh Chir Ky Phu Huynh

XIN KY TEN VA NOP LAI CHO NHA TRUONG



THONG BAO QUAN TRONG
TAT CA HQC SINH VAO LOP 7'

Pertussis (Tdap) Vaccine 14 yéu cau
tat ca hoc sinh vao lop 7"

Tat ca hoc sinh vao lop 7™ & khong dugc vao truong hoc néu
ho khong c6 giay ching nhan chich ngwra Tdap chong lai
bénh ho ga whooping cough (Pertussis).

Lién quan v&i nhitng yéu cau trén c6 thé cung cap cho qui vi
thém thong tin tong quat vé bénh ho ga/Pertussis disease va
tiém chung:
www.cdph.ca.gov/HealthInfo/discond/Pages?Pertussis.aspx

Thong tin Tdap va gio phong kham chich ngtra xin vui long
g01 toi ’
Duong Day Thong Tin Y Té Cong Cong tai (408) 885-3980



KHU HOC THONG NHAT BERRYESSA
1376 Piedmont Road, San Jose, CA 95132

Berryessa, véi sy hop tac cua B§ Dich Vu Y Té va Giao Duc cua California (California Department of Health
Services and Education), dd bat ddu mot chuong trinh cho phép khu hoc duoc bdi hoan véi sb tién Medicaid cta
lién bang cho mét sé dich vu y t& ma nha trudng cung cap cho cac hoc sinh dugce nhan Medicaid tai truong.
School Business Services of California dang gitip khu hoc vé thu tuc héa don. Theo quy dinh ctia chuong trinh
nay, dé c6 thé nhan tién tir lién bang, khu hoc phai tim cach viét hoa don cho cac dich vu qua cac hang bao hiém
strc khoé tu bang cach yéu cau Phu Huynh/Giam Ho ung thuan hoa don nay.

Néu con em quy vi co Individualized Education Plan (IEP) hodc Individualized Family Service Plan (IFSP), thi
khu hoc s& khong tim cach viét hoa don dén hiang bao hiém tu nhan khi dich vu y té duoc cung cip chiéu theo
chuong trinh IEP hay IFSP.

Pa s6 cac dich vu y t& duoc cung cap qua khu hoc thuong khéng duge chuong trinh bao hiém y té tu bdi hoan
va khu hoc nghi s tién thu nhap dugc tir cac co quan bao hiém tu rat 1a it.

O Khong, t6i khong ung thuan. (Xin dién tén va ngay thang sanh ciia con em minh)

O Vang, t6i ung thuan giri hoa don dén bao hiém tu cua t6i va da dién cac thong tin dudi day.

Tén Hoc Sinh Ngay Sanh cua Hoc Sinh

THONG TIN BAO HIEM

Tén Phy Huynh/Gidm H¢ (ngudi c6 bao hiém)

bia Chi hoc Sinh

Thanh Phé Zip Code

Tén Hang Bao Hiém Strc Khoé ctia Hoc Sinh

S6 Policy # Group # Dién Thoai #

To61 chap thuédn d¢€ trinh s6 tién dén hang bao hiém cuia t6i dé trd so tien cho dich vu ma nha trudng cung cap cho
con toi. To6i cho phép hang bao hi€m cua toi lién lac truc ti€p vai, va tra tién cho khu hoc cua con t6i va dai ly
lam hoa don cua khu hoc.

Chit Ky Phu Huynh/Giam HQ Ngay




These documents contain an outline of your rights as a parent and the district’s attendance policy. It is important that you understand its
contents. If you would like a copy of this information translated in Spanish, Vietnamese or Chinese, please contact the school office.

Estos documentos contienen informacion sobre sus derechos como padres y sobre la politica de asistencia del distrito. Es importante que
usted comprenda su contenido. Si desea una copia de esta informacion en espaiiol por favor acuda a la oficina de la escuela.

Cac tai liéu nay phac hoa cac quyen loi cua phu huynh va chanh sach hién dién cua hoc sinh. Diéu quan trong 1 quy vi can hiéu 15 cac
no6i dung nay. Néo qui vi mubn san dich thong tin nay bing tiéng Viét Nam, tai truong hoc ctia con em qui vi.
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Berryessa Union School District

20 13-20 14 @ First Day of School New Teachers Report
SCH OO L YEAR CALEN DAR - Last Day of School All Teachers Report
180 Student Days Pupil Holidays () # of Student Days
November 9
M T W T F M T W T F
4 - Fourth of July 1 3 4 5 6 7
4 5 6 7 8 10 11 12 13 14
12 13 14 15| 11 - Veterans' Day 17 18 19 20 21

24 25 26 27 28
25 - 29 Thanksgiving Break | 31

August ®) December (19 April (16)

18 19 20 21 22

M T W T F M T W T F M T W T F
1 2 2 3 4 5 6 1 23 4
5 6 7 8 9 9 10 11 12 13 7 8 9 10 11

14 15 16 17

12 13 14 15 16| 20- New Teachers Report] 16 17 18 19 20
23] 21 - All Teachers Report
30] 26 - First Day of School

23-Jan 3 - Winter Break 18 - 25 - Spring Break

28 29 30

September NEUETRY )
M T WT F M T WT F
3 4 5 6] 2-LaborDay 1 2
9 10 11 12 13 6 7 8 9 10 5 6 7 8 9
16 17 18 19 20 13 14 15 16 17 12 13 14 15 16
23 24 25 26 27 21 22 23 24] 20-Dr. King Day 19 20 21 22 23
30 27 28 29 30 31 (observed) - 27 28 29 30| 26 - Memorial Day
m
M T W T F M T W T F M T W T F
1 2 3 4 2 3 4 5 6
7 8 9 10 11 3 4 5 6 7 9 10 11 12(13] 13- LastDay of School
14 15 16 17 18 10 11 12 13 14
21 22 23 24 25 17-21 - President's Break
28 29 30 31 24 25 26 27 28

Board Approved: March 12, 2013 (This calendar is subject to change with Board approval.)



BERRYESSA UNION SCHOOL DISTRICT is located in the foothills of northeast San Jose. The district is made up of ten elementary (K-5) and three
middle (6-8) schools and has an enrollment of approximately 8,000 students.

Mission Statement

The Berryessa Union School District will strive
to ensure that all students have the skills
necessary to reach high levels of academic
achievement, respect self and others, and become
lifelong learners.

District Goals

e Student Achievement—

All students will succeed when we have high
academic standards and high expectations,
assessed at set intervals for continuous
improvement.

¢ Community Involvement—
All students will succeed when all stakeholders
work together to fully integrate all aspects of
our diverse community into full support and
implementation of the mission of the District.

e Staff Development—
All students will succeed when we have quality
staff who use effective pedagogy and best
practices in all subject areas.

e Communication—

All students will succeed when we have
effective two-way communication, internally
and externally, and authentic dialogue among
all community stakeholders to build support
and understanding.

Berryessa Union School District
Educational Services Center
1376 Piedmont Road, SJ 95132
Phone: 408-923-1800
Fax: 408-259-3869

408-923-1860
408-923-1875
408-923-1828

Business Services

Child Nutrition Services
Curriculum/Staff Development
Education Services 408-923-1830
Maintenance/Buildings/Grounds  408-923-1890
MIS 408-923-1884
Personnel Services 408-923-1850
Superintendent’s Office 408-923-1815
Transportation 408-923-1895

District Administration

Will H. Ector, Jr.
Superintendent
Jack L. Owens
Interim Assistant Superintendent, Personnel
Services
Barbara Johnston
Assistant Superintendent, Education Services
Pam Becker
Assistant Superintendent, Business Services

Board of Trustees
Linda Chen
Richard Claspill
David Cohen
Khoa Nguyen

The Board of Trustees meets typically on the third
Tuesday of each month at 7:00 p.m. at the District
Office located at 1376 Piedmont Road. The public is
welcome to attend these sessions. For more
information call 408-923-1812 or check the website at
www.berryessa.k12.ca.us.

Elementary Schools (K-5)

Brooktree School

1781 Olivetree Drive, SJ 95131
Phone: 408-923-1910

Fax: 408-923-1635

Cherrywood School

2550 Greengate Drive, SJ 95132
Phone: 408-923-1915

Fax: 408-258-8356

Laneview School

2095 Warmwood Lane, SJ 95132
Phone: 408-923-1920

Fax: 408-262-5804

Majestic Way School

1855 Majestic Way, SJ 95132
Phone: 408-923-1925

Fax: 408-254-1315

Noble School

3466 Grossmont Drive, SJ 95132
Phone: 408-923-1935

Fax: 408-937-5006

Northwood School

2760 E. Trimble Road, SJ 95132
Phone: 408-923-1940

Fax: 408-942-9032

Ruskin School

1401 Turlock Lane, SJ 95132
Phone: 408-923-1950

Fax: 408-937-4846

Summerdale School

1100 Summerdale Drive, SJ 95132
Phone: 408-923-1960

Fax: 408-937-4923

Toyon School

995 Bard Street, SJ 95127
Phone: 408-923-1965
Fax: 408-937-4908

Vinci Park School

1311 Vinci Park Way, SJ 95131
Phone: 408-923-1970

Fax: 408-254-3790

Middle Schools (6-8)

Morrill Middle School

1970 Morrill Avenue, SJ 95132
Phone: 408-923-1930

Fax: 408-946-0776

Sierramont Middle School
3155 Kimlee Drive, SJ 95132
Phone: 408-923-1955

Fax: 408-729-5840

Piedmont Middle School
955 Piedmont Road, SJ 95132
Phone: 408-923-1945

Fax: 408-251-2392
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